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1 Plan for smabarnspedagogik i Karleby

Karleby stads plan for smabarnspedagogik galler bade for den finsksprakiga och svensksprakiga
smabarnspedagogiken. Planen foljs i all smabarnspedagogisk verksamhet i staden.

Planen finns i elektronisk form pa stadens webbsidor. Familiedagvarden och daghemmen upprattar
egna enhetsvisa verksamhetsplaner som grundar sig pa planen fér smabarnspedagogik i Karleby.
Upprattandet av en verksamhetsplan galler ocksd privata aktorer, kopta tjanster och Oppen
smabarnspedagogik.

Den forsta versionen av Karlebys kommunvisa plan fér smabarnspedagogik utarbetades 2017.
Personalen inom smabarnspedagogiken delades in i arbetsgrupper och fick i uppgift att bearbeta
separata delar av planen. Hela personalen inom smabarnspedagogiken deltog i processen genom
olika metoder, t.ex. genom att delta i diskussionsméten och utbildningar. Vardnadshavarna
engagerades i processen genom att bl.a. fraga dem om 6nskemal, tankar och viktiga varden. Planen
for smabarnspedagogik uppdaterades i bérjan av 2019 av samma arbetsgrupper.

Planen for smabarnspedagogik uppdaterades pa& nytt vid ingangen av 2021 med anledning av
uppdateringen av  utvecklingsplanen for tjanster inom smabarnspedagogiken och
undervisningstjanster. | uppdateringen iakttogs de &ndringar och preciseringar som gjorts i de

nationella grunderna.

Nedan finns ett diagram som beskriver de originella smabarnspedagogiska arbetsgrupperna och

karngruppen. Varje grupp har haft 5-8 medlemmar.

Plan fér smabarnspedagogik i Karleby 3 (31)
Karleby Stad



Lokala planer och program kompletterar planen for smabarnspedagogik: laroplan for
forskoleundervisningen, laroplan for den grundlaggande utbildningen, valfardsplan for barn och
unga, plan for hur lakemedelsbehandling genomfoérs i smabarnspedagogiken, integrationsplan samt
material som ingar i undervisning av finska/svenska som andra sprék i smabarnspedagogiken.
Utvarderingsplanen for smabarnspedagogik styr utvarderingen av verksamheten och utgaende fran
den utvarderas verksamheten regelbundet av barnen, vardnadshavarna och personalen inom

smabarnspedagogiken (kapitel 7).
1.1. Strukturen i planen for smabarnspedagogik

Strukturen i planen for smabarnspedagogik i Karleby foljer i stort sett strukturen i grunderna for
planen for smabarnspedagogik. Det som skilier det lokala dokumentet fran strukturen i
laroplansdokumentet ar att malen for mangsidig kompetens anges i det lokala dokumentet i sidfoten
pa varje sida med siffror. | den lokala planen for smabarnspedagogik identifieras verksamhetssatt,
metoder eller strukturer, d.v.s. sadan pedagogisk verksamhet som starker barnens mangsidiga
kompetens med siffrorna (1-5).

Numrering av mangsidig kompetens:

Férmaga att tdnka och lara sig
Kulturell och kommunikativ kompetens
Vardagskompetens

Multilitteracitet och digital kompetens

a ~ wbd e

Formaga att delta och paverka

Syftet med att anvanda en sadan struktur ar att ansluta malen for mangsidig kompetens till den
pedagogiska verksamheten som beskrivs samt underlatta anvandningen av planen for
smabarnspedagogik i fostran och undervisningen. Innehdllet i delomraden inom mangsidig

kompetens faststalls i kapitel 2.3.
1.2. Barnets plan for smabarnspedagogik

For varje barn pa ett kommunalt daghem eller i kommunal familjedagvard ska barnets plan for

smabarnspedagogik goras upp.
| barnets plan for smabarnspedagogik ska foljande anges:

* barnets styrkor nar det galler utveckling och larande samt barnets intressen

« mal som stodjer barnets utveckling, larande och valbefinnande, de atgarder som behovs
for att uppna malen och en utvardering av hur malen uppnatts

* barnets eventuella behov av stod

* en eventuell plan fér hur lakemedelsbehandlingen genomférs
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Dartill:

* barnens, personalens och vardnadshavarnas gemensamma 6verenskommelser
» andra eventuella sakkunniga som varit med och utarbetat planen

* nar planen har utarbetats och granskats samt nar den ska granskas nasta gang.

* Barnets och vardnadshavarnas synpunkter antecknas i barnets plan for
smabarnspedagogik eller i annat material som kompletterar planen.*®

* Barnet far med hansyn till sin utvecklingsniva delta i utarbetandet av planen for
smabarnspedagogik och i alla utvarderingsfaser.®

* Personalen inom smabarnspedagogiken ansvarar for att varje barn involveras och att
komma pa ett satt att f& barnets asikt.*®

» Malen for den smabarnspedagogiska verksamheten stalls upp. Malen som beskrivs i
barnens planer ska beaktas da verksamheten i barngruppen planeras och genomférs samt
da larmiljderna och verksamhetskulturen utvecklas.

« Utvarderingen av barnets plan for smabarnspedagogik inriktas pa bedémningen av
verksamheten, arrangemangen och pedagogiken.

Barnets plan fér smabarnspedagogik ar sekretessbelagd. Om 6verforing av information
beskrivs narmare i punkt 3.2.

Genomférandet av barnets plan for smabarnspedagogik ska utvarderas och planen ska ses Gver

minst en gang om aret. Planen ska dock granskas alltid da barnets behov kraver det. Initiativet till

att granska planen kan komma fran personalen, nagon annan myndighet som man samarbetat med

i fragor som galler barnet eller fran barnets vardnadshavare.

2 Anordnande av smabarnspedagogik

Kapitel 2.1., 2.2. och 2.3. baserar sig pa grunderna for planen for smabarnspedagogik fran 2018.

Enligt lagen om smabarnspedagogik (540/2018) ar syftet med smabarnspedagogiken att:

1. hos varje barn framja en helhetsméassig uppvaxt, utveckling, halsa och ett
helhetsmassigt valbefinnande i enlighet med barnets alder och utveckling,

2. stodja barnets forutsattningar for larande och framja livslangt larande och uppfyllandet av
utbildningsmassig jamlikhet,

3. ordna mangsidig pedagogisk verksamhet med utgangspunkt i barns lek, rorelse, konst och
kulturtradition samt ge barnet maojligheter till positiva upplevelser av larande,

4. sékerstalla en smabarnspedagogisk miljé som ar utvecklande, framjar larande och ar halsosam
och trygg,

5. trygga ett verksamhetssatt som respekterar barnet och sa bestaende forhallanden som majligt

for vaxelverkan mellan barnet och personalen inom smabarnspedagogiken,
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6. erbjuda alla barn likvardiga majligheter till smabarnspedagogik, framja likabehandling och
jamstalldhet samt ge fardigheter att forsta och respektera den allmanna kulturtraditionen samt
vars och ens sprakliga, kulturella, religiésa och livsdskadningsmaéssiga bakgrund,

7. identfiera barnets individuella behov av stéd och, nar det uppkommit behov av stéd, ordna ett
andamalsenligt stod inom smabarnspedagogiken, vid behov i form av mangprofessionellt
samarbete,

8. utveckla barnets formaga till samverkan och vaxelverkan, framja barnets formaga att delta i
kamratgruppen samt vagleda barnet mot ett etiskt ansvarstagande och hallbart handlingssatt,
respekt for andra ménniskor och samhéllsmedlemskap,

9. séakerstalla barnets mojligheter att fa delta i och paverka sadana angelagenheter som beror
barnet sjalvt,

10. i samverkan med barnet och dess foraldrar eller andra vardnadshavare framja en harmonisk
utveckling hos barnet och dess holistiska valbefinnande samt stddja barnets foréldrar eller andra
vardnadshavare i fostringsarbetet.

2.1 Vardegrunden

Vardegrunden i grunderna for planen for smabarnspedagogik baserar sig pa de allmanna
principerna i FN:skonvention om barnets rattigheter, lagen om smabarnspedagogik och FN:s
konvention om rattigheter forpersoner med funktionsnedsattning. Principerna omfattar att barnets
basta kommer i forsta hand, att barnethar ratt att ma bra, fa omvardnad och skydd, att barnets asikter

ska beaktas samt att barnet ska behandlasjamlikt och likvardigt och att barnet inte far diskrimineras.

Barndomens egenvarde

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att skydda och framja barnens rétt till en god och trygg
barndom.Smabarnspedagogiken bygger pa uppfattningen om barndomens egenvarde. Varje barn
ar unikt ochvardefullt precis sa som det ar. Alla barn har réatt att bli horda, sedda, tagna i beaktande

och forstddda somindivider och som medlemmar i sin grupp.

Att védxa som manniska

Smabarnspedagogiken bygger pa respekt for livet, de manskliga rattigheterna samt
manniskolivetsokrankbarhet och en hallbar livsstil. Personalen ska stodja barnens utveckling till
humana manniskor somstravar efter sanning, godhet och skdnhet samt rattvisa och fred.
Smabarnspedagogiken vardesatter bildning.Det synliggors i det satt pa vilket var och en ser pa sig
sjalv, pa andra manniskor, pa sin omgivning och pakunskap samt i sattet och viljan att gora ratt.
Personalen ska vagleda barnen att handla i enlighet medvardegrunden och att diskutera varderingar

och ideal. Ingen form av mobbning, rasism eller vald skaaccepteras.

Barnets rattigheter
Barnen har ratt att uttrycka sig, sina tankar och asikter samt bli férstadda utgaende fran sina
egnaforutsattningar att kommunicera och uttrycka sig. Alla barn har rétt till god undervisning, omsorg

ochuppmuntrande respons. Barnen har ratt att leka, lara sig genom lek, gladjas 6ver sitt larande och
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bilda sig enuppfattning om sig sjalva, sina identiteter och varlden utifrdn sina egna perspektiv.
Barnen har ratt till socialgemenskap och att vara en del av en grupp. Barnen har ratt att fA mangsidig

information, hantera kansloroch konflikter samt préva pa och lara sig nya saker.

Likabehandling, jamlikhet och mangfald

Smabarnspedagogiken framjar det finlandska samhallets demokratiska varderingar sa som
likvardighet,jamlikhet och mangfald. Barnen ska ges mdjligheter att utveckla sina fardigheter och
gora sina val oberoendeav forvantningar baserade till exempel pa kon, ursprung, kulturell bakgrund
eller andra orsaker som gaéllerbarnet som person. Personalen ska skapa en atmosfar som
respekterar mangfald. Smabarnspedagogikenbygger pa ett mangskiftande finlandskt kulturarv som

fortsatter att formas genom samverkan mellan barnen,deras vardnadshavare och personalen.

Mangfald av familjer

En professionell, 6ppen och respektfull instéllning till mangfalden av familjer och familjers olika
sprak,kulturer, askadningar och religioner, traditioner samt syn pa fostran skapar forutsattningar for
ett brafostringssamarbete. Barnens familjeidentitet och familjerelationer stods sa att varje barn far

k&nna att denegna familjen ar vardefull.

Halsosam och hallbar livsstil

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att vagleda barnen att tillagna sig halsosamma
levhadsvanor. Barnen ska ges mojligheter att utveckla sina emotionella fardigheter och sitt estetiska
tankande. | smabarnspedagogiken ska man folja principerna om hallbar livsstil och beakta dess olika
dimensioner: den sociala, den kulturella, den ekonomiska och den ekologiska dimensionen.
Smabarnspedagogiken ska lagga grunden for ekosocial bildning, sa att manniskan forstar att den
ekologiska hallbarheten ar en forutsattning for social hallbarhet och méanskliga rattigheter.

2.2 Synen palarande

Grunderna for planen for smabarnspedagogik bygger pa en syn pa larande, enligt vilken barnen
vaxer, utvecklas och lar sig genom att kommunicera med andra manniskor och den narmaste
omgivningen. Synen pa larande utgar fran uppfattningen om barnet som en aktiv aktor. Barn ar
nyfikna till sin natur och de vill l&ra sig nytt, repetera och upprepa. Larande &r en helhetsbetonad
process och sker Overallt. Larande inbegriper kunskaper, fardigheter, handlingar, kanslor,
sinnesfornimmelser, fysiska upplevelser, sprak och tankar. Barnen lar sig bland annat genom att
iaktta och observera sin omgivning och genom att ta efter andras beteende. Barnen lar sig ocksa
genom att leka, rora pa sig, utforska, utféra sma uppgifter, uttrycka sig sjalv och genom skapande

verksamhet.

Utgangspunkten for larandet i smabarnspedagogiken ar barnets tidigare erfarenheter, intressen och
kunskaper. Det ar viktigt att det som barnen ska lara sig har anknytning till barnens vaxande

fardigheter, erfarenhetsvarld och kulturella bakgrund. Barn lar sig bast da de mar bra och kanner sig
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trygga. Positiva kédnsloupplevelser och kommunikation med andra framjar larandet. Barngruppen
och kanslan av att inga i en gemenskap ar av central betydelse for barnets larande och delaktighet.
Barnen ska fa handledning och stod i sitt larande. En malinriktad, lagom utmanande verksamhet
som intresserar barnen inspirerar dem att lara sig mer. Varje barn ska fa uppleva och kanna gladje
Over att lyckas och lara sig och 6ver sig sjalv som en larande individ.

Leken ar betydelsefull for larandet hos barn i smabarnsaldern. Leken motiverar och ger barnet gladje
samtidigt som den bidrar till att barnet lar sig manga nya fardigheter och tillagnar sig kunskap. |
smabarnspedagogiken ska lekens egenvéarde for barnet och lekens pedagogiska betydelse for
barnets larande samt for barnets helhetsméssiga utveckling och valbefinnande uppméarksammas.

2.3 Mangsidig kompetens

Inom smabarnspedagogiken skapas en grund for barnens mangsidiga kompetens. Med mangsidig
kompetens avses en helhet som bestar av kunskaper och fardigheter, varderingar, attityder och vilja.
Kompetens innebar ocksa formaga att anvanda sina kunskaper och fardigheter och att agera pa det
satt som situationen kraver. Barnens varderingar, attityder och vilja att agera paverkar barnens satt
att tillampa sina kunskaper och fardigheter. Behovet av mangsidig kompetens uppstar ur de
forandringar som sker i den omgivande varlden. Att vdxa som manniska, att studera och arbeta samt
att fungera som samhallsmedborgare forutsatter bade nu och i framtiden kompetenser som
overskrider och forenar olika kunskaps- och fardighetsomraden. Utvecklingen av mangsidig
kompetens bidrar till att barnen vaxer som individer och som medlemmar i sin grupp. Utvecklingen
av mangsidig kompetens borjar i den tidiga barndomen och fortgar hela livet. Malen for mangsidig
kompetens loper som en rod trad genom grunderna for planen for smabarnspedagogik till
laroplansgrunderna for forskoleundervisningen och den grundlaggande utbildningen. Malen for
mangsidig kompetens har varit en utgangspunkt for beredningen av detta styrdokument och de ska

beaktas i de lokala planerna for smabarnspedagogik.

En kvalitativ pedagogisk verksamhet starker barnens mangsidiga kompetens. Utvecklingen av
mangsidig kompetens paverkas av verksamhetskulturen, hur larmiljéerna anvands och hur barnens
valbefinnande och larande stods. Malen for mangsidig kompetens ska beaktas vid utvecklandet av
verksamhetskulturen och larmiljoerna samt inom fostran, undervisning och vard. Laromradena som

beskrivs i kapitel 4.5 ska framja barnens mangsidiga kompetens. (Kapitel 4.6. i den har planen.)

| grunderna for planen for smabarnspedagogik beskrivs fem delomraden inom mangsidig kompetens
som Overlappar varandra:

e formaga att tanka och lara sig

- kulturell och kommunikativ kompetens

¢ vardagskompetens
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o multilitteracitet och digital kompetens
» formaga att delta och paverka

Nedan ges en beskrivning av vad de olika delomradena inom mangsidig kompetens innebar.
Darutéver definieras smabarnspedagogikens uppdrag for varje enskilt delomrade.

Formaga att tanka och lara sig

Formagan att tanka och lara sig utvecklas i kommunikation med andra manniskor och omgivningen
och skapar forutsattningar for utvecklingen av andra kompetenser och livslangt larande. Den
smabarnspedagogiska verksamheten ska lagga grunden for ett kreativt och kritiskt tinkande som ar
en forutsattning for att soka och strukturera information och skapa ny kunskap.

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stédja barnens formaga att tanka och lara sig.

Barnens férmaga att tanka och lara sig utvecklas med hjalp av mangsidiga och meningsfulla
upplevelser. Det ska finnas utrymme for att forundras och gora upptackter samt kanna gladje i
larandet. | leken har barnen mojlighet att anvéanda sin fantasi och sin kreativitet, tillsammans préva
sina idéer och utforska varlden. Barnens férmaga att strukturera, benamna och beskriva
omgivningen och dess fenomen ska stodjas enligt deras alder och utveckling. Barnen ska
uppmuntras att stalla fragor och ifrdgaséatta. Barnen och de vuxna gladjer sig 6éver framgangar
tillsammans och barnen lar sig att uppmuntra varandra. Barnen uppmuntras att vara ihardiga och att
inte lata sig nedslas av misslyckanden och att hitta I6sningar i olika situationer. Barnen ska
handledas att vara uppmarksamma ocksa under langre tider. En tillracklig fysisk aktivitet dagligen
stodjer barnens formaga att tanka och lara sig. Den pedagogiska dokumentationen av verksamheten
(kapitel 4.2, kapitel 4.3. i den har planen) och gemensamma reflektioner hjalper barnen att iaktta sitt

larande och kanna igen sina styrkor. P& sa satt starks barnens tilltro till sina egna formagor.

Kulturell och kommunikativ kompetens

Barnen véaxer i en varld som kannetecknas av kulturell, spraklig och askadningsmassig mangfald,
vilket ger de sociala fardigheterna, kommunikationsfardigheterna och den kulturella kompetensen
okad betydelse. Kulturell och kommunikativ kompetens kannetecknas av formaga att lyssna,
identifiera och forsta olika synsatt samt formaga att reflektera dver sina egna varderingar och
attityder. Att kunna kommunicera, uttrycka sig och forsta andra har stor betydelse for manniskans
identitet, funktionsformaga och valbefinnande. En fungerande kommunikation med manniskor som
har en annan kulturell och &skadningsmassig bakgrund forutsatter att man forstar och uppskattar
sin egen och andras kulturella och askadningsmassiga bakgrund. Smabarnspedagogiken har som

uppdrag att frimja barnens kulturella och kommunikativa kompetens.

Barnen ska uppmuntras att bekanta sig med andra méanniskor, sprak och kulturer. Personalens satt
att beméta andra manniskor pa ett positivt satt och deras positiva instéallning till en mangfald av

sprak, kulturer och askadningar fungerar som modell for barnen. Personalen ska handleda barnen
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att vara vanliga och att uppfora sig val mot andra. En verksamhet som baserar sig pa samarbete
skapar mojligheter att 6va sig i att kommunicera och uttrycka sig i olika situationer och med olika
manniskor. Personalen ska tillsammans med barnen ¢va att satta sig in i andras situationer, lara sig
att granska foreteelser ur olika perspektiv samt att [6sa konfliktsituationer pa ett konstruktivt satt. Pa
sa satt starks barnens sociala fardigheter. Barnen ska fa stod i att forma sina kulturella identiteter.
De upplevelser av och kunskaper om kulturarvet som barnet far i smabarnspedagogiken starker
barnets formaga att tillagna sig, anvanda och forandra kulturen. Till exempel lekar, maltider och
fester ger goda mojligheter att dela erfarenheter om olika traditioner och vanor. Barnen ska stodjas
i att utveckla en positiv installning till mangfald.

Vardagskompetens

Alla behover kunna ta hand om sig sjalva, varna om sin halsa och trygghet. Smabarnspedagogiken
har som uppdrag att starka fardigheter som hér samman med barnens valbefinnande, sékerhet och
trygghet samt att handleda dem att gora val som Overensstammer med en hallbar livsstil.

Smabarnspedagogiken ska ocksa stodja barnen att forhalla sig positivt till framtiden.

Barnen ska stodjas att gradvis bli mera sjalvstandiga. Barnen ska fa hjalp och de ska uppmuntras
att be om hjalp vid behov. Barnen ska fa trana olika fardigheter, till exempel att kla pa sig, ata och
skéta sin personliga hygien och ta hand om sina egna saker. Barnen ska vagledas att handla
ansvarsfullt och tryggt i larmiljoerna sa som i naturen och i trafiken. Personalen ska tillsammans med
barnen diskutera fragor som framjar deras vélbefinnande, till exempel betydelsen av vila, kost, fysisk
aktivitet och psykisk halsa. Barnen ska fa hjalp i att uttrycka och reglera sina kanslor. Barnens
emotionella fardigheter starks nar barnen far lara sig att upptacka, forsta och sétta ord pa kanslor.
Barnen ska ocksa fa handledning i att respektera sin egen och andras kroppsliga integritet.

Multilitteracitet och digital kompetens
Multilitteracitet och digital kompetens behdvs i barnens och familjernas vardag, for kommunikation
mellan manniskor och for delaktighet i samhallet. Multilitteracitet och digital kompetens framjar en

jamlik fostran och utbildning. Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stodja dessa fardigheter.

Multilitteracitet ar en central grundlaggande fardighet som behdvs for att forstda mangfalden av
kulturella meddelanden och den omgivande varlden samt for kommunikation. Med multilitteracitet
avses formagan att tolka och producera olika slag av meddelanden. Multilitteracitet bygger pa det
vidgade textbegreppet, enligt vilket texter kan vara bland annat skriftliga, verbala, audiovisuella eller
digitala. Multilitteracitet omfattar olika fardigheter, till exempel bildkunskap, numerisk laskunnighet,
mediekunskap och grundlaggande lasfardighet. Multilitteracitet ar nara kopplat till formagan att tanka

och lara sig.

Personalen ska tillsammans med barnen namnge olika foreteelser och foremal och lara sig olika

begrepp. Barnen ska uppmuntras att understka, anvanda och producera meddelanden i olika
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miljder, aven digitala. For att utveckla multiliteracitet behéver barnen en vuxen férebild, en rik

textmiljo, kultur producerad av barn och kulturella tjanster avsedda foér barn.

Personalen ska tillsammans med barnen undersoka och observera informations- och
kommunikationsteknikens roll i vardagslivet och stifta bekantskap med olika digitala verktyg,
applikationer och spel. Digital dokumentation ska anvandas i samband med att barnen leker,
undersoker, ror pa sig samt upplever och producerar konst. Da barnen ges majligheter att géra olika
forsok och att producera innehall, sjalvstandigt och tillsammans med andra barn, med hjalp av
digitala verktyg framjas deras kreativa tankande, samarbetsféormaga och lasfardighet. Personalen
ska handleda barnen i att anvéanda digitala verktyg pa ett mangsidigt och tryggt satt.

Formaga att delta och paverka

Formaga att delta och paverka pa ett aktivt och ansvarsfullt satt lagger grunden for en demokratisk
och hallbar framtid. Det férutsatter att individen har férmaga och vilja att delta i den gemensamma
verksamheten och litar pa sina mojligheter att paverka. Till barnens rattigheter hor att bli hérda och
att vara delaktiga i fragor som paverkar deras liv. Inom smabarnspedagogiken respekterar man
dessa centrala demokratiska principer. Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stodja barnens

vaxande férmaga att delta och paverka samt att uppmuntra barnen att ta egna initiativ.

Att bemo6ta barnen med respekt, ta hansyn till deras tankar och beméta deras initiativ starker barnens
formaga att delta och paverka. Barnen ska planera, genomféra och utvardera verksamheten
tilsammans med personalen. Barnen lar sig da samtidigt att kommunicera och att forsta betydelsen
av gemensamma regler, éverenskommelser och tillit. Personalen ska se till att varje barn har
mojlighet att delta och paverka. Genom att delta och paverka utvecklas barnens uppfattning om sig

sjalva, deras sjalvfértroende 6kar och deras sociala fardigheter utvecklas.

2.4  Anordnande av smabarnspedagogik i Karleby

| Karleby ar smabarnspedagogiken en del av bildningsvasendet. Bildningsnamnden beslutar om
tjanster for smabarnspedagogik och forskoleundervisning. Pa lokal nivd har man delat in
verksamheten i fem verksamhetsomraden. Staden producerar majoriteten av den
smabarnspedagogiska verksamheten som egen verksamhet pa daghem, i familjedagvard som
ordnas i hemmet, gruppfamiljedagvard och 6ppen smabarnspedagogik. Férutom dessa ordnas
smabarnspedagogiken i Karleby ocksa med servicesedel och som privat verksamhet. Man anvisar
och dvervakar service som serviceproducenterna producerar genom servicesedel enligt det som

faststélls i regelbok for servicesedlar.

Smabarnspedagogik erbjuds bade pa finska och svenska i Karleby. Sprakbadsundervisningen
ordnas i enheten vid Beckbruket (engelska, svenska). Tre daghem, Pajulintu i Kelvid, Kiviniityn
paivkoti och Svenska daghemmet, har forlangd verksamhetstid. Kotimetsan paivékoti erbjuder

skiftesvard.
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Barngrupperna ska i enlighet med lagar och férordningar bildas med hansyn till lokalerna och
barnens behov inom de olika verksamhetsformerna av och enheterna for smabarnspedagogik i
staden. | lagen om smabarnspedagogik faststélls personalstrukturen och behdrighetsvillkoren inom
smabarnspedagogisk verksamhet. Speciallarare inom smabarnspedagogik ar sakkunniga i fragor
som galler stodet for utveckling och larande inom smabarnspedagogiken och stodjer den évriga
personalen i deras arbete. Genom Karleby stads servicehandledning kan man svara mot barnens
och familjernas behov och skapa flexibilitet (beaktande av barnets behov av stdd, behov av
skiftesvard, sprakfragor e.d.).

Mer information fas fran tjanster for smabarnspedagogik och verksamhetsenheterna. Information
om bl.a. hur man anstker om en plats inom smabarnspedagogiken finns pa stadens webbplats
www.kokkola.fi > fostran och utbildning > smabarnspedagogik. Blanketter fas i elektronisk form via
portalen eKokkola.fi.

2.5 Samarbete mellan enheterna fér smabarnspedagogik

Inom smabarnspedagogiken genomfors samarbetet bade lokalt och regionalt. Genom att samarbeta
pa lokal och regional nivd kan man utveckla hogklassig smabarnspedagogik i olika

verksamhetsmiljber.

Ett tatt och fungerande samarbete och natverkande bildas mellan enheterna inom
smabarnspedagogiken genom god planering. Under verksamhetsperioden ordnas flera
gemensamma  kultur- och motionsevenemang?3. Genom pedagogiska moten och
mentorsverksamhet kan personalen dela med sig av sina styrkor och sin kompetens och dessa kan
utnyttjas 6ver enhetsgranser t.ex. inom ramen for arbetsseminarier. Ocksa under bl.a. semestertiden
ar samarbetet mellan enheterna inom smabarnspedagogiken tatt, eftersom verksamheten och
personalen pa olika enheter sammanslas pa ett andamalsenligt satt pa olika verksamhetsstallen.
Barn i familiedagvard har en reservplats i ett daghem. Enheterna inom smabarnspedagogiken har

manga andra samarbetspartner som ska antecknas i enheternas verksamhetsplaner.

2.6  Pedagogiskt inriktad helhet for fostran, undervisning och vard

| den praktiska verksamheten inom smabarnspedagogiken bildar fostran, undervisning och vard en
enhetlig helhet dar barnen, personalen och omgivningen &r i kontinuerligt samspel med varandra.?
En pedagogisk, planerad och malinriktad verksamhet forutsatter att personalen har yrkeskompetens,
att de kontinuerligt iakttar barnen, har forstaelse fér barnens tankar och kanslor samt féljer

gemensamt dverenskomna spelregler.®

Team ska planera och genomfora verksamheten tillsammans sa att barnens vélfard och larande
forverkligas. Inskolning av personal och att fundera dver gemensamma varden och verksamhetssatt
bidrar till att verksamheten genomfors smidigt samt 6kar gruppens valbefinnande. Personalen inom

smabarnspedagogiken planerar och utvarderar teamets och den egna enhetens verksamhet

12 (31) Plan for smabarnspedagogik i Karleby
Karleby Stad



regelbundet pa det satt som 6verenskommits i enheten. Det ar ocksa viktigt att se till att barnen och
vardnadshavarna blir hérda da verksamheten och verksamhetsmiljoerna planeras och utvarderas.
Vid planeringen verksamheten ar det viktigt att samtliga delomraden for larande beaktas och att
genomforandet utvarderas. Barnets utvecklingsnivd avgor delvis hur de olika delomradena
prioriteras i den praktiska verksamheten. Att sorja for emotionella fardigheter och psykisk valfard &r
viktigt i alla aldrar.® Barn ska ges mdgjlighet att bli inspirerade och intresserade av olika saker och
fenomen och personalen inom smabarnspedagogiken hjalper barnen att understka dessa.!?

3 Malen for att utveckla verksamhetskulturen och metoderna for att
utvardera den

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken bygger pa en barncentrerad, helhetsbetonad och

mangsidig verksamhet. Verksamhetskulturen forandras standigt och den ska utvarderas och

utvecklas regelbundet. En fortroendeskapande dialog som préglas av delaktighet och respekt for

varandra ar viktig i utvecklingsarbetet.

Barnvanlighet och framjandet av barns rattigheter utgor en del
av den grund som verksamhetskulturen i Karleby stad bygger pa. Barnvanligheten syns bland annat
i att man utvecklar praxis for att involvera barn och uppskattar familjernas expertis i fraga om det
egna barnet. Barnets rattigheter diskuteras och behandlas inom smabarnspedagogiken med
beaktande av barnets alder och kognitiva fardigheter. Med barn som ar under skolaldern behandlas
barnets rattigheter i olika inlarningssituationer i smabarnspedagogiken. Behandlingen av barnets
rattigheter grundar sig pa lyhord kommunikation mellan barnet och den vuxna och hanfor sig
till utvecklingen av fardigheterna inom mangsidig kompetens. Vid behandlingen av barnets
rattigheter utnyttjas de teman som uppkommer i barnens livsmiljd samt kamratgruppen och de

interaktionssituationer som uppstar i den.

Ledarskapet har en central betydelse fér verksamhetskulturen samt dess utveckling och kvalitet.
Utvecklingen av verksamhetskulturen tillsammans med barnen, vardnadshavarna och personalen
hor till ledarskapet inom smabarnspedagogiken i Karleby® . Malet ar att den gemensamma
verksamhetsidén och malen for verksamheten syns i det praktiska arbetet. Chefen ska ansvara for
att de gemensamma arbetssatten synliggérs och att de observeras och utvarderas regelbundet. |
bdrjan av verksamhetsperioden ska enhetens verksamhetsplan géras upp under enhetschefens
ledning. | verksamhetsplanen antecknas bl.a. enhetens centrala verksamhetsprinciper,
verksamhetsperiodens insatsomraden och utvecklingsobjekt. Enhetens verksamhetsplan beskrivs

narmare i kapitel fyra.

Under verksamhetsperioden ska teamen utvardera verksamhetskulturen, l&rmiljon, barnens
delaktighet och sina arbetssatt regelbundet och anpassa dem efter gruppens da varande behov och

intressen. | kapitel sju finns n&drmare information om utvarderingsmetoderna.
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3.1 Larmiljoer inom smabarnspedagogiken och metoder for utvardering av
dem
Smabarnspedagogiken bildar en gemenskap, dar barnen och personalen lar sig med och av
varandra.>® D& man planerar, anordnar och utvecklar smabarnspedagogik ska man i férsta hand se
till barnets basta. | fraga om ett enskilt barn, en barngrupp och barn i allmanhet ska barnets basta
beaktas separat i varje fall och situation. En positiv och fértroendefull atmosfar dar det finns plats for
olika kanslor och asikter skapar en grund for allt. Detta skapar forutsattningar for samarbete mellan
vardnadshavarna och personalen ocksa i utmanande situationer, till exempel da det finns anledning

till oro om barnets vélbefinnande.?

Smagruppsverksamhet ar en viktig verksamhetsform som utnyttjas mangsidigt. Smagrupper kan
bildas t.ex. enligt barnens utvecklingsmassiga behov, sociala fardigheter samt enligt barnens
intressen och verksamheten. | en mindre grupp kan barnet och barnets asikter beaktas battre an i
en storre grupp.?® Verksamheten i smagrupper framjar barncentrerad och inkluderande
verksamhet. 1 Syftet ar att erbjuda mangsidiga aktiviteter och majligheter att undersoka samt ocksa
mojligheter till lugn och ro. 23 Malen for arbetet i smagrupper faststélls utgaende fran barnet och
verksamheten ska alltid vara malinriktat och hela personalen forbinder sig till dem.

Inom smabarnspedagogiken i Karleby stad beaktas rekommendationerna om fysisk aktivitet hos
barn. Tillracklig fysisk aktivitet ar en forutsattning for tillvaxt och utveckling.l® Barnets fysiska
fardigheter utvecklas mangsidigt da barnet far leka tillsammans med andra barn i olika
verksamhetsmiljder under olika arstider.>® Detta mojliggérs genom vardnadshavarnas delaktighet,
en atmosfar som sporrar barnen att rora pa sig, att det finns tillgang till mangsidiga motionsredskap
och att barnen far anvanda dem samt att barnens motionsonskemal beaktas och iakttas.®®
Personalen ska undervisa barnen i hur de anvander motionsredskapen bade inomhus och utomhus
och deltar i aktiviteterna tillsammans med barnen. Den narbeldgna naturen och den byggda miljén

erbjuder varierande larmiljoer som torde utnyttjas i man av majlighet.

Ett mangsidigt samarbete med lokala motions- och kulturaktorer berikar barnens larmiljoer.*? Det ar
viktigt att utnyttja de utmarkta motionsplatserna som finns i Karleby. Vardnadshavaren uppmuntras

att stodja utvecklingen av barnets fysiska fardigheter genom att réra pa sig tillsammans med barnet.

Malet inom smabarnspedagogiken i Karleby &r att skapa en verksamhetskultur och larmiljo som
uppmuntrar till lek och dar man inser lekens betydelse for barnets véalbefinnande och larande.*?
Enhetens utrymmen utnyttjas pa ett mangsidigt satt i verksamheten och barnen ges majligheter till
lek i en foranderlig omgivning. Barnen ska ha tillgang till mangsidiga och anpassningsbara
lekredskap, material och tillbehor.*® Det ar viktigt att personalen identifierar och skapar en tillganglig
larmiljo dar det inte finns faktorer som begransar leken samt att de utvecklar arbetssatt som framjar

leken. Barnen ska ges mdjligheter till Iangvarig lek. Personalen ska ocksa delta i barnens lek och

14 (31) Plan for smabarnspedagogik i Karleby
Karleby Stad



stddja utvecklingen av barnens formaga att leka. Barnen och personalen har saledes majlighet att

uppleva gladjen i att géra och leka tillsammans.

3.2 Mal och praxis for samarbete inom smabarnspedagogiken, med
vardnadshavarna och vid 6vergangarna
Genom samarbete mojliggors det att varje barn far ta del av fostran, undervisning och vard enligt sin
egen utveckling och sina egna behov. Det viktigaste med tanke pa barnet ar det inkluderande
samarbetet med vardnadshavarna. Samarbetet bygger pa tillit, 6msesidig respekt samt jamlikt
bemotande. Ett gott och fungerande samarbete har en positiv inverkan pa barnet eftersom det
paverkar barnets valfard och kansla av trygghet och sakerhet. 22 Det forenar barnet, barnets famil]

samt fostrarna i en gemensam erfarenhet.

Samarbetet mellan personalen inom smabarnspedagogiken i Karleby och vardnadshavarna skapas
redan innan barnet borjar i smabarnspedagogiken. Det &r viktigt att personalen ar aktiv och forhaller
sig positiv till familjen fran allra forsta borjan av samarbetet. Detta ska fortgd genom hela
vardrelationen. Genom ¢msesidig respekt och tillit mellan personalen och vardnadshavarna ar det
mojligt att satta mal for barnets larande och utveckling i enlighet med barnets basta.?*° Detta framjar
tidigt forebyggande och att oron tas upp da det finns anledning till oro. Blanketten Inledande av
smabarnspedagogiken, som ger personalen vardefull information om barnet, anvands nar barnet

borjar i smabarnspedagogiken.

En viktig samarbetsform mellan hemmet och smabarnspedagogiken ar olika moten med
vardnadshavarna. | de dagliga moéten berattar man vad som har hant, far man hora hur barnet sjalv
har upplevt dagen samt ger annan sporrande och positiv respons. Samtal om barnets plan for
smabarnspedagogik och olika evenemang mojliggor diskussion och samarbete. Kontakthaften, e-
postmeddelanden, telefonsamtal, meddelanden i Paikky samt andra digitala applikationer ar

exempel pa redskap som kan utnyttjas i samarbetet och kommunikationen.

Samarbetets betydelse betonas vid 6vergangarna. Malet ar att évergangarna fran en grupp till en
annan, fran en enhet till en annan och fran smabarnspedagogiken till férskoleundervisningen sker
sa smidigt som majligt. Personalen ser till att viktig information gar ut i realtid. Da barnet flyttar fran
en enhet for smabarnspedagogik till en annan ska barnets plan for smabarnspedagogik Gverforas
med barnet. Om familjen flyttar till en annan ort ska barnets plan for smabarnspedagogik 6verforas

via vardnadshavarna. Den ursprungliga planen arkiveras i Karleby.

Vid overgangen till forskolan ska planen for smabarnspedagogik arkiveras i enheten for
smabarnspedagogik och personalen i samarbete med vardnadshavarna svarar for att nédvandig
information overfors till forskolan. Lararen inom smabarnspedagogiken som ska ha hand om

forskolegruppen bjuds in till informationséverforingsmotet som ordnas vid behov pa varen.
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3.3 Malen, strukturen och tillvagagangssatten fér mangprofessionellt
samarbete
Samarbetet med aktérer inom olika verksamhetsomrdden sasom forsamlingen,
undervisningsvasendet, ungdoms- och kulturvasendet, idrottsvasendet, familjetjanster och
halsovarden ar mangsidigt i Karleby. Samarbetsformerna och malen antecknas i enhetens
verksamhetsplan. Samarbetet med radgivningen, familjetjanster samt terapeuter ar av storsta vikt

med tanke pa stodjandet barnets utvecklingen.??

Vid radgivningarna i Karleby anvands metoden Lene (neurologisk bedémning av barn i lekaldern)
med hjalp av information som fas av vardnadshavarna och personalen inom smabarnspedagogiken
vid undersokning av 4-ariga barn. Syftet med Lene-undersokningen ar att sa tidigt som mgjligt
upptacka sadana utvecklingsproblem som kan leda till inlarningssvarigheter i skolaldern. Materialet
KEHU! for kartlaggning av utvecklingen hos ett 5-arigt barn ar ett arbetsredskap som anvands av
personalen inom smabarnspedagogiken. KEHU! kartlagger barnets styrkor och de omraden som
fortfarande behover stddjas.

Inom enheterna anvands resultaten av utvarderingsenkaterna som riktas till vardnadshavarna och

barnen vid utvarderingen av samarbetsformerna.

3.4 Plan for att forebygga och ingripai mobbning inom smabarnspedagogiken

I Karleby
Inom smabarnspedagogiken i Karleby ska barn skyddas mot vald, mobbning och annan trakasseri.
Arbetet for att forebygga och ingripa i mobbning &r konsekvent och systematiskt. Inom varje enhet
for smabarnspedagogik utarbetas en plan for att forebygga och ingripa i mobbning som antecknas i

enhetens verksamhetsplan. Planen utvarderas en gang per ar och uppdateras vid behov.

Med hjalp av planen for att forebygga mobbning forsoker man skapa sadan verksamhet som redan
i sig sjalv forebygger mobbning. Planen ska innehalla sa detaljerade anvisningar som majligt om hur
man inom smabarnspedagogiken ingriper i och forebygger mobbning. Satt och metoder att
forebygga mobbning véljs pa basis av varje barngrupps behov. | samband med att planen utarbetas
ska sarskild uppmarksamhet fastas vid att planen ar praktiskt och att den styr verksamheten pa en
konkret plan. Barnen tas med i planeringen av verksamheten som férebygger mobbning eftersom

barnen har vardefull information om gruppens sociala relationer och mobbning som fenomen.

4 Planering och genomférande av den pedagogiska verksamheten inom
smabarnspedagogiken

4.1 Enhetens verksamhetsplan

Inom Karleby stads enheter for smabarnspedagogik utarbetas enhetens verksamhetsplan i bérjan
av verksamhetsperioden. Verksamhetsplanen grundar sig pa grunderna for planen for

smabarnspedagogik (2018) och Karleby stads plan for smabarnspedagogik. Inom
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smabarnspedagogiken ansvarar enhetens forestdndare och inom familjedagvarden
familiedagvardschefen for att verksamhetsplanen utarbetas. Hela personalen inom
smabarnspedagogiken deltar i utarbetandet av planen. Ocksa barnen och vardnadshavarna
engageras i utarbetandet av verksamhetsplanen. Enheten kan utnyttja t.ex. resultaten av
utvarderingsenkaten till vardnadshavare och barn vid utarbetandet av planen och i planeringen av
kommande verksamhetsperiod.®> Ansvaret for att verksamhetsplanen forverkligas samt for att
utvardering och utveckling sker kontinuerligt i barngrupperna ligger hos lararen inom
smabarnspedagogiken tillsammans med teamet och familjedagvardaren tillsammans med

distriktsteamet.

De varden som faststdlls i grunderna for planen for smabarnspedagogik (2018) och
bildningsvasendets varden i Karleby ska utgora grunden for enhetens verksamhetskultur. | enhetens
verksamhetsplan antecknas verksamhetskulturens viktigaste inslag. Dessutom ska enhetens
verksamhetsprinciper som anknyter till anordnande av smabarnspedagogik, planering av
verksamhet, pedagogisk verksamhet och utvardering antecknas i verksamhetsplanen. |
verksamhetsplanen ska ocksa verksamhetsperiodens tyngdpunkter och utvecklingsobjekt tas fram.
Utvecklingsobjekten grundar sig pa utvecklingsplanen for tjanster inom smabarnspedagogik och

undervisning samt den enhetsspecifika utvecklingsplanen.

| enhetens verksamhetsplan beaktas Karlebys historia, natur och kultur, stadens lokala sdregenheter
samt tvasprakighet och kulturella mangfald ur ett perspektiv . som tar hansyn till barn i

smabarnsaldern.1234% Verksamhetsplanen utvarderas arligen.

4.2 Teamets verksamhetsplan

Teamet anvander sig av teamets verksamhetsplan. Teamets verksamhetsplan &r ett verktyg som
anvands i det dagliga arbetet. Gemensamt Overenskomna spelregler antecknas i bérjan av
verksamhetsperioden i teamets verksamhetsplan. | verksamhetsplanen antecknas ocksa mer
detaljerade principer for den pedagogiska verksamheten som kompletterar enhetens
verksamhetsplan, t.ex. principer for god kommunikation, samarbetspraxis och hur man stodjer lek
och genomfér smagruppsverksamhet. Teamets verksamhetsplan &ar ocksa ett verktyg for
utvardering. Under verksamhetsperioden ska teamet regelbundet utvdardera hur de gemensamt

Overenskomna principerna och metoderna har genomforts.

Teamets verksamhetsplan kan ocksa anvandas som verktyg for att planera verksamheten. |
verksamhetsplanen kan antecknas konkret verksamhet, som t.ex. projekt som genomférs med
barnen.t?34% Planeringen av verksamheten ska utgd fran malen i barnens plan for
smabarnspedagogik och barnens intressen® samt de laromarden och mangsidiga arbetssatt som
faststalls i grunderna for planen for smabarnspedagogik (2018). Malet for verksamheten ar att starka
den mangsidiga kompetensen. Teamets verksamhetsplan &ar en del av den pedagogiska

dokumentationsprocessen.
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4.3 Pedagogisk dokumentation och delaktighet

Pedagogisk dokumentation &ar en central arbetsmetod inom smabarnspedagogiken i Karleby. Med
hjalp av kontinuerlig pedagogisk dokumentation fas mangsidig information om barnets liv och pa sa
satt starks barnets kansla av att bli hord och sedd. Barnens delaktighet ska beaktas i den
pedagogiska dokumentationen.®

Under dagen ska barnet eller barngruppen observeras, t.ex. vid vard och omsorg, i lekar, i
inlarningssituationer och vid 6vergadngar samt i kommunikationssituationer barnen emellan eller
mellan barnet och fostraren.>?2® Personalen inom smabarnspedagogiken anvander den information
som fas och de observationer som gors om barnet i den pedagogiska dokumentationen. Den
dokumentation som samlats in ska anvandas sa att barnet sjalv kan lagga marke till sina
framsteg.2234% Med hjalp av dokumenten blir barnets vaxande och larande synligt for barnet och

vardnadshavaren.

Varje enhet for smabarnspedagogik ska anteckna de viktigaste riktlinjerna och tillvagagangssatten
for den pedagogiska dokumentationen i verksamhetsplanen. Lararen inom smabarnspedagogiken
ansvarar for malen for pedagogisk dokumentation men hela teamet for smabarnspedagogik deltar i
dokumentationen samt i utvecklingen och utvarderingen av dokumentationen. Teamet antecknar
gemensamt Gverenskomna tillvdgagangssatt och arbetssatt samt ansvarsfordelningen i teamets
verksamhetsplan. Smabarnspedagogiken i Karleby uppmuntrar enheterna att i man av enhetens

resurser anvanda moderna och miljovanliga digitala dokumentationsmetoder.*

Smabarnspedagogiken i Karleby betonar barnets delaktighet. Av enhetens verksamhetsplan ska
framgd pa vilket satt barnets och familjens delaktighet beaktas i enheten.® Teamet for
smabarnspedagogik ska ocksa anteckna sadana gemensamt 6verenskomna tillvigagangssatt som
starker barnets och vardnadshavarnas delaktighet i teamets verksamhetsplan.® Pedagogik som
kénnetecknas av delaktighet sker kontinuerligt i vardagsdialogen mellan barnet och familjen samt
mellan smabarnpedagogerna.® Barnets plan for smabarnspedagogik ska stodja barnets och

familjens delaktighet genom att betona barnets styrkor.®

4.4 Mangsidiga arbetssatt

Smabarnspedagogikens uppdrag och mal samt barnens alder, behov, férutsattningar och intressen
ska styra valet av arbetssatt. | Karleby framhavs aktiverande arbetssatt som framjar kreativitet och
delaktighet och ar ett naturligt satt for barn att lara sig.>® Informations- och kommunikationsteknik
ska utnyttjas i verksamheten i man av resurser och i samarbete med andra enheter.* Personalen
handleder barnen att préva pa och anvanda olika arbetssatt bade i mindre och stérre grupper och
sjalvstandigt. Barnen uppmuntras att I6sa problem genom att frdga, fundera och dra slutsatser da

de arbetar tillsammans.124
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Personalen férutsatts ha sensitivitet att uppfatta pedagogiska mdojligheter i olika situationer. Inom
smabarnspedagogiken ska man forsta vikten av sensitivt narvaro som hjélper personalen att lara
kanna barnen och deras behov. Nar personalen kanner barnen kan de battre forsta kroppsliga och
non-verbala signal. Barnen och de vuxna ska tillsammans ¢va dessa fardigheter.?* Ocksa i
planeringen ska barnen fa stéd och handledning i delaktighet enligt sina forutsattningar.'> Barnen
far prova olika arbetssatt i mangsidiga larmiljoer. Barnen och de vuxna glader sig 6éver framgangar

tillsammans och barnen uppmuntras samtidigt att inte lata sig nedslas av misslyckanden.?

4.5 Leken som grund for utveckling, larande och valbefinnande

Inom smabarnspedagogiken i Karleby utformas en verksamhetskultur som stodjer leken.2345
Barnen och personalen inom smabarnspedagogiken berikar tillsammans olika former av och
mojligheter till lek bade inomhus och utomhus. Det finns tid for lek och barnen ges majlighet att
fortsétta med leken. De egenskaper hos leken som ger barnen gladije, ndje och valbehag lyfts fram

och diskuteras tillsammans.12345

Lek som véxer fram ur barnens intressen anvands i den pedagogiska planeringen och dokumenteras

mangsidigt.
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Karlebybarnens tankar: Hurdan lek &r en bra lek?

Det ar
Man géra viktigt att
ndgot roligt ha en positiv Leka hem,
och Ndr man kan instdllning bestick,
Leka tafatt intressant hjdlpa de arh alad min leksgk.er' och
mindre ililla
riimmo+t
Det behdvs Kompisen vill
kompisar Det ska vara leka.
lite Inget bus Alltid ute
spdnnande och brék hi
Ndr man har ochi
kompisar vattenpalar
Hela
gruppen ar . .
Att £8 rit
=gl , Hurdan lek Gl
leker med Man blir .. b - 5 9 l:i
TR W glad, det dr ar en bra Kurragémma i lugn och ro
roligt, man lek> med pappa
far réra pd
Man ska leka Den dT' %j_or‘d
dentligt av gladje
PR ) Man fér leka
Eino leker vad man vill
en bra lek
med
Det ska vara snogubbar Det dr viktig
roligt att rita och
ldra sig
Babyn, med
Utomhus Aatos,
med pussel,
kompisar brandbilar
Lek med bra
leksaker
4.6 Laromraden

Laromradena ar indelade i fem helheter. Dessa helheter beskriver smabarnspedagogikens centrala

mal och innehall.

e Sprakens rika varld
e Mina manga uttrycksformer
e Jag och var gemenskap

e Jag utforskar min omgivning

e Jag vaxer, rér pa mig och utvecklas.
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Laromradena ska inte genomféras som separata helheter, utan deras teman ska kombineras och
anpassas mangsidigt utgaende fran barnens intressen och kompetens. De olika omradena
kompletterar varandra dagligen i upplevelser av larande, i leken och vardagen och skapar pedagogik
som stodjer barnets véaxande och utveckling. Laromradena ska framja barnens mangsidiga
kompetens.

Vad galler laromraden iakttar smabarnspedagogiken i Karleby iakttar de innehall och méal som anges
i grunderna for planen for smabarnspedagogik (2018) . Eventuella enhetsspecifika prioriteringar
antecknas i enheternas verksamhetsplan. | enhetens verksamhetsplan anges enhetsspecifika
preciseringar enligt anvisningar om t.ex. askadningsfostran inom smabarnspedagogiken i Karleby.
Teamen kan anvanda teamets verksamhetsplan som arbetsredskap vid planering av verksamhet
som bygger pa barnens plan for smabarnspedagogik och laromardena, sasom t.ex. projekt och

larhelheter som genomférs med barnen.

Laromraden

Barnens intressen

och kunskaper

4.7 Preciseringar gallande sprak och kultur

Spréakbad pa svenska och engelska

Smabarnspedagogiken i Karleby ordnar spradkbad pa svenska och engelska for 5-ariga barn i
Pikiruukin paivakoti.?2 Da platsen som barnet beviljats i en sprakbadsgrupp tas emot férbinder sig
vardnadshavarna till att barnet fortsatter i sprakbadet till slutet av den grundlaggande utbildningen.

Barnen Overgar fran daghemmet till forskoleundervisningen som en egen grupp. Undervisningen
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ordnas pa sprakbadsspraket i Hollihaan koulu. Sprakbadsgrupperna fortsatter tillsammans genom

hela den grundlaggande utbildningen.

Smabarnspedagogik fér barn med ett frammande sprak som modersmal och flersprakiga
barn

For alla barn som har ett annat modersmal &n finska eller svenska utarbetas en individuell plan for
finska eller svenska som andra sprak.>? Planen &r en del av barnets plan for smabarnspedagogik.
Undervisning i finska eller svenska ordnas for alla barn med ett frammande sprak som modersmal
och flersprakiga barn. | undervisningen beaktas varje barns utgangsniva. Planerad pedagogisk
undervisning i finska eller svenska som ordnas regelbundet kan ges som undervisning i grupp,

smagrupp eller som individuell undervisning.

| smabarnspedagogiken i Karleby ordnas systematisk S2-undervisning (svenska som andrasprak).2
Syftet med planen ar att skapa gemensamma riktlinjer for fostran, undervisning och vard av barn
med invandrarbakgrund. Materialet “Matkalaukku Suomen kieleen” anvands da planen genomfors.
En anstalld inom smabarnspedagogiken och forskoleundervisningen i Karleby arbetar som en av de
sakkunniga i mangkulturellt arbete inom smabarnspedagogiken.

5 Principer for hur stodet for utveckling och larande ordnas inom
smabarnspedagogiken i Karleby

Inom smabarnspedagogiken betonas forebyggande av barnets behov av stéd och ordnandet av
stodet pa ett tidigt stadium enligt barnets behov. Om personalen inom smabarnspedagogiken kanner
oro for barnets vaxande, utveckling eller larande ska personalen genast ta upp det med
vardnadshavarna. Samarbetet inleds med kartlaggning av barnets styrkor.>> Ocksa samarbetet med
speciallararen inom smabarnspedagogik borjar redan pa ett tidigt stadium. Principen om inkludering
innebéar att det stod for utveckling och larande som barnet behéver ordnas i allménhet i barnets
nardaghem eller hos narmaste familjedagvardare. Blanketten for uppfoljning av stodatgarder

anvands vid planering och utvardering av stodatgarder.

5.1 Forfarandet vid beddmning av barnets behov av stod

Bedomningen av barnets behov av stod utgar fran regelbunden observation och dokumentering av
observationerna (bl.a. blankett for observationer, parm for barnets véaxande). Observationer goérs

mangprofessionellt.

Smagruppsverksamheten inom smabarnspedagogiken mojliggér noggrannare observationer och att
verksamheten kan genomforas enligt barnens behov. Personalen diskuterar observationerna med
vardnadshavarna och speciallararen inom smabarnspedagogik. Vardnadshavarnas observationer
ar viktiga for bedomningen och planeringen av barnets behov av stod. Barnet ska ocksa stodjas till
att bedoma sitt eget larande med hansyn till barnets alder och utvecklingsniva, t.ex. vad barnet kan

och vad barnet Gvar pa, och barnets sjalvkansla och sjalvfortroende ska stodjas.*?3° Inom
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smabarnspedagogiken beaktas ocksa bedémningar som gjorts av andra sakkunniga; barnet kan ha

ett sakkunnigutlatande om stodbehov redan da barnet kommer till smabarnspedagogiken.

5.2 Stodarrangemang pa daghemmet och inom familjedagvarden:
pedagogiska och strukturella arrangemang och andra arrangemang som
stodjer valbefinnandet

Den forsta atgarden som gruppens personal och chefen ska vidta da de upptacker barnets behov
av stod ar att granska gruppens arbetssatt och larmiljo samt om den behdver utvecklas i samarbete
med en speciallarare inom smabarnspedagogiken. Alternativa kommunikationsmetoder (bilder,
stodtecken, foremal som kommunikationsstod) anvands vid behov for att stodja kommunikationen

med barnet och fortydliga verksamheten.12345

Speciallararna inom smabarnspedagogiken ansvarar fér ordnandet av bitradestjanster i samarbete
med cheferna for smabarnspedagogiken. Det administrativa beslutet fattas av speciallararen inom
smabarnspedagogik som ansvarar for de administrativa specialsmabarnspedagogiska arendena
med stod av delegering fran direktoren for smabarnspedagogik.

| planen for bitradestjanster faststalls bitradets uppgifter och mal for arbetet samt metoder och
arbetssatt. Behovet av bitrdde och arbetsférdelningen utvarderas regelbundet. Om behovet av
bitrade uppstar under verksamhetsaret ska gruppens personal och chefen utarbeta en begaran om
bitrade av vilken framgar bitradesbehovet och vilka stodatgarder som har vidtagits. Behovet av
hjalpmedel beddms tillsammans med terapeuter och rehabiliteringshandledare.

Tolkningstjanster ordnas narmast for teckensprakiga barn. Stodet kan ocksa ordnas genom att
minska antalet barn i gruppen eller genom att andra pa personaldimensioneringen eller

personalstrukturen.

Handledning och konsultation av sakkunniga inom social- och halsovarden eller andra sakkunniga

kan utnyttjas da barnets stod ska ordnas.

5.3  Strukturen i barnets plan fér smabarnspedagogik, pa vilket séatt planen
gors upp och utvarderas i samband med stod

Allmant stod ar smabarnspedagogik av hog kvalitet som skapar grunden for all stod inom
smabarnspedagogiken.

Allmant stod ordnas ocksd inom Oppen smabarnspedagogik i enlighet med planen for

smabarnspedagogik i Karleby.
Stodformer for allmant stod i Karleby:
e anpassad omgivning

o arrangemang som galler personal, utrymmen och material o
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e anpassad pedagogisk verksamhet

o stbdja barnets valbefinnande samt utveckla kunskaper och fardigheter med hénsyn till
barnets utvecklingsnivd; differentiering, individuellt arbete och arbete i smagrupper,
arbetssatt och verksamhetskultur, anpassa verksamhetsinnehall och - former, 6va

upp grundlaggande fardigheter, starka en positiv jagbild och sjalvkansla.t?3

e rehabiliterande element

o tydlig struktur, t.ex. dygnsrytm, god kommunikation barnen emellan samt mellan
barnen och fostrarna (bry sig om, omsorg, trygghet, positiv atmosfar, satt att tala,
miner, gester, lyssna pa barnet, psykisk narvaro), planera och genomféra barnets
egen verksamhet, framja barnets helhetsutveckling samt mdjlighet att verka

tillsammans med andra barn, arbetsgladje.>23°

e samarbete mellan personalen inom smabarnspedagogiken, konsultation och stod av

speciallararen inom smabarnspedagogiken
¢ mangprofessionellt/sektorsdvergripande samarbete.

En plan for smabarnspedagogik utarbetas for varje barn pa ett daghem eller i familjedagvard.
Intensifierat och sarskilt stod ordnas bara pa daghem och i familjedagvard. Personalen inom 6ppen
smabarnspedagogik kan vid behov konsultera en speciallarare inom smabarnspedagogiken nar
behovet av stdd ska utredas.

Intensifierat stod

Intensifierat stod inleds pa basis av en mangprofessionell bedémning som utarbetas av personalen,
speciallararen inom smabarnspedagogiken och andra sakkunniga i samarbete med barnets
vardnadshavare. Intensifierat stod ar systematiskt och langsiktigt stéd som bestar av flera olika

stodformer.

Stodformer for intensifierat stod &ar intensifierade stodformer for allmant stod, intensifierat
fostringssamarbete med vardnadshavarna, okad konsultation och stod av speciallararen inom
smabarnspedagogiken, 6kad mangprofessionellt/sektorévergripande samarbete samt eventuella
bitradestjanster pa rekommendation av teamet av speciallarare inom smabarnspedagogiken,

minskad gruppstorlek eller andrad personaldimensionering/-struktur.

Intensifierat stod antecknas i barnets plan for smabarnspedagogik och i planen for larande nar det
géaller barn i forskolan. Ansvaret for att planen gors upp ligger hos daghemsgruppens larare inom
smabarnspedagogiken/familjedagvardschefen ansvarar tillsammans med barnets vardnadshavare,

speciallararen inom smabarnspedagogiken och eventuella andra sakkunniga.
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Sarskilt stod
Sarskilt stod inleds pa basis av en mangprofessionell bedémning som utarbetas av personalen,
speciallararen inom smabarnspedagogiken och andra sakkunniga i samarbete med barnets

vardnadshavare. Sarskilt stod ar individuellt och kontinuerligt stod som ordnas pa heltid.

Det ar mojligt att ansoka om forlangd laroplikt p& basis av utlatanden av en lakare/psykolog det ar
som barnet fyller 5 ar eller senaste fore laroplikten borjar. (Bilaga 2) Bildningsvasendets
utvecklingschef eller svenska skoldirektdren fattar det administrativa beslutet som speciallararen

inom smabarnspedagogiken bereder.

Stodformer inom séarskilt stod ar att 6ka och starka den specialpedagogiska kompetensen, minska
gruppstorleken eller andra pa personaldimensioneringen/personalstrukturen, bitradestjanster och

intensifiera sakkunnigsamarbetet.

Lararen inom smabarnspedagogiken ska i samarbete med speciallararen inom
smabarnspedagogiken anteckna barnets behov av sarskilt stod i barnets plan for
smabarnspedagogik. Sarskilt stod som ordnas for ett barn i férskolan antecknas i barnets individuella
plan for anordnande av undervisning (IP). Barnets vardnadshavare samt eventuella andra

sakkunniga deltar i moten som géller ordnandet av stod.

Hur stodet genomfors och malen nas ska utvarderas kontinuerligt, minst en gang per ar. Uppnaendet
av malen ska antecknas i planen och malen ska andras s att de motsvarar det nya behovet. Om
behovet av stod och stodatgarderna har upphort ska detta antecknas i planen.

5.4 Tillvagagangssatten fér samarbetet med barnen och vardnadshavarna i
samband med stod
Smabarnspedagogiken ska stodja forutsattningarna for ett sa bestaende forhallanden som mgijligt
for vaxelverkan mellan barnet och personalen inom smabarnspedagogiken.?® Samarbetet med
vardnadshavarna ar fortroendefullt och barnen kan delta i samarbetet pa ett &andamalsenligt séatt och
i enlighet med sin alder och utveckling.®® Vid behov kan det inledande métet ordnas fore
smabarnspedagogiken inleds i barnets hem. Personalen ska komma 6verens med vardnadshavarna
om vilka parter som ska bjudas in till planerings- och/eller utvarderingsmoétet. Vid behov anvands

tolktjanster vid métena.

5.5 Det mangprofessionella samarbetet, ansvars- och arbetsférdelningen
mellan olika aktorer nar stod ordnas och nar effekten av stddet féljs upp
och utvarderas

Bestammelser om overlamnande av uppgifter och sekretess ska foljas i det mangprofessionella
samarbetet. Syftet med det mangprofessionella samarbetet ar att den smabarnspedagogiska

verksamheten motsvarar barnets behov. De parter som har undersokt och rehabiliterat barnet kan
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vid behov bjudas in till moéten dar ordnandet av barnets stdd planeras eller utvérderas.

Verksamhetsmodellerna fér mangprofessionellt samarbete utvarderas och utvecklas regelbundet.

Personalen inom smabarnspedagogiken samarbetar med radgivningen. Fore radgivningsbesoket
ska personalen anteckna sina iakttagelser av det 4-ariga barnet som ska pa radgivningsbesok pa
blanketten for Overforing av uppgifter. Vardnadshavarna hamtar blanketten till radgivningen.
Enheten for smabarnspedagogik tar en kopia av blanketten. Materialet KEHU! for kartlaggning av
utvecklingen hos ett 5-arigt barn ar ett arbetsredskap som anvands av personalen inom
smabarnspedagogiken.

Man samarbetar vid behov med familjestodtjanster. Socialarbetaren som arbetar med familjen ska
ansvara for att en eventuell samarbetsplan utarbetas mellan familjen, smabarnspedagogiken och
barnskyddet.

lakttagelser och utvarderingar som gor i smabarnspedagogiken kan vid behov oéverforas fran
smabarnspedagogiken till en undersokande/rehabiliterande enhet. Den undersdkande parten kan
vid behov begéara mer information om ett barn som hanvisats till den specialiserade sjukvarden for
undersokningar. Enheten for smabarnspedagogik tar kopior av eventuella handlingar.

Vardnadshavarna ska vara medvetna om vilka uppgifter som har éverforts.
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Stodformer inom smabarnspedagogik (jfr. trestegsstodet inom den grundlaggande

utbildningen) 12345

vardnadshavarna...

GOD SMABARNSPEDAGOGIK: barncentrerad, trygg, mangsidig, uppmuntrar till lek, samarbete med

YLEINEN TUKI O TEHOSTETTU TUKI\_/ ERITYINEN TUKI
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gripande samarbete

Intensifierade stédformer for allmant
stod

Intensifierat fostringssamarbete
med vardnadshavarna

Okad konsultation och dkat stéd av
speciallararen inom
smabarnspedagogik-en

Okat
mangprofessionellt/sektorsévergrip
ande samarbete

Eventuella bitradestjanster pa
rekom-mendation av teamet av
speciallarare inom
smabarnspedagogiken,

minskad gruppstorleken eller
andring av

personaldimensioneringen/personal
strukturen

Okad och starkt specialpedagogisk
kompetens

Minskad eller
andring av
personaldimensioneringen/personal
strukturen

gruppstorleken

Bitradestjanster

Intensifierat sakkunnigsamarbete

ORDNANDE AV STOD: Blanketten for uppfoljning av stodatgarder utnyttjas
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FORLANGD LAROPLIKT

ANSOKAN OM FORLANGD
LAROPLIKT + BESLUT OM
SARSKILT STOD

- ansoks det ar som barnet
fyller 5 ar eller senaste fore
laroplikten borjar

- utldtande av psykolog/liakare
- ansokan lamnas in
(specialldraren inom
smabarnspedagogiken) till
bildningsvasendet

- administrativt beslut av
utvecklingschefen/svenska
skoldirektoren

Forskoleundervisning Férskoleundervisning/ Grundldaggande
- avgiftsfri forsta laropliktsaret utbildning
MODELL - kan ordnas i dagvardsgruppen - obligatoriskt att delta ak 1-9
"- avgiftsfri _"(eventuell pabyggnads-
a undervisning, separat
*IP *1P beslut)
*IP
Forskoleundervisning/ Grundldaggande
forsta ldropliktsaret utbildning
MODELL - obligatoriskt att delta ak 1-9
- avgiftsfri (eventuell pabyggnads-
2 undervisning, separat
beslut)
*IP
*IP
Férskoleundervisning/ Férskoleundervisning/ Grundlaggande
forsta laropliktsaret andra laropliktsaret utbildning
DIODERE - obligatoriskt att delta - obligatoriskt att delta %k 1-9
3 - avgiftsfri
- avgiftsfri
*IP
*IP
ANSﬁKAl:l. oM
SENARELAGGNING
AV SKOLSTART Karleby stad/specialdagvard -08/
s utvecklingschefens;/ P. Harjupatana, uppdaterad 2017
svenska
skoldirektorens
beslut
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6 Smabarnspedagogik som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller en
sarskild askadning

All smabarnspedagogisk verksamhet ska félja de allméanna mal och riktlinjer som faststalls i lagen,

overenskommelser och grunderna for planen for smabarnspedagogik. Dessa mal och riktlinjer géller

aven smabarnspedagogisk verksamhet som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller en sarskild

askadning.

En verksamhetsplan som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller sarskild askadning kan ha sin
egen sarpragel men far inte sta i konflikt med lagstiftningen om smabarnspedagogik, grunderna for
planen for smabarnspedagogik eller planen for smabarnspedagogik i Karleby. Anordnaren av
smabarnspedagogik ska arligen lamna in verksamhetsplanen till direktoren for smabarnspedagogik
i Karleby.

Utover det som tidigare faststalls i grunderna foér planen for smabarnspedagogik ska anordnaren av
smabarnspedagogik i sin plan besluta och beskriva

* vilka aspekter inom den alternativa pedagogiken eller den sarskilda askadningen
kompletterar smabarnspedagogikens vardegrund, pedagogiska principer och lésningar

* pa vilket satt dessa aspekter syns i verksamhetskulturen, i arbetssatten och i den
pedagogiska verksamheten.

7 Utvardering och utveckling av verksamheten inom smabarnspedagogiken
I Karleby

7.1  Principernainom utvecklande utvardering som utgangspunkt for
utvardering
| smabarnspedagogiken i Karleby iakttas principerna inom utvecklande utvardering. Utvarderingen
ses som en naturlig del av den smabarnspedagogiska verksamheten. Sjalva utvarderingsprocessen

samt utvecklingen som foranleds av den anses viktigare an utvarderingsresultatet.

Delaktighet ar viktigt i utvecklande utvardering. | Karleby ska barnens vardnadshavare ofta ges
mojligheter att ge respons och delta i planeringen, utvecklingen och utvarderingen av verksamheten
tillsammans med barnen och personalen. ° Utvarderingsenkater som riktas till vardnadshavarna
och barnen ger dem mdgjligheter att delta i utvarderingen. De dagliga moétena mellan personalen och
barnens vardnadshavare ger goda utgdngspunkter for att 6ka delaktigheten, samla in och utnyttja
respons frAn vardnadshavarna. For att skapa ett gott och fortroendefullt samarbete med

vardnadshavarna forutsatts det att personalen ar initiativiagande och aktiv.

Den utvecklande utvarderingens principer omfattar ocksa anvandning av utvarderingsmetoder av
manga slag, anpassningsbarhet och transparens. Utvarderingsmetoderna kan vara kvalitativa (t.ex.
observationer) eller kvantitativa (t.ex. enkater). Anpassningsbarhet forverkligas i utvarderingen

genom att malen for en utvardering faststalls efter situationen i frdga och efter behov. Principerna
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och den pedagogiska verksamheten som anknyter till anordnande av smabarnspedagogik blir
transparenta genom utvardering. En utvardering ska alltid baseras pa information utifran vilken

slutsatser dras.

7.2 Utvardering pa lokal niva

Utvarderingsplanen for smabarnspedagogik (bilaga) styr utvarderingen av verksamheten inom
smabarnspedagogiken i Karleby och utgdende fran den ska personalen inom
smabarnspedagogiken, barnen och vardnadshavarna regelbundet utvardera verksamheten samt
hur planen for smabarnspedagogik genomférs. ° Utvarderingen genomfors pd alla nivaer och inom
alla verksamhetsformer for smabarnspedagogisk verksamhet.

Utvarderingsplanen for smabarnspedagogik i Karleby utarbetas for fyra ar at gangen och den foljer
de mal och féremal for utvardering som faststéllts i grunderna for planen for smabarnspedagogik
(2018). I utvarderingsplanen ska beskrivas vad som utvarderas, nar utvarderingen genomfdors och
vem som ska delta i utvarderingen (barnet/vardnadshavarna/personalen). Arbetsgruppen for
smabarnspedagogik ska utarbeta utvarderingsplanen samt samordna genomférandet av
utvarderingen. Gruppens sammansattning kan andras vid behov och det ar mgjligt att bjuda in
sakkunniga till gruppen.

Arbetsgruppen ger information om utvarderingsverksamheten samt gar igenom och formedilar
resultaten av utvarderingen samt lyfter fram utvecklingsobjekt. Centrala resultat av utvardering pa
lokal nivd behandlas av ledningsgruppen for smabarnspedagogik och vid behov av 6vriga
arbetsgrupper inom smabarnspedagogiken. Vid behov kommer man Overens om
utvecklingsatgarder. De centrala resultaten lamnas in till bildningsnamnden for kannedom.
Utvarderingen pa lokal niva genomfors via ett elektroniskt system. | dessa ingar ocksa utvarderingar
som gors av barnen och vardnadshavarna.?®® Information om utvecklingsbehov som samlats in
genom bl.a. utvarderingsenkater pa lokal niva ska utnyttjas da personalutbildningar planeras och

inriktas.

7.3 Utvardering pa den pedagogiska verksamhetens niva

Chefen for den sméabarnspedagogiska enheten ansvarar for att leda utvarderingsprocessen inom
enheten, diskutera enhetsspecifika resultat av utvarderingar som genomforts pa lokal niva med
personalen, lyfta fram utvecklingsobjekt samt skapa strukturer for kontinuerlig utveckling. Centrala
utvarderingsresultat ges ocksa till vardnadshavarna. Resultaten av de utvarderingsenkéater som
riktas till vardnadshavare och barn ska i man av méjlighet beaktas i enhetens verksamhetsplan samt

anvandas som utgangspunkt for utvecklingsarbetet.®

Syftet med utvarderingen av den smabarnspedagogiska verksamheten &r att stodja barnets
vaxande, larande och utveckling. 2345 Utvarderingens fokus ligger pa personalens verksamhet och

den kvalitet p& smabarnspedagogiken som barnet méter. Man utvarderar inte barnens egenskaper,
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utvecklingsniva eller inlarningsresultat. Utvarderingen ska i synnerhet beakta barnets synvinkel samt
hurdan verksamhetsmiljo smabarnspedagogiken erbjuder barnet. Utvarderingens fokus ligger bl.a.
pa den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken, larmiljon, verksamhetskulturen,
samspelet mellan personalen inom smabarnspedagogiken och barnen, atmosfaren i gruppen,

interaktionen mellan de anstéallda samt interaktionen mellan personalen och vardnadshavarna.

Lararen inom smabarnspedagogiken har pedagogiskt ansvar for att utvarderingen genomfors i
teamet. Teamets personal ska kontinuerligt utvardera larmiljon och arbetssétten och anpassa dem
efter barngruppens behov och intressen. Personalens sjalvvardering, reflektion och
kompetensutveckling ar kontinuerligt och ingadr i den pedagogiska verksamheten. Teamets
verksamhetsplan &ar ett arbetsredskap for kontinuerlig utvardering.

Utvardering pa individniva innebar utvardering av hur barnens planer for smabarnspedagogik
genomfors. Hur barnets plan for smabarnspedagogik genomférs ska utvarderas minst en gang per
ar och alltid d& barnets behov kraver det. Barnens utveckling och larande synliggérs genom bl.a.
den pedagogiska dokumentationen.? Mangsidig information som samlats in om barnets utveckling
och larande behandlas regelbundet med barnet och vardnadshavarna. Det ar viktigt att barnet sjalv
lar sig kéanna igen sina styrkor och framsteg och att vardnadshavarna kan stodja sitt barn i larandet.1
Langvarig pedagogisk dokumentation &r en viktig arbetsmetod vid utvarderingen av hur planen for

smabarnspedagogik har genomfoérts samt vid utvarderingen av verksamheten i storre utstrackning.
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