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1 Arbetsro for alla

1.1 Planens syfte och mal

Alla medlemmar i skolans och laroanstaltens gemenskap har ratt till en trygg skol- och
studiemiljo (FGL 29 §, GL 40 §). Syftet med denna plan ar att trygga skolans arbetsro, den
interna ordningen, ostdrda studier samt sdkerheten i skolan och under skolresorna. Planens
mal ar att sakerstalla att pedagogiska och disciplinara atgarder samt atgarder for att trygga
sdkerheten anvands pa ett enhetligt och rattvist satt i skolan och laroanstalten (FGL 29 §, GL
40 8).

Anvandningen av atgarderna ska grunda sig pa sakliga, allmant godtagbara och objektiva
skal. For liknande garningar ska i regel samma paféljd bestammas, oberoende avvem som
har begatt garningen. Dock ska man alltid gora en bedomning fran fall till fall och beakta
elevens alder och utvecklingsniva. Upprepade garningar kan beaktas nar pafoljden bestams.
Disciplinara atgarder far inte anvandas pa ett satt som ar fornedrande eller krankande for
eleven.

Planen galler under den tid eleven eller den studerande deltar i undervisning eller annan
verksamhet enligt laroplanen. Planen tillampas saledes i skolan samt nar eleven deltar i
skolans verksamhet utanfor skolan. Planen tilldmpas till exempel vid klassresor och
lagerskolor.

1.2 Lagstiftning

Bestammelser om pedagogiska och disciplinara atgarder, atgarder for att trygga sakerheten
samt om denna plan finns i 29 och 35 a-36 8§88 i lagen om grundlaggande utbildning samt i 40-
47 88 i gymnasielagen.

Enligt lagen om grundlaggande utbildning:
e Pedagogiska atgarder ar fostrande samtal och skyldighet att stadda upp.

e Disciplinara atgarder ar att alagga eleven att utfora sina hemuppgifter efter
arbetsdagens slut, kvarsittning, skriftlig varning samt avstangning for viss tid.

° Atgérder for att trygga sakerheten ar att uppmana eleven att ldmna klassrummet, att
avlagsna en elev fran klassrummet eller ett annat utrymme déar undervisningen ges, att
forvagra en elev att delta i undervisningen, att omhanderta foremal eller &amnen samt
att granska elevens saker.

Enligt gymnasielagen ar disciplinéra atgarder och atgarder for att trygga sakerheten skriftlig
varning, avstangning for viss tid, att uppmana den studerande att ldmna undervisningen, att
avlagsna en studerande fran klassrummet eller ett annat utrymme dar undervisningen ges,
att forvagra en studerande att delta i undervisningen, att omhanderta foremal eller &mnen
samt att granska den studerandes saker (GL 41-47 88).
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Syftet med pedagogiska och disciplinara atgarder ar att ingripa i oonskat beteende, fa det att
upphdra och att forebygga motsvarande beteende. Med atgarder for att trygga sakerheten
sakerstalls elevernas och de studerandes sakerhet samt att undervisningen kan fortga utan
avbrott. Atgarder for att trygga sakerheten ar inte pedagogiska eller disciplinara atgarder, och
de kan anvandas tillsammans med eller separat fran andra atgarder.

1.3 Elevens och den studerandes rattigheter och skyldigheter
Eleven och den studerande har ratt till:
e entrygg studiemiljo
e att bli behandlad jamlikt
e undervisning
Eleven och den studerande ar skyldig att:
e utfora sina uppgifter samvetsgrant och upptrada korrekt
e deltaiundervisningen, om hen inte av sarskilda skal tillfalligt har beviljats befrielse

e avsta fran att mobba eller diskriminera samt handla s att hen inte dventyrar andra
elevers, skolgemenskapens eller studiemiljons sdkerhet eller halsa

1.4 Ordningsreglernas roll

Nar pedagogiska och disciplinara atgarder anvands ska skolans eller laroanstaltens
ordningsregler beaktas. Atgérder far endast vidtas under skoldagen eller studiedagen, eller
nar en elev eller studerande bryter mot ordningsreglerna eller gor sig skyldig till fusk inom
skolans eller laroanstaltens verksamhet — inte vid hdndelser under elevens eller den
studerandes fritid, sdsom under skolresor.

For uppforande som strider mot rekommendationer i ordningsreglerna kan pedagogiska eller
disciplinéra atgarder inte vidtas. Endast brott mot bindande bestammelser kan leda till en
pedagogisk eller disciplinar atgard. Om rekommendationerna inte foljs kan saken diskuteras
med eleven eller den studerande, och vid behov kan vardnadshavaren kontaktas.

1.5 Information om planen och uppféljning av den

Information om planen, ordningsreglerna samt de pedagogiska och disciplinara atgarderna
och de atgarder for att trygga sdkerheten som foreskrivs i lag ges till skolans eller
laroanstaltens personal, elever och vardnadshavare. Informationen tas alltid upp med ny
personal, och planen gas igenom med personalen i borjan av varje lasar. Ett ndra samarbete
med vardnadshavarna uppratthalls nar pedagogiska och disciplinara atgarder vidtas. Skolan
eller laroanstalten samarbetar &ven med olika myndigheter, sdsom elev- och
studerandevardstjanster, barnskyddet, socialvarden, ungdomsarbetet och polisen.
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Den skol- eller laroanstaltsspecifika elev- och studerandevardsgruppen foljer upp
genomforandet och effekterna av planen for anvandningen av pedagogiska och disciplinara
atgarder samt atgarder for att trygga sdkerheten och de forfaranden som anknyter till dessa i
skolan. Dessutom féljer utbildningsanordnaren arligen upp anvandningen av pedagogiska
och disciplinara atgarder samt atgarder for att trygga sdkerheten inom den grundlaggande
utbildningen och deras utveckling i samband med utvarderingen av lasarsplanerna.

2 Forfaringssatt

2.1 Fostrande samtal (FGL)

En elev som stor undervisningen eller pa nagot annat satt bryter mot ordningen i skolan, gor
sig skyldig till fusk eller behandlar andra elever eller skolans personal respektlost eller pa ett
satt som kranker deras manniskovarde, kan som forsta atgard alaggas att delta i ett fostrande
samtali hogst tva timmar (FGL 35 a §).

e Det primara sattet att ingripa i en elevs osakliga och stérande beteende

e Kangenomforas pa en gang eller delas upp i flera delar under skoldagen eller utanfor
den

e Den garning eller forsummelse som foranlett atgarden specificeras i samrad med
eleven

e Vid behov utreds mer omfattande orsakerna till uppféorandet och dess konsekvenser
samt vilka medel som star till buds for att forbattra elevens uppfoérande i skolan och
hens valbefinnande

e Beslut om fostrande samtal fattas av en larare eller rektorn

e Den som haller det fostrande samtalet dokumenterar det i Wilma (fliken for
disciplinara atgarder)

e Vardnadshavarna ska underrattas

e Vardnadshavaren ska ges mojlighet att delta i samtalet eller en del av det, om detta
anses nodvandigt

2.2  Skyldighet att stada upp (FGL)

En elev kan alaggas att rengora eller ordna upp skolans egendom eller utrymmen som eleven
avsiktligt eller av oaktsamhet har smutsat ner eller orsakat oreda i (FGL 35 § 4 mom.).

e Beslut om atgarden fattas av en larare eller rektorn

° Atgérden ska dokumenteras i Wilma (fliken for disciplinara atgarder)

e Uppgiften ska utféras under dvervakning

e Uppgiften far inte vara farlig eller for tung for eleven med beaktande av elevens alder
och utvecklingsniva

e Uppgiften far inte ta mer an tva timmar att utfora

e Eleven farinte utebli fran undervisningen for att utfora uppgiften
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2.3

Om uppgiften utfors vid sidan av elevens arbetsdag ska detta meddelas till elevens
vardnadshavare
Utforandet av uppgiften ska beaktas vid beslut om eventuella disciplindra atgarder

Alagga elev att utfora sina hemuppgifter efter arbetsdagens slut (FGL)

En elev som har féorsummat sina hemuppgifter kan alaggas att efter skoldagens slut, under
hogst en timme at gangen, utfora sina uppgifter under évervakning (FGL 36 § 4 mom.).

Beslut om atgarden fattas av en larare

Atgérden ska dokumenteras i Wilma (fliken for disciplinara atgarder)
Vardnadshavarna ska underrattas

Skolskjuts ska ordnas vid behov

Atgarden ar inte detsamma som kvarsittning

2.4 Kvarsittning (FGL)

En elev som stor undervisningen eller i dvrigt bryter mot ordningen i skolan eller gor sig skyldig
till fusk kan ges hogst tva timmars kvarsittning (FGL 36 § 1 mom.). Vid kvarsittning kan eleven
fa utfora skriftliga eller muntliga uppgifter samt uppgifter som stoder fostran, undervisningen
och utvecklingen, som star i ratt proportion till elevens gérning eller férsummelse och ar
lampliga med hansyn till elevens alder och utvecklingsniva. Eleven kan ocksa alaggas att sitta
tyst under kvarsittningen (FGL 36 § 3 mom.). Kvarsittning far inte ordnas s4 att eleven till foljd
av den blir tvungen att utebli frdn undervisning i enlighet med laroplanen eller ndgon annan
plan som galler skolans verksamhet (FGL 36 8 3 mom.).
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Beslut om kvarsittning fattas av elevens larare (FGL 18 8), efter att ett fostrande samtal
har hallits utan att ha haft dnskad effekt
Den garning eller forsummelse som foranlett atgarden specificeras i samrad med
eleven
Den som beslutar om kvarsittning dokumenterar atgarden i Wilma (fliken for
disciplinara atgarder)
Eleven ska horas (ges tillfalle att bli hord, skriftligt eller pa annat verifierbart satt), och
annan behovlig utredning ska inhamtas
Vardnadshavarna ska underrattas
Kvarsittningen ska genomfdras under 6vervakning
Verkstalligheten ska ske sa snart som mojligt efter handelsen
Skolskjuts ska ordnas vid behov
For eleven ordnas den elevvard som behovs
Om eleven inte infinner sig till kvarsittningen eller avlagsnar sig darifran:
o Den uteblivna verkstalligheten dokumenteras

o Vardnadshavarna ska underrattas
o Eleven hors om situationen
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2.5

Om eleven upprepade ganger later bli att fullgora kvarsittningen:
o Enmangprofessionell expertgrupp sammankallas och vardnadshavarna kallas
till ett gemensamt mote
o Vid behov ges en skriftlig varning

Skriftlig varning (FGL, GL)

En elev eller studerande som stor undervisningen eller i dvrigt bryter mot ordningen i skolan
eller gor sig skyldig till fusk kan ges en skriftlig varning (FGL 36 § 2 mom., GL 41 8).

2.6

En skriftlig varning ges nar eleven eller den studerande har varit foremal for flera
tidigare atgarder utan onskad effekt eller nar storningen, forseelsen eller forfarandet
har varit sarskilt allvarligt

Den garning eller forsummelse som foranlett atgarden ska specificeras

Eleven eller den studerande ska horas

Behovlig utredning ska inhamtas

Vardnadshavaren ska ges tillfalle att bli hord

Rektorn fattar ett skriftligt beslut med anvisning om overklagande i Primus eller Wilma
For eleven eller den studerande ordnas den elev- eller studerandevard som behdvs

Avstangning for viss tid (FGL, GL)

Om forseelsen ar allvarlig eller om eleven fortsatter att uppfora sig olampligt efter att ha fatt
kvarsittning eller en skriftlig varning, kan eleven avstangas for viss tid, dock hogst tre manader
(FGL 36 8). For en elevinom den grundlaggande utbildningen ska undervisning ordnas sa att
eleven inte blir efter i sina studier i forhallande till sin arskurs under avstangningstiden. For
den avstangda eleven ska en individuell plan, baserad pa laroplanen, utarbetas (FGL 36 a §).

Om forseelsen ar allvarlig eller om den studerande fortsatter att uppfdora sig oldmpligt efter en
skriftlig varning, kan den studerande avstangas fran laroanstalten for viss tid, dock hogst ett
ar (GL 41 8).

Eleven eller den studerande ska hdras

Innan beslut fattas ska vardnadshavaren ges tillfalle att bli hord

Beslut om avstangning fattas av utbildningsanordnarens behdriga kollegiala organ,
och till beslutet ska fogas en anvisning om dverklagande

Bestammelser om att det organ som svarar for socialvarden ska vara representerat vid
handlaggningen av ett arende som galler avstangning av en laropliktig elev finns i
barnskyddslagen (24 § 2 mom.)

Rektorn ger en skriftlig redogorelse pa en sarskild blankett, dar den garning eller
forsummelse som foranlett atgarden, horandet av eleven eller den studerande,
behovlig utredning samt hérandet av vardnadshavaren specificeras

For eleven eller den studerande ordnas den elev- eller studerandevard som behdvs
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2.7 Tillsagelse till en elev eller studerande att avlagsna sig (FGL, GL)

En elev eller studerande som stdr undervisningen kan uppmanas att ldmna klassrummet eller
ett annat undervisningsutrymme for aterstoden av lektionen. En elev eller studerande kan
ocksd uppmanas att lamna en skol- eller laroanstaltstillstallning (FGL 36 b §, GL 41 § 2
mom.).

e Vid avlagsnande fran klassrummet fattas beslut av en larare, och vid avlagsnande fran
en tillstallning fattas beslut av en larare eller rektorn

e Densomuppmanar eleven eller den studerande att laAmna undervisningen
dokumenterar atgarden i Wilma (fliken for disciplinara atgarder)

e |nom den grundldggande utbildningen ska tillracklig 6vervakning ordnas med
beaktande av elevens alder och utvecklingsniva

e Foreleven eller den studerande ordnas den elev- eller studerandevard som behovs

e Vardnadshavaren ska underrattas

o Atgarden forutsatter en konkret grund och far inte vidtas i forebyggande syfte

2.8 Avlagsnande av en elev eller studerande fran klassrummet eller annat
utrymme (FGL, GL)

Lyder en elev eller studerande inte en uppmaning att lamna klassrummet, ett annat
undervisningsutrymme eller en tillstallning som ordnas av skolan eller laroanstalten, har
rektorn och lararen ratt att avlagsna eleven eller den studerande (FGL 36 b §, GL 43 §). En elev
eller studerande kan ocksé avlagsnas fran skolans eller laroanstaltens omrade om hen inte
avlagsnar sig efter att ha fatt veta att hen har avstangts fran undervisningen. Vid avlagsnandet
far nodvandiga maktmedel anvdndas med beaktande av elevens eller den studerandes alder,
situationens hotfullhet och motstandets allvar.

e Densom har anvant maktmedel ska ldmna en skriftlig redogorelse for handelsen till
direktoren for undervisning och fostran pa en sarskild blankett

e Maktmedelsredskap far inte anvandas

e Lararen och rektorn kan agera tillsammans eller var for sig

e Atgarden ska dokumenteras i Wilma

e Inomden grundlaggande utbildningen ska tillracklig 6vervakning ordnas med
beaktande av elevens alder och utvecklingsniva

e Foreleven eller den studerande ordnas den elev- eller studerandevard som behovs

e Vardnadshavaren ska underrattas

2.9 Forvagrande av deltagande i undervisningen (FGL, GL)

En elev kan forvagras ratt att delta i undervisningen for hogst den aterstaende arbetsdagen,
om det foreligger en risk for att sdkerheten for en annan elev eller en person som arbetar i
skolan aventyras av elevens valdsamma eller hotfulla uppférande eller om undervisningen
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eller dartill hérande verksamhet forsvaras i oskalig grad pa grund av elevens stérande
uppférande (FGL 36 c §).

En studerande kan forvagras ratt att delta i undervisningen hogst for tre arbetsdagar, om det
foreligger en risk for att sdkerheten for en annan studerande eller en person som arbetari
laroanstalten aventyras av den studerandes valdsamma eller hotfulla uppforande eller om
undervisningen eller dartill horande verksamhet forsvaras i oskalig grad pa grund av den
studerandes storande uppférande (GL 41 8).

e Beslut om atgarden fattas av rektorn

° Atgérden ska dokumenteras i Wilma (fliken for disciplinara atgarder)

e |nom den grundldggande utbildningen ska tillracklig 6vervakning ordnas med
beaktande av elevens alder och utvecklingsniva

e Vardnadshavaren ska underrattas, och vid behov ska drendet anmalas till barnskyddet

e Foreleven eller den studerande ordnas den elev- eller studerandevard som behovs

2.10 Omhandertagande av foremal eller amnen (FGL, GL)

Rektorn eller en larare inom den grundlaggande utbildningen har ratt att tillsammans eller var
for sig under arbetsdagen franta en elev ett forbjudet foremal eller &mne enligt

29 8 2 eller 4 mom. eller ett saddant foremal eller Amne som eleven stor undervisningen eller
inlarningen med (FGL 36 d 8).

Rektorn eller en larare i gymnasiet har ratt att tillsammans eller var for sig under arbetsdagen
omhanderta ett forbjudet foremal eller amne enligt 40 § 2 mom. (GL 45 §).

e Rektorn eller lararen har ratt att anvanda nédvandiga maktmedel vid
omhandertagandet av foremal eller amnen som aventyrar elevens eller den
studerandes egen eller andras sakerhet eller som stér undervisningen

e Vid anvandning av maktmedel ska elevens eller den studerandes alder, situationens
hotfullhet och motstandets allvar samt en samlad bedomning av situationen beaktas

e Densom har anvant maktmedel ska ldmna en skriftlig redogorelse for handelsen till
direktoren for undervisning och fostran pa en sarskild blankett

e Maktmedelsredskap far inte anvandas vid omhandertagandet

e Vardnadshavaren ska underrattas

e Padetomhandertagna foremalet eller Amnet ska antecknas elevens namn, datum for
omhéandertagandet och vem som har omhandertagit det

° Atgérden ska dokumenteras i Wilma (fliken for disciplinara atgarder)

° Atgérderna far inte ingripa i elevens personliga integritet eller privatliv i storre
omfattning an vad som ar nédvandigt for att trygga studieron och sakerheten. Vid
omhandertagande av foremal eller &mnen och vid granskning av en elev ska den
diskretion som omstandigheterna kraver iakttas. Anvandningen av atgarderna ska
planeras i skolorna och anvisningar ska ges om anvandningen

e Detomhandertagna foremalet eller amnet 6verlamnas till eleven efter lektionen eller
skoltillstallningen. Om det ar sannolikt att det storande beteendet fortsatter efter
lektionen ska foremalet eller amnet 6verlamnas till eleven vid arbetsdagens slut
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e Tobaksprodukter, alkohol, eggvapen eller andra farliga foremal eller &mnen som
omhandertagits fran eleven ska 6verlamnas till vardnadshavaren sa snart som moijligt

e Farliga foremal eller amnen som vardnadshavaren inte har laglig ratt att inneha ska
overldmnas till polisen. Narkotika, skjutvapen, vapendelar, patroner, projektiler,
gassprayer samt explosiva @mnen ska alltid omedelbart dverldmnas till polisen

e Foremalet eller amnet ska forvaras i ett last utrymme fore 6dverldmnandet

e Omvardnadshavaren inte hdmtar foremalet eller @mnet inom tre manader ska det
forstoras

e Forstorande och 6verldmnande av foremal och &mnen ska dokumenteras

2.11 Granskning av elevens saker (FGL, GL)

En larare eller rektorn inom den grundlaggande utbildningen har ratt att under arbetsdagen
granska de saker som eleven har med sig, de forvaringsutrymmen i skolan som eleven
forfogar 6ver samt att utfora en ytlig granskning av elevens klader for att omhanderta ett
forbjudet foremal eller amne som avses i 29 § 2 mom. och som kan dventyra elevens egen
eller andras sakerhet, om det ar uppenbart att eleven innehar ett sddant foremal eller &mne
och eleven, trots uppmaning, vagrar att overlamna det eller inte pa ett tillforlitligt satt visar att
heninte innehar det (FGL 36 e 8). Skolans personal har inte ratt att granska en elevs
tillhorigheter enbart i syfte att hitta tobaks- eller nikotinprodukter.

En larare eller rektorn i gymnasiet har ratt att under arbetsdagen granska de saker som en
studerande har med sig och de forvaringsutrymmen vid ldroanstalten som den studerande
forfogar dver samt att utfora en ytlig granskning av den studerandes klader for att omhanderta
ett forbjudet foremal eller &Amne som avses i 40 § 2 mom. och med vilket den egna sakerheten
eller ndgon annans sakerhet kan dventyras, om det &r uppenbart att den studerande innehar
ett sddant foremal eller &mne och hen, trots uppmaning, vagrar att verlamna det eller inte
pa ett tillforlitligt satt visar att hen inte innehar det (GL 46 §).

o Atgirden anvands nar det finns grundad anledning att anta att sékerheten &r dventyrad

e Fodre granskningen ska eleven eller den studerande underrattas om orsaken till
atgarden

e Den som utfor granskningen ska vara av samma kdén som den som granskas

e Enannan myndig person som hor till skolans personal ska narvara vid granskningen.
Pa elevens begaran ska dven en person som hor till skolans personal och som eleven
utser narvara vid granskningen, om denna person ar tillganglig. Avvikelse fran detta
satt att utfora granskningen far dock goras om det pa grund av drendets bradskande
natur ar absolut nédvandigt med tanke pa sdkerheten

e Omhandertagande av féremal eller @amnen och granskning av tillhorigheter ska
genomforas pa ett sa sdkert satt som moijligt

° Atgérderna far inte ingripa i elevens personliga integritet eller privatliv i storre
omfattning an vad som ar nédvandigt for att trygga studieron och sakerheten. Vid
omhandertagande av foremal eller amnen samt vid granskning av en elev ska den
diskretion som omstandigheterna kraver iakttas
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e Densom eventuellt har anvant maktmedel ska ldmna en skriftlig redogorelse for
handelsen till direktoren for undervisning och fostran pa en sarskild blankett

e Den som utfor granskningen eller omhandertar foremal eller amnen ska dokumentera
atgarden i Wilma (fliken for disciplinara atgarder)

e Vardnadshavaren ska underrattas

e Omhandertagna féremal eller amnen overlamnas till eleven efter lektionen eller
tillstallningen. Om det ar sannolikt att det stérande beteendet fortsatter efter lektionen
ska foremalet eller amnet 6verlamnas vid arbetsdagens slut

e Tobaksprodukter, alkohol, eggvapen eller andra farliga foremal eller amnen som
omhandertagits fran eleven ska 6verlamnas till vardnadshavaren sa snart som mojligt

e Farliga foremal eller Amnen som vardnadshavaren inte har laglig ratt att inneha ska
overlamnas till polisen. Narkotika, skjutvapen, vapendelar, patroner, projektiler,
gassprayer samt explosiva @mnen ska alltid omedelbart 6verldamnas till polisen

e Foremalet eller amnet ska forvaras i ett last utrymme fore 6verlamnandet

e Omvardnadshavaren inte hamtar foremalet eller amnetinom tre manader ska det
forstoras

e Forstorande och éverlamnande av foremal och &mnen ska dokumenteras

3 Anvandning av fostrande samtal och disciplindra atgarder i olika situationer

3.1 Principer for anvdandningen av pedagogiska och disciplinara atgarder

| forsta hand anvands pedagogiska metoder for att ingripa i elevers och studerandes
uppférande, till exempel genom att diskutera gott uppforande med eleven eller den
studerande. Endast de atgarder som foreskrivs i lagen om grundlaggande utbildning eller
gymnasielagen anvands, och anvandningen av dem provas i varje enskilt fall med beaktande
av elevens eller den studerandes alder och utvecklingsniva.

Nar det galler eleveri den tidiga grundlaggande utbildningen ska sarskild omsorg iakttas vid
overvagande av skriftlig varning eller avstangning for viss tid, och pedagogiska metoder ari
regel det primara alternativet.

Elever och studerande ska behandlas jamlikt och i enlighet med rattsprinciperna. Handelser
ska utredas omsorgsfullt, och eleven eller den studerande ska ges tillfalle att framfora sin
uppfattning innan beslut om atgard fattas.

Samarbete med vardnadshavaren ar centralt. Vardnadshavaren ska underrattas om
forseelser och ges tillfalle att delta i fostrande samtal samt att bli hord innan beslut fattas om
skriftlig varning eller avstangning for viss tid.

3.2 Exempel pa garningar och forsummelser, behandlingen avdem i skolor inom
den grundlidggande utbildningen samt de pafoljder som kan bestammas

Exempel pa garningar och forsummelser, behandlingen av dem i skolor inom den
grundlaggande utbildningen samt de pafdljder som kan bestammas finns pa
Utbildningsstyrelsens webbplats:
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https://www.oph.fi/fi/teemat-ja-kehittaminen/perusopetuksen-kasvatuksellisten-toimien-
kurinpitokeinojen-ja

Skolorna kan anvanda exempelmaterialet som stéd, men alltid med beaktande av provning i
varje enskilt fall. Problem med skolnarvaro (till exempel forseningar och ogiltig franvaro)
hanteras i enlighet med Karleby stads verksamhetsplan for skolfrdnvaro. Verksamhetsplanen
finns tillganglig i Karleby stads intranat Horisonten.

3.2.1 Lokala preciseringar av olika garningar och forsummelser, hur de behandlas
och de pafoljder som kan bestammas i arskurserna 7-9

| detta kapitel preciseras vissa lokala tillampningar som galler arskurserna 7-9 inom den
grundlaggande utbildningen i Karleby. Dessa kompletterar de exempel pa garningar och
forsummelser, hur de behandlas samt de pafoljder som kan bestdmmas som anges av
Utbildningsstyrelsen ovan.

Fusk

e Lararen diskuterar med eleven och utreder misstankt fusk, sdsom otillaten
anvandning av artificiell intelligens

e Prov eller annan prestation kan underkannas

Olovlig vistelse utanfér skolans omrade

e Om en elevldamnar skolomradeti strid med ordningsreglerna alaggs eleven ett
fostrande samtal eller kvarsittning i enlighet med skolans praxis

Vald och mobbning

e Vid situationer som galler vald eller mobbning i skolor inom den grundlaggande
utbildningen foljs Karleby stads verksamhetsmodell mot vald, mobbning, trakasserier
och diskriminering samt KiVa Skola-programmet

4 Kallor
Gymnasielagen 2018/714. Utfardad i Helsingfors 10.8.2018.
Lag om grundlaggande utbildning 1998/628. Utfardad i Helsingfors 21.8.1998.

Utbildningsstyrelsen 2026: Plan for pedagogiska atgarder, disciplinara atgarder och atgarder
for att trygga sakerheten inom den grundlaggande utbildningen. Hamtad 16.2.2026
https://www.oph.fi/sv/teman-och-utveckling/plan-pedagogiska-atgarder-disciplinara-
atgarder-och-atgarder-att-trygga
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5 Bilagor
Atgardstabell
Redigerbara mallar (separata filer):

Skriftlig redogorelse for avstangning for viss tid
Skriftlig redogorelse for anvandning av maktmedel
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Kokkola
Karleby

ANVISNINGAR FOR ARBETSRO

. HORANDE DOKUMENTATION
HORANDE AV . BESLUTS-
ATGARD LAG BESLUT ELEVEN/ AV INFORMATIONTILL | SKRIFTLIGT | OVER- . UNDERLAG/
FATTAS AV VARDNADS- | VARDNADSHAVARE | BESLUT KLAGANDERATT | WILMA (ELLER
STUDERANDE BLANKETT
HAVARE PRIMUS)
Fostrande FGL larare eller b?rqendg X X
samtal rektor pé situation
Sk‘yldlghet att FGL larare eller X X
stada upp rektor
Alégga eleven att
utféra
hemuppgifter FGL larare X X
efter arbetsdagens
slut
Kvarsittning FGL larare X X X
. . Primus eller

Skriftlig varning FGL, GL rektor X X X X X Wilma
Avstgngnlngfor FGL, GL nam‘ndens X X X X X X
viss tid sektion
Tillsagelse att larare eller
lamna FGL, GL X X

- rektor
undervisningen
Avlagsnande fran @ N
klassrum eller FGL,GL | rareeter X X

rektor

utrymme
Forvéagrande av
deltagande i FGL, GL rektor X X
undervisningen
Omhéndertagande larare eller
avféremal eller FGL, GL X X
u rektor
amnen
Granskning av FGL, GL larare eller X X

elevens saker

rektor
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