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Tiivistelma

Hyvinvointikertomuksen perusteella muodostuva kuva asukkaiden
hyvinvoinnista on monipuolinen ja tarjoaa monia tarkeita
nakokohtia kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistyon
tueksi ja kehittadmiseksi.

Hyvinvointikertomuksen perusteella Kokkolassa on tdarkedd
kiinnittaa huomioita:

« nuorten syriaytymisen ehkdisemiseen (erityisesti nuorten
miesten osalta)

. aikuisten ja ikadntyneiden liikkumisen lisaamiseen

. lasten ja nuorten terveellisiin elintapoihin (ravinto,
liikunta ja nukkuminen)

« nuorten mielenterveyden tukemiseen ja edistdmiseen,
(erityisesti tyttojen ja nuorten naisten osalta)

. tyoikdisten tyokykyisend pysymiseen

« stimulanttihuumeiden kayton vahentamiseen.

. turvalliseen, tapaturmia ennaltaehkdisevadn
ymparistoon.

« miesten terveyttd edistaviin elintapoihin, jotta saataisiin
kurottua umpeen eroa suhteessa naisiin ennenaikaisesti
menetettyjen elinvuosien osalta.

Hyvinvoinnin edistdminen on koko kaupungin
yhteinen tehtava

Panostus hyvinvointity6hon kannattaa:

Kun huomioidaan eri asuinalueiden asukkaiden erilaiset
ikdjakaumat, voidaan hyvinvointia tukevat kaupungin
palvelut ja toiminnot sijoittaa tarkoituksenmukaisesti.
Kokkolassa ei ole havaittavissa voimakasta eriytymista
eri asuinalueiden valilla ja siksi asuinalueiden
eriytyminen "hyviin ja huonompiin” on valtettavissa
oikeita paatoksia tekemalla.

Kokkolassa on panostettu hyvinvointityohon ja se nakyy
valtakunnallisissa kyselyissa saaduissa pistemddrissa.
HYTE-tyohon panostaminen kannattag, silla se lisaa
HYTE-kertoimen kautta saatavaa valtionosuutta.

Vuonna 2024 Kokkola sai HYTE-kertoimen perusteella
941 900 €, eli 19,50 € / asukas.

Kaupunki tekee tarkedad hyvinvointityota esimerkiksi
varhaiskasvatuksessa, opetus-, nuoriso-, liikkunta-,
kotoutumis-, tyollisyys- ja kulttuuripalveluissa seka
kaupunkiympariston toimialalla. Hyvinvoinnin ja
terveydenedistadmistyon kannalta tarkeinta ovat
riittfavat resurssit sekd selkedt tavoitteet ja toimenpiteet.
On myos tarkedd huomioida, ettd monet kaupungin
palvelut ja toiminnot edistavat ja yllapitavat asukkaiden
hyvinvointia ns. perustoiminnassaan, ilman erityistd
suunnitelmaa hyvinvoinnin edistGmiseksi.

Yhteistyolla hyvinvointialueen kanssa varmistetaan,
ettd kaupungin ja hyvinvointialueen palvelut tukevat
toisiaan, ja ettd asukkaiden tarpeet huomioidaan
kokonaisuutena. Yhteistyo vahentdad paadllekkaisyyksia
ja parantaa kustannustehokkuutta. Esimerkiksi yhteiset
hankkeet ja henkiloston osaamisen jakaminen sadstavat
rahaa ja aikaa.
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Johdanto

Hyvinvointikertomus on tyovdline ja julkinen asiakirja, joka kytkee hyvin- Kokkolan kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tyoryhma
voinnin ja terveyden edistdmisen ndkokulman osaksi kunnan toiminnan ja (HYTE-ryhma) on kaupunginjohtajan nimedama poikkihallinnollinen
talouden suunnittelua, johtamista ja paatoksentekoa. Tarkoituksena on tyoryhmda, joka vastaa hyvinvointikertomuksen laadinnasta:

nostaa esiin poikkihallinnolliset hyvinvoinnin taustatekijat, vahvuudet ja
kehittadmistarpeet.

Hyvinvointikertomus auttaa monin tavoin paattdajag, silla se:

antaa yhteisesti hyvaksytyt tavoitteet hyvinvoinnin edistamiselle
edistad kuntalaisten hyvinvointia ja kunnan elinvoimaa

tarjoaa perusteluja paatoksille

auttaa priorisoimaan toimintaa

tukee toiminnan arviointia

varmistaa toiminnan resurssit

tuo yhteen eri toimijat, jotka yhdessa voivat vaikuttaa tavoitteiden
toteutumiseen.

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman tekeminen perustuu lakiin. Sote-
jarjestamislain 6 § mukaan kunnan on

seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveyttd, seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittdin
pystyttava raportoimaan toteutetuista toimenpiteista
valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus
ja -suunnitelma edellad mainituista asioista (Valtuustokausittainen
hyvinvointikertomus)

strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiselle tavoitteet ja maadriteltava tavoitteita
tukevat toimenpiteet (Hyvinvointisuunnitelma)

raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestq, niihin
vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista
valtuustolle vuosittain (Vuosittainen hyvinvointiraportointi). THL

Hyvinvointikertomuksen tarkastelujakso 2022-2025 on ollut poikkeuksellinen
monella tapaa. Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tehtavakenttddan on
vaikuttanut hyvinvointialueiden toiminnan kaynnistyminen vuoden 2023
alusta. Tarkastelujaksolle on sijoittunut monia tapahtumia, joilla on valillista
vaikutusta esimerkiksi ihmisten psyykkiseen hyvinvointiin, kuten Vendjan
hyokkadyssota Ukrainassa ja sen Euroopan maihin kohdistama hairinta. Huolta
ovat aiheuttaneet myos sahkon hinnan voimakas nousu vuonna 2022, kasvava
inflaatio seka tyottomyyden lisaantyminen.

HYTE-ryhman kokoonpano kertomuksen laadinnan aikaan:

Taarna Terho (pj.), kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja

Kauppi Sanna (siht.), hyvinvointikoordinaattori

Cainberg Paivi, kaupunkisuunnittelupdaallikko

Isosaari Piia, strategiapaadllikko

Jarvenpdad Jussi, kehittamispaallikko

Kellomdki Perttu, tyollisyysjohtaja

Koivuniemi Jutta, vastuualuepaallikko, puhtaus- ja ruokapalvelut
Kytoélaakso Kai, varhaiskasvatuspalvelujen johtaja

Nevalainen Henri, hyvinvointikoordinaattori, Soite

Nyblom Mirja, kehittamissuunnittelija, ruokapalvelut

Nyqvist Lotta, liikuntapalvelujen johtaja

Salonen Piq, kotoutumisen vastuukoordinaattori

Sangi Sini, kaupunginpuutarhuri

Santavuori Outi, nuorisopalvelujen johtaja

Sarkkinen Mika, kasvun ja oppimisen tuen paallikko, opetuspalvelut
Tornikoski Mikko, talousjohtaja

Vuorinen Titta, viestintakoordinaattori

Widjeskog Tony, ruotsinkielisten opetuspalveluiden johtaja

+ Vaihtuvat edustajat, nuorisovaltuusto
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Hyvinvointikertomuksen tietosisalto

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) on valmistellut ehdotuksen laajan hyvinvointikertomuksen
vahimmaistietosisalloksi. Kunnille ja alueille on koottu erilliset vahimmaistietosisallot. Vaikka puhutaan
vahimmaistietosisallostd, laaja kokonaisuus kasittaa yli 50 hyvinvointia kuvaavaa indikaattoria.

Jarjestamislain 29 § mukainen asetus hyvinvointikertomusten vahimmadistiedoista on sosiaali- ja
terveysministerion kasittelyssd, mutta se saattaa muuttua ministerion asetusprosessin myota.
Asetuksen mahdollisen antamisen ajankohta on toistaiseksi avoin.

Ehdotus auttaa kuntia ja alueita valitsemaan ne indikaattorit, joilla voi riittavan tarkasti seurata
asukkaiden hyvinvoinnin tilaa. Sopivat indikaattorit auttavat ohjaamaan resursseja ja seuraamaan
toiminnan vaikutuksia. (THL, Hyvinvointikertomusten véhimmadistietosisélto, 2025)

Kokkolan hyvinvointikertomuksessa 2022-2025 hyvinvoinnin eri osa-alueita tarkastellaan
vahimmadistietosisallon mukaisesti. Lisaksi indikaattoritietoa tarkastellaan ikaryhmittain:

 lapsetjanuoret
« aikuiset/tyoikadiset
« ikadntyneet

Kayttamalla ikaryhmittaista tarkastelua voimme varmistaa ettd kaikki ikaryhmat ovat riittavan
kattavasti edustettuna ja hyvinvointitiedon perusteella havaittavat toimenpidetarpeet voidaan
kohdistaa helposti eri ikdisille kaupunkilaisille.

Vahimmaistietosisallon lisaksi on kaytetty tarpeelliseksi havaittua, taydentavaad tutkimustietoa riittavan
kokonaiskuvan muodostamiseksi.

Indikaattori

Indikaattori on tietty tunnusluku tai mittari, jota kaytetadn kuvaamaan ja seuraamaan

vaeston terveyteen, hyvinvointiin ja palvelu-jarjestelmadn liittyvia asioita. Se on laadullinen
tai maarallinen mittari, joka auttaa vertailemaan eri alueiden tai vaestoryhmien tilannetta
ja kehitysta.
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Hyvinvointikdsitys

Hyvinvointi on sanana hyvin monitulkintainen. Sen vuoksi onkin tarkeada maaritelld
mitd tarkoitamme, kun puhumme hyvinvoinnista Kokkolan kaupungissa.

Hyvinvoinnin ja terveyden ulottuvuudet:

e terveys

 koulutus

« henkilokohtainen toiminta ja tyo

« aanikuuluville yhteiskunnassa

. sosiaaliset yhteydet ja suhteet

« aineellinen elintaso (esim. tulot, kulutus, vauraus)

e ymparisto

« turvallisuuden tunne (esim. fyysinen ja taloudellinen)

Hyvinvointikdsitys perustuu Stiglitzin malliin, joka on osa laajaa Stiglitzin komissioksi
kutsutun tyoryhman laatimaa raporttia. Mallissa tarkastelun lahtokohtana on
ihminen.

Stiglitzin mallia on kaytetty etenkin EU:n alueella hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen alueen jasentelynd. Myos Suomen sosiaali- ja terveysministerio on
kayttanyt mallia hyvinvoinnin ja terveyden edistadmisen kokonaisarkkitehtuurin
palvelukartan tarkastelussa.

Lahde:
Sosiaali- ja terveysministerio, Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kokonaisarkkitehtuuri, 2021
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A Hyvinvoinnin eri osa-alueiden tarkastelu
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Hyvinvoinnin osa-alueiden tarkastelu on jaettu seuraaviin osioihin:

« elinolot

. elintavat ja riskitekijat
 terveydentila

- mielenterveys

« eladmanlaatu

. turvallisuus

« toimintakyky

. osallisuus

Kaytetyt kuvakkeet:

é positiivinen tulos/muutos parempaan suuntaan

@ negatiivinen tulos/muutos huonompaan suuntaan/asiaan
tulisi kiinnittad huomioita

neutraali tulos/ei merkittavasti positiivinen tai negatiivinen

B opsetjanuoret e e iy T N e
tyoikdiset
ikddntyneet

Tarkat indikaattorit, kuvaukset ja tilastotiedot loytyvat

liitteestd. Liitteen sivunumero on mainittu kussakin
kohdassa.
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Elinolot

65 vuotta tayttdneen vdeston osuus kasvaa, ja vastaavasti 0-17 -vuotiaiden osuus pienenee.

Lapset ja nuoret

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneita lapsiperheitd on Kokkolassa 1 % kaikista lapsiperheista. é
Tilanne on ollut vuodesta 2005 Iahtien koko ajan parempi kuin vertailukunnissa ja koko maassa
keskimaarin.

Syrjaytymisriskissa olevien nuorten osuus on Kokkolassa 17,6 %. Syrjaytymisriski on suurempi @
miehilla (20,8 %) kuin naisilla (13,9 %). t

> -r||' —
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Tyoikdiset |

Tyokyvyttomyys on yleisempdd kuin Porvoossa, Seindjoella ja koko maassa keskimadarin. Mikkelissa @ \& |
taas tyokyvyttomyys on hieman yleisempdad kuin Kokkolassa. i wuhf
§ I i

Rakennetyottomyyden osuus on ollut 2016-2024 parempi kuin koko maassa keskimadarin.
Vuoden 2024 osalta vaikeasti tyollistyvien osuus oli 3,9 %, mika on vahemmadn kuin koko maassa
keskimaarin, mutta korkeampi kuin Seindjoella.

Ikacdintyneet
Kokkolassa omaishoidon tukea saaneita 75 vuotta tayttdneitd hoidettavia on vuoden 2024 tietojen
mukaan 5,1 %. Osuus on vahan korkeampi kuin vertailukunnissa ja koko maassa keskimaarin.

Lisa- ja tilastotiedot liite: sivut 3-6

Lahteet:

ETK, Suomen tydeldkkeen saajat—tilasto

Kela, tilasto sairauspdivdrahoista

Kela: tilasto Kelan kuntoutuksesta TEM, tyonvdalitystilasto
THL, toimeentulorekisteri

Tilastokeskus, tyéssdkdyntitilasto

Tilastokeskus, vaestétilasto

Tilastokeskus, vdestéennuste

Seeed ) N . N
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Elintavat ja riskitekijat

Stimulanttihuumeiden kaytto Kokkolan jatevesiverkoston alueella on Alle 8 tuntia nukkuvien ylakoululaisten, lukiolaisten ja ammatillisessa @ Runsas kasvisten, hedelmien ja

kasvanut voimakkaasti. Vuodesta 2020 vuoteen 2024 stimulanttihuumeiden oppilaitoksessa opiskelevien osuudet eivat poikkea merkittavasti marjojen kédytté mm. pienentdd

kaytto on lisadntynyt Kokkolan jatevesiverkoston alueella 182 prosenttia, el vertailukunnista tai koko maan tilanteesta. On kuitenkin huolestuttavaa, riskid sairastua syddn- ja

se on lahes kolminkertaistunut. etta 37-55 % kyselyyn vastanneista nukkuu alle 8 tuntia yossa. Kaikilla verisuonisairauksiin, aikuistyypin
muilla oppiasteilla paitsi ammattikoulussa tyttojen osuus alle 8 tuntia diabetekseen sekdi erdisiin syopiin.

Stimulanttihuumeita jGtevedessd / 1000 asukasta /vrk nukkuvista on selkedsti poikien osuutta suurempi.

2024 504,69 mg Kouluruokaa pdivittdin syomattomien osuus on lisadantynyt Kokkolassa é
kaikilla muilla oppiasteilla paitsi lukiossa. Kokkolan tilanne ei poikkea
Lapset ja nuoret vertailukunnista tai koko maan keskimadardisesta tilanteesta. Sen sijaan

Vain 13 prosentilla Kokkolan 8.- ja 9.-luokkalaisista tayttyvat terveyttd tyttojen ja poikien suhteen on Kokkolassa merkittava ero lounasta
edistavien elintapojen kriteerit. Ylakoulun tytoista vain 7 % tayttad pdivittdin syomadttomien 8.- ja 9.-luokkalaisten osalta 58 % tytoista ei syo

terveyttd edistdvien eldmatapojen kriteerit, kun taas yldkoulun poikien koululounasta paivittain, poikien osalta vastaava osuus on 35 %. Myos
osalta osuus on 20 %. muilla oppiasteilla on huomattavissa tyttojen suurempi osuus.

G

Tervehampaisten 12-vuotiaiden osuus on 56 %, mika on hieman
alhaisempi kuin koko maassa keskimaarin (61,2 %)

Kokkolassa ylipainoisia 2-16 -vuotiaita on 21,3-25,5 % vastaavan
ikdisestda vaestostd. Osuus on hieman korkeampi kuin vertailukunnissa ja

koko maassa keskimadarin.
Tyoikdiset

Alle 35 v. ikaryhmassa liikuntasuositusten toteutuminen on Kokkolassa
selvasti keskiarvoja yleisempaa.

Kasviksia, hedelmid ja marjoja niukasti syovien osuus on lukiossa ja
ammatillisessa oppilaitoksessa opiskelevien osalta erittain korkea,
91-95 %.

Ikdcdintyneet

Yli 65-vuotiaat kokkolalaiset harrastavat sadannollisemmin
kuntoliikuntaa kuin muissa vertailukunnissa keskimaarin.

Paivittain jotain tupakkatuotetta tai sdhkosavuketta kayttavien nuorten
(ylakouluy, lukio, ammatillinen oppilaitos) osalta tilanne on kaikilla
oppiasteilla parempi kuin verrokkikunnissa ja koko maassa keskimadarin.
Huolta kuitenkin aiheuttaa ammattikoululaisten padivittdinen
tupakkatuotteiden tai sahkosavukkeiden kaytto, 22 %.

Lisa- ja tilastotiedot liite: sivut 8-14, 371

Lahteet:
Aikuisvdeston liikunta- ja terveystottumuskysely 2023

Kaikilla oppiasteilla (ylakoulu, lukio, ammatillinen oppilaitos) THL, FinLapset-rekisteriseuranta
THL, Jatevesitutkimus

kokkolalaisnuoret ovat kokeilleet kannabista vahemman kuin koko THL, Kouluterveyskysely
maassa keskimadarin. Kokeilujen madrd on myos laskenut vuodesta 2019 THL, Perusterveydenhuoltotilasto
lahtien, ollen nyt 1-2 %.

W 4 W 4 W
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Terveydentila ja mielenterveys

Korkea positiivinen

lkavakioitu sairastavuusindeksi ilmaisee kunnan vaeston sairastavuutta suhteessa koko maan tasoon.
Kokkolan sairastavuusindeksi on vuosina 2021-2023 vaihdellut 103,9-105, 3 valilla ollen vahan koko
maan keskimaadradista sairastavuusindeksia korkeampi. Vertailukunnista Seindjoen sairastavuusindeksi
on korkeampi kuin Kokkolassa.

mielenterveys on yhteydessd muun
muassa parempaan fuoffavuuteen,
fyysiseen hyvinvointiin ja
eldmdnlaatuun.

Lapset ja nuoret

Terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi funtevia lapsia ja nuoria on huomattava maara: @
alakoulu 9 %, ylakoulu 20 %, ammattikoulu 24 %, lukio 24 %. Ylakoululaisten osalta on tapahtunut
muutosta parempaan, koska maadrd on laskenut vuoden 2023 tilanteesta 7 prosenttiyksikolla.
Huolestuttavaa sen sijaan on tyttojen ja poikien suuri ero ylakoulussa, lukiossa ja ammattikoulussa.
Esimerkiksi ammattikoulussa jopa 43 % tytoista kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai

huonoksi, kun taas pojista samoin kokee vain 11%.

Kohtalaista tai vaikeaa ahdistuneisuutta kokevien osuus ei ole palautunut Kokkolassa @
millaan oppiasteella (ylakoulu, lukio, ammatillinen oppilaitos) koronaa edeltavalle tasolla.
Ammattikoululaisten osalta osuus on jopa kasvanut vuodesta 2023 kuudella prosenttiyksikolla.

Kaikilla oppiasteilla ahdistuneisuuden kokemukset painottuvat selkedsti tyttoihin. Muutos on |
ollut merkittava, silld vuonna 2019 lukiolaistytoistad 16 % ja ylakoulua kayvista tytoista 19 % e
koki ahdistuneisuutta. Vuonna 2025 lukiolaistyttojen osuus nousi 26 ja ylaastelaisten osuus
31 prosenttiin. Ammattikoulua kayvista tytoistd jopa 40 % kokee kohtalaista tai vaikeaa
ahdistuneisuutta.

Vahvaa positiivista mielenterveytta kokeneiden osuudet (ylakoulu, lukio, ammatillinen oppilaitos)
ovat Kokkolassa alhaisia, 9-11%. Osuudet ovat myos koko maan ja verrokkikuntien osalta alhaisia.

Lisa- ja tilastotiedot liite: sivut 15-19

Lahteet:
Kela ja THL, Kansallinen terveysindeksi
THL, Kouluterveyskysely
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Elamadnlaatu, osallisuus ja turvallisuus

Tyytyvdisyys eldmddn
Lqpsef iq nuoret on yhfeydess& lasten ia
Elamaan tyytyvaisten ala- ja ylakoululaisten seka lukioissa ja ammatillisissa oppilaitoksissa é - nuorten myonteiseen
opiskelevien osuudessa ei ole tapahtunut merkittavia muutoksia ja osuus on samaa luokkaa kuin ' kehitykseen

verrokkikunnissa ja koko maassa keskimaarin. Positiivista on, ettd suurin osa vastaajista (66-86 %)
kaikilla oppiasteilla on tyytyvdinen elamdadnsd. Kaikkien muiden oppiasteiden kuin alakoulun osalta

tytot ovat kuitenkin eldmaadnsa selkedsti tyytymattomampia kuin pojat. .
Erittain heikko osallisuuden kokemus ei korostu milladan oppiasteella. 8.- ja 9.-luokkalaisten seka é .
lukiolaisten osalta heikkoa osallisuutta kokevien osuus on jopa pienempi kuin verrokkikunnissa ja
koko maassa keskimaarin.

Koko maassa viikoittaista kiusaamista kokee 9 % alakoulun vastaaijista ja Kokkolassa puolestaan é
8 %. Ylakoulun vastaaijista viikoittaisen kiusaamisen kohteena on Kokkolassa 5 % ja koko maassa
keskimadrin 8 %. Ammatillisen oppilaitoksen opiskelijoista 2 % kokee Kokkolassa kiusaamista,

kun koko maan osuus on 4 %. Kokkolan lukioissa ei vastaajien mukaan ilmene kiusaamista ja koko
maankin tasolla vain 2 %. Vaikka kiusaamisen kokemukset ovat hieman laskeneet, on tarkead

jatkaa kiusaamisen vastaista tyota ja pyrkid yha parempaan tulokseen.

Vanhempien tai muun huolta pitavan aikuisen fyysista vakivaltaa vuoden aikana kokeneiden lasten é
ja nuorten osuus on pienentynyt kaikilla oppiasteilla muutamalla prosenttiyksikolla. Osuudet ovat
edelleen suhteellisen korkeat (5-12 %), mutta eivat juuri poikkea koko maan keskiarvosta. @

Lisa- ja tilastotiedot liite: sivut 21, 23, 29

Lahteet:
THL, Kouluterveyskysely

N
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Turvallisuus ja toimintakyky

Véeston toimintakyvystd ja
terveydestd huolehtiminen

auttaa ehkdisemddn

lkavakioitu tapaturmaindeksi ilmaisee vammojen ja myrkytysten vuoksi

sairaalassa hoitoa saaneiden tai tapaturmaisesti kuolleiden henkiloiden
Madradad alueen vaestossd suhteessa koko maan tasoon. Kokkolan osalta
tapaturma-

indeksi on korkeampi (139,9) kuin verrokkikunnissa ja koko maassa
keskimadarin (100).

vammoja ja myrkytyksidi.

Henkeen ja terveyteen kohdistuneiden rikosten osalta Kokkolan tulos
on vuoden 2024 osalta parempi kuin vertailukunnissa ja koko maassa

keskimaarin (6,7/1000 asukasta). Ero ei ole kuitenkaan suuri, koska koko
maan osalta vastaava tulos on 8,1/1000 asukasta.

Omaisuusrikosten osalta Kokkolassa on ollut kasvua vuodesta 2016

|ahtien ja vuoden 2024 tietoihin perustuen omaisuusrikoksia on Kokkolassa
enemman kuin vertailukunnissa (43,9 / 1000 asukasta), mutta kuitenkin vahan
vihemman, kuin koko maassa keskimaarin (45,3 / 1000 asukasta).

Lapset ja nuoret

MOVE!-mittauksen mukaan sekd 5.- etta 8.- luokkalaisten fyysinen
toimintakyky on parantunut Kokkolassa hieman (3-4 prosenttiyksikkod
vuodesta 2024. Toimintakyky on parantunut hieman myos koko maassa
keskimadrin. Kokkolan tulos on muutaman prosenttiyksikon heikompi kuin
koko maan keskimaarainen tulos. Move! -tulosten perusteella on syyta
huoleen lasten ja nuorten toimintakyvystq, silld jopa noin 37 prosentilla on

heikko fyysinen toimintakyky.

Tyoikdiset

Vain alle puolet Kokkolan aikuisvaestosta lilkkkuu oman terveytensa
kannalta riittavasti. Aikuisvaestosta merkittavalla osalla liian paljon
paivittdistd istumista ja liian vahan unta suhteessa suosituksiin.

Ikacdintyneet
500 metrin matkan kavelemisessa suuria vaikeuksia on 18 prosentilla
65 vuotta tayttaneistd Kokkolassa. Tulos ei poikkea merkittavasti koko

maan keskimdadraisestd osuudesta, mutta on silti korkea.

Lisd- ja tilastotiedot liite: sivut 24-25, 27, 371

Lahteet:

Aikuisten liikunta- ja terveystottumuskysely 2023 Kela ja THL, Kansallinen terveysindeksi
Move!-mittaus

THL, Terve Suomi -tutkimus

Tilastokeskus, rikos- ja pakkokeinotilastot




Ennenaikaisesti menetetyt elinvuodet

Menetetyt elinvuodet / 100 000 asukasta / vuosi

Kokkolassa verenkiertoelinten sairauksista aiheutuneet menetykset ovat
suurimmat ja miesten osalta (822) menetykset ovat huomattavasti naisten
menetyksid (317) suuremmat.

Alkoholin ja huumeiden aiheuttamat menetykset ovat toiseksi suurimmat

ja miesten osalta menetykset (903) ovat huomattavasti naisten menetyksid
(190) suuremmat.

Kolmanneksi suurimmat menetykset aiheutuvat tapaturmista ja vakivallasta.
My0s tdssa miesten menetykset (616) korostuvat naisiin verrattuna (337)
Positiivista on, ettd menetettyjd elinvuosia on nyt kaikkien kuolemansyiden
paadluokkien osalta vahemman, kuin aikaisempien seurantajaksojen aikana.
Lisaksi Keski-Pohjanmaan valtettavissa olevat menetykset ovat koko maan
plenimpida.

Lahde:

FCG Finnish Consulting Group, 2025: Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soite, PYLL Vdltettdvissda olevat
ennenaikaisesti menetetyt elinvuodet - tulokset

Lisa- ja tilastotiedot liite: sivut 33-34

[

25-vuotias menehtyy

- 50 ennenaikaisesti menetettya
elinvuotta

1 elinvuosi
on aina
yhta
arvokas

70-vuotias menehtyy

- D ennenaikaisesti menetettya

elinvuotta

EFCG,

Kokonaiskuva: Keski-Pohjanmaan valtettavissa olevat menetykset ovat koko maan pienimpia

Ahvenanmaa
Pohjanmaa

I 1 570

.. 2 356

Keski-Pohjanmaa

I > 443

Lansi-Uusimaa
Ita-Uusimaa
Keski-Uusimaa
Varsinais-Suomi
Pirkanmaa
Etela-Pohjanmaa
Helsinki

I > 547
I 2 561

I 2 777
I 2 902
I 2 908

I 2 940
. 2 013

Koko Maa

Pohjois-Pohjanmaa
Vantaa-Kerava
Keski-Suomi
Kanta-Hame
Etela-Karjala
Pohjois-Savo
Pohjois-Karjala
Lappi
Satakunta
Paijat-Hame
Etela-Savo
Kymenlaakso
Kainuu

FCG.

. 2 048

I 078

e 3 174
I S 193
I 223

T 3 376
I 3 381

. S 449
I S 482
e 3 502
T 530
., S 662
e S 635

e 3 004

500

M PYLL-indeksi, molemmat sukupuolet 2019-2023

1 000

1500

2000

2500

3 000

3500

4 000

PYLL-indeksi: menetetyt elinvuodet/ 100 000 asukasta/ vuosi

Kokonaiskuvassa Keski-
Pohjanmaa sijoittuu
vertailussa sijalle 3/23
indeksilla, joka on
merkittdavasti maan
keskiarvoa pienempi.

Ainoa Manner-Suomen
HVA, joka parjaa Keski-
Pohjanmaata paremmin,
on Pohjanmaa. Keski-
Pohjanmaa parjaa sita
vastoin selvasti
paremmin kuin Pohjois-
Pohjanmaa.

4 500

« g™,

Alueen PYLL-indeksi
verrattuna koko maan
keskiarvoon

B Yl 25 % parempl

N

B 15 %25 % parempi

5 %15 % parempi

5%

5 %15 % huonompi
15 %25 % huonompi

B Yli 25 % huonompi

PYLL Keski- PUthn maa 2019-2023
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Aluekohtainen tieto hyvinvoinnin johtamisen tukena

« Suurin osa Kokkolan asukkaista asuu keskustassa, Kirkonmaen
/ Isokylan alueella, Rytimaella, Kiviniityssa / Tullimaella ja

Halkokarilla. Asukkaat, % kaikista asukkaista

« Eniten 0-12 vuotiaita Igpﬁio o? .Kirkonmc'jer.\ / Isokylan alueella. | Kokkola keskus NN 22,2%
Myos keskujc,’rc:ssa, Rytimdessad ja Halkokarilla lasten osuus on yli Kirkonméki-lsokyls [ 1,3%
10 prosenttia. Rytimaki | I 9,9%

« Nuoria 13-19 vuotiaita asuu puolestaan eniten keskustassa, Kiviniitty-Tullimaki [N ©,5%
Kirkonmaen / Isokyldn alueella ja Rytimaessa. Halkokari [ ©,3%

e Yli 70-vuotiaita asuu eniten Kokkolan keskustassa.

Eri alueiden asukkaiden ikdjakauman perusteella kaupungin hyvinvointia
yllapitavia palveluiden ja toimintojen sijaintia voidaan suunnata oikeille

alueille. Kirkonmaki-Isokyld | GG 16, 3%
Kokkola keskus | 13,7
Rytimaki [ GG 12,9%
Halkokari | 10,5%

Eniten 0-12v %

| WIESK A

Kokkola Keskus .

Kiviniitty-Tullimaki Eniten 13-19v %
Halkokari

Rytimaki

Vitsari Kokkola keskus _ 19,6%

Sokoja . o o .

Linnuspers-Kaustari Kirkonmaki-lsokyld | 13,9%
Kirkonmaki-lsokyla D °
Koivuhaka ytimaki | 11,6%
10 Ykspihjala

11 Marinkainen

12 Karhi

13 Lohtaja Keskus

14 Ala-Viirre Enitenyli 70 v %
15 Kalvia Keskus

16 Ruotsalo

i 17 Ullava Keskus Kokkola keskus [ NN 24,9%
JHOLAMI 18 Yli-Ullava !
;g gghkonen Kiviniitty-Tullimaki || 9,6%

|a
Rita Halkokari |G 9,2%
| Koivuhaka | 8,6%
Kalvié keskus | EGEGEGB 8,4%

Kirkonmaki-Isokyla I s>

OO0 A WN=

TUAR) Lisa- ja tilastotiedot liite: sivu 36

Kartta: Kokkolan postinumeroalueet. Kokkolan kaupunki Léhde:
Tilastokeskus, Paavo - tilastotietoa postinumeroalueittain, 2025
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Alimpaan tuloluokkaan

5 ! kuuluvat taloudet__

§
i.  Himanka
ﬂi

'

Alinpaan tuloluokkaan kuuluvat

taloudet prosentteina

- no value to 0.8

g B c&twois
B 15was
4.3 1012

121 t0 393

0.9
: ,‘v 303 to no value
1.3
749 \‘J 8.1 Toholampi

Kronoby _\\\/

MNedervetil
akobstad
[ 8 ]
13
775
[ & ]
Terjary Kaustinen
[e8]

Kuva: Foursquare Studio. Alinpaan tuloluokkaan kuuluvat taloudet prosentteina

Keskim@ardinen
ostovoimakertyma_vuosi

Keskimaardinen
ostovoimakertyma/vuosifasukas
no value to 201k
201k to 2078k
2078k to 11 5k
1.5k to 22 1k
72 Nk to 2315k

315k to no value

Toholampi

T4Y

Kronoby
MNedervetil

kobstad

775

Terjarv Kaustinen

Kuva: Foursquare Studio. Keskimddardainen ostovoimakertyma vuosi

Alimpaan tuloluokkaan
kuuluvia talouksia on
selkedasti eniten Kokkolan
keskustan alueella.

Heikoin ostovoima on
Ullavan keskustassa ja
Koivuhaassa. On kuitenkin
tarkedd huomata,

etta ostovoima on
yleisestikin Kokkolassa
suhteellisen alhainen.
Suurimassa osassa
Kokkolaa keskimaardinen
ostovoimakertymad on noin

20 000-22 000 € / asukas /
VUOSI.

Himanka

lL.ohtaja

4.3

Kalvid

4.4

749 . G 3.3

Kronoby
MNedervetil

Jakobstad

Terjarv
irleby
Kuva: Foursquare Studio. Tyottomdat prosentteina

3.8

Kaustinen

TyottOmat prosentteina

Tyottomat prosentteina

221032

32tod3

A3 1034

54t 78

-y

no value to 2.2

78 to no value

2.7

3.8

Toholampi

775

Suurin tyottomien osuus
on Koivuhaassa, Ullavan
keskustassa, Kokkolan
keskustassa ja Kiviniityssa/
Tullimaessa.

Kokkolassa ei ole havaittavissa voimakasta segregaatiokehitysta eli eriytymista eri
asuinalueiden valilla ja siksi asuinalueiden eriytyminen “hyviin ja huonompiin” on valtettavissa.

Lisa- ja tilastotiedot liite: sivu 33-34

Sdhkoinen kartta-aineisto:

https://studio.foursquare.com/map/public/894a7941-6a1d-47f0-9156-093604d2caac/embed

Selitelaatikossa (legend) jokaisella teemalla on "silma”, jota klikkaamalla ko. aineiston voi laittaa

nakyville tai sammuksiin.

Lahde: Tilastokeskus, Paavo - tilastotietoa postinumeroalueittain, 2025
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/invoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistdmisen johtaminen kunnassa
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Kunnan HYTE-kerroin

Indikaattoriilmaisee HYTE-kertoimen asteikolla 0-100.
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kerroin (HYTE-kerroin)
on kannustin, joka tarkoittaa, ettd kunnille ja hyvinvointialueille
jaettavan valtion rahoituksen suuruus maaraytyy osaksi niiden
tekeman hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistyon mukaan.
Palkitseminen laadukkaasta ja vaikuttavasta hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisestd on tarkead, koska hyvinvoiva vaesto on
elinvoimaisen kunnan ja hyvinvointialueen edellytys.

2018 2020 2021 2022 2023 2024

Seindjoki 61 74 66 72 70 60

Kokkolan HYTE-kerroin vuonna 2024 oli 63. Kokkolassa ja kaikissa
verrokkikunnissa HYTE-kerroin laski 5-10 % vuodesta 202 3.

Kunnan HYTE-tyon aktiivisuus

Indikaattori on neljan kokonaisuuden (Hyvinvoinnin ja terveyden
edistadminen kuntajohdossa - TEA, Liikunnan edistadminen kunnissa
— TEA, Kulttuurin edist@minen kunnissa - TEA ja Hyvinvoinnin ja
terveyden edistdminen perusopetuksessa - TEA) pistemadrien
keskiarvo asteikolla 0-100.

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Seindjoki | 69 72 73 65 67 75 78 75 73

Kokkolan HYTE-kerroin vuonna 2024

Kokkolan HYTE-tyon aktiivisuutta kuvaava pistemaadrd on
kehittynyt vuodesta 2016 lahtien ja vuonna 2024 pistemaara oli 79.
Pistemnadrd on parempi kuin verrokkikunnissa.

Kokkolan HYTE-tyon aktiivisuus
kehittynyt vuodesta 2016 lahtien.
Vuonna 2024 pistemadra oli

Kunnassa toimii erikseen nimetty
asiantuntija, suunnittelija tai
vastaava, joka koordinoi hyvinvoinnin
ja terveyden edistamistyota

Indikaattoriilmaisee toimiiko kunnassa erikseen nimetty
asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi hyvinvoinnin
ja terveyden edistamistyotd. 100 pistettda = kyllg, 0 = ei.

Kokkolan kaupungilla on hyvinvointikoordinaattori.

Vaestoryhmien valisten terveys-
erojen raportointi valtuustolle

Indikaattori ilmaisee, onko kunnassa raportoitu vaestoryhmien
valisia terveyseroja valtuustolle esimerkiksi sosioekonomisen
aseman, koulutuksen tai sukupuolen mukaan. 100 pistetta = kyllg, O
= el.

Kokkolassa vaestoryhmien valisia terveyseroja on
raportoitu valtuustolle hyvinvointikertomuksessa ja
vuosittaisissa raporteissa.

Ennakkoarvioinnin kaytto kunnan
toiminnassa

Indikaattori ilmaisee, onko kunnassa tehty hallinnollinen paatos
ennakkoarvioinnin (EVA) kaytosta kuntalaisten hyvinvointiin

ja terveyteen vaikuttavien padatosten valmistelussa (esim.
sukupuolivaikutukset, lapsivaikutukset, sosiaaliset vaikutukset,
mielenterveysvaikutukset, eri vaestoryhmiin kohdistuvat vaikutukset,
vaikutukset alueellisiin eroihin).

Kokkolassa ennakkoarviointi on kaytossa.

Lahde: THL, Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen kuntajohdossa -tiedonkeruu
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Kunnan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu ja hyodyntaminen -itsearviointi

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laatimiseen on riittavat
voimavarat (hyvinvointikoordinaattori ja HYTE-tyoryhma).

Hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman laatimiseen liittyvasta
yhteistyostad ja osallisuudesta on kerrottu edella hyvinvointityon
prosessin kuvauksen yhteydessa.

Valmisteluaikataulu

Laajan hyvinvointikertomuksen valmistelu aloitetaan kuntavaalien
jalkeisend syksynd, kun uusi kaupunginvaltuusto on aloittanut
toimintansa. Se pyritddn saamaan valmiiksi syksyn aikana.
Vuotuinen hyvinvointiraportti kaupunginvaltuustolle sijoittuu
kevadseen, yleensad huhti-toukokuulle.

Kdasittely- ja hyvaksymisprosessi
Hyvinvointikertomuksen valmistuttua se esitelladn kaupungin
johtoryhmalle, joka paattad kertomuksen hyvaksymisaikataulusta.

Hyvinvointikertomus kasitelladan kaupunginhallituksessa ja
kaupunginvaltuustossa.

Tuloksista raportoiminen asukkaille ja poliittisille padattdijille

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla ja niistd kerrotaan sosiaalisen median kanavilla ja
tiedotteissa.

Miten hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa on
hyodynnetty kunnan strategian laadinnassa?

Strategian ja hyvinvointisuunnitelman laatiminen etenevat
samanaikaisesti ja niiden laadinnassa voidaan kayttaad osittain
samoja materiaaleja.

Strategiapaddllikko kuuluu HYTE-tyoryhmadn, joten hanella on
agjantasainen tieto hyvinvointiasioista. Hyvinvointikoordinaattori
on mukana strategiatyopajoissa ja voi nostaa niissa esiin tarkeita
hyvinvointiteemoja.

Miten hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet
ndkyvdat kunnan toiminta- ja talousasiakirjoissa?

Toimenpiteet on yhdistetty myos strategisen johtamisen tyokalu
Targetoriin kirjattuihin foimenpiteisiin. Jokaiselle toimenpiteelle on
nimetty vastuutaho sekd tapa, jolla toteutumista voidaan seurata
vuositasolla. Vuosittaisessa tarkastelussa on mahdollista lisatd vusia
toimenpiteitd ja poistaa toteutuneita, valmiiksi saatuja foimen-
piteitd. Huomioitavaa on myos Targetoriin tehtdvien muutosten
pdivittdminen hyvinvointisuunnitelmaan.

Miten hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa on
hyodynnetty yhdyspintapalvelujen kehittdmisessa?

Hyvinvointisuunnitelmaan on kirjattu foimenpiteitq, joiden avulla
edistetadn yhdyspintapalvelujen kehittamista.

Miten hyvinvointialue tukee kunnan
hyvinvointikertomustyota?

Osallistumalla kokouksiin, tarjoamalla tietoa, tukea ja neuvontaa.

Miten kunnan hyvinvointikertomustyo tukee
hyvinvointialueen hyte-tyota?

Hyvinvointikertomusta varten kerdatyt tiedot ovat hyvinvointialueen
hyte-tyon kdytettdvissa ja hyodynnettavissad.

Miten hyvinvointisuunnitelmaa ladhdetdén toteuttamaan
hyvinvointikertomuksen pohjalta?

Hyvinvointikertomuksesta nousseisiin asukkaiden

hyvinvointiin liittyviin huolenaiheisiin kiinnitetddn huomioita
hyvinvointisuunnitelman tavoitteissa ja foimenpiteissad.
Toimenpiteista pyritadn tekemadn mahdollisimman selkeitd ja
tarkkoija.

Onko hyvinvointisuunnitelma loogisesti etenevd kokonaisuus
(tavoitteet - toimenpiteet — mittarit)?

Hyvinvointisuunnitelmassa on tavoitteet, toimenpiteet joilla
tavoitetta edistetddn sekd seuranta, jolla toimenpiteiden

toteutumista seurataan.

Miten hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden onnistumista
seurataan (esim. vuosittainen raportointi valtuustolle,
tilinpdadtos, tarkastuslautakunnan raportti tms)?

Toimenpiteiden edistymistd seurataan raportoimalla vuosittain
valtuustolle sekd pyynnosta tarkastuslautakunnalle

1{ ! vﬁ\ BV '
TAw o e
| f*w.\ o
iy » : '-’-.1 [ " - f § -
" FaR]I AL &;‘g, . 4
= '1‘ 1 i ;.f*.- = /r
- _I f .":! ’ .‘\‘. Ip- II-I:- .:I e o - /

.f‘ .."'_

Kokkolan kaupungin hyvinvointikertomus 2022-2025 e 20



Kunnan hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistadmisen tyon rakenne, resurssit ja prosessit -itsearviointi

Kokkolassa kaupungin hallintfosaannon mukaan “Kulttuuri- ja
vapaa-aikalautakunta vastaa kaupungin ehkdisevdsta pdihdetyosta
sekd koordinoi kaupungin hyvinvointityota ja siihen liittyvaa
yhteistyotd hyvinvointialueen kanssa.”

Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen hallinnossa tyoskentelee yksi
kokopdivdinen hyvinvointikoordinaattori, joka samalla koordinoi
myos Kokkolan Lapsiystavallinen kunta -tyota. Johtamisvastuu
HYTE-

toiminnasta on kulttuuri- ja vapaa-aikajohtajalla.

Koordinaattorin tyotd tukee ja ohjaa monialainen 21-jdseninen
hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tyoryhma (HYTE-ryhma). Sen
puheenjohtajana toimii kaupungin kulttuuri- ja vapaa-aika-

johtaja, sihteerind hyvinvointikoordinaattori. HY TE-tyoryhmassa

on kaupungin keskeisten toimialojen ja vastuualuiden seka
hyvinvointialue Soiten ja Kokkolan nuorisovaltuuston edustus.
HYTE-ryhma kokoontuu keskimdadrin 4-6 kertaa vuodessa ja
kasittelee ajankohtaisia hyvinvoinnin ja terveyden edistdmiseen
liittyvid asioita.

Yhteistyo ja asukkaiden osallisuus

Yhteistyota jarjestojen ja yhdistysten kanssa tehdddn esimerkiksi
liikunnan, kulttuurin, nuorisotyon, mielenterveystyon ja
|dhisuhdevakivallan ehkdaisyn saralla. Jarjesto- ja yhdistystoimintaa
tuetaan avustuksilla ja erityisavustuksilla. Koulujen ja pdivakotien
liikunta-

tilat ovat maksuttomia yhdistyksille, jotka jarjestavat liikunta-
harrastuksia lapsille.

Yhteistyotd poliisin kanssa tehdadan esimerkiksi nuorten hyvin-
voinnin edistdmisessd. Seurakunnan kanssa toimimme yhteistyossa
talla hetkella hyvinvointialueen omaishoitajien tukimallia
kehittavassa hankkeessa.

Lapsi- ja nuorisovaltuusto ovat keskeisid yhteistyokumppaneita,
jotta lasten ja nuorten osallisuus toteutuu ja tarpeet valittyvat

kaupungin HYTE-tyohon. Vanhus- ja vammaisneuvosto

seka monikulttuurisuusneuvosto osallistuvat
hyvinvointisuunnitelmatyohon. Niitd kuullaan myos muiden asioiden
osalta.

Kaupunki toteuttaa useita asukaskyselyitd, jotka liittyvat muun
muassa puisto- ja viheraluesuunnitteluun, kaupunkisuunnitteluun,
koulujen ja pdivakotien toimintaan tai muihin kaupungin palveluihin.
Kuntalaiset voivat antaa jatkuvaa, spontaania palautetta,
kehittamisideoita, ruusuja tai risuja sahkoisessa palautekanavassa.

Hyvinvointialue yhteistyokumppanina

Yhteistyo hyvinvointialueen kanssa on tarkedd hyvien kaytantojen,
hyvinvointitiedon ja tarpeellisten resurssien jakamiseksi. Keski-
Pohjanmaan kuntien ja hyvinvointialueen valilla on vilkasta
toimintaa monella eri saralla. Kuntien hyvinvointityon koordinoijien
ja Soiten valisia hyvinvoinnin ja ehkdisevdn paihdetyon kokouksia
jarjestetadn saannollisesti. Olemme mukana yhteisissa hankkeissa
ja koulutuksia toteutetaan yhteistyossa.

Esimerkkeja muusta yhteistyosta:

« Opetus- ja varhaiskasvatuspalvelut tekevat yhteisyota
hyvinvointialueen kanssa niin oppilashuollon,
kouluterveyden kuin lapsi- ja perhesosiaalityonkin
osalta.

o Liikuntapalvelut tekevat yhteistyota liikkuntaneuvonnassa
huolehtien Soiten kautta ohjautuvista asiakkaista.

« Yhteistyota tehddadn myos kaupungin asukkaiden
digituen suhteen.

Hyvinvointialue koordinoi hyvinvointisuunnittelun yhteistyota.
Tavoitteena on, ettd Keski-Pohjanmaan kunnilla ja

hyvinvointialueella on yhteisia tavoitteita hyvinvoinnin edistamiseksi.

Yhteistyo ja yhteiset tavoitteet tehostavat tavoitteisiin pyrkimista
ja fuovat hyvinvoinnin- ja terveydenedistdmistyotd paremmin

nakyvdksi koko alueella Hyvinvointialue tarjoaa kunnille myos tietoa

hyvinvointisuunnittelun tueksi.

Padatosten vaikutusten ennakkoarviointi (EVA) asukkaiden
hyvinvointiin ja terveyteen vaikuttavien padatosten
valmistelussa

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointeja on tehty Kokkolassa
jo pitkadn, esim. lapsivaikutusten arvioinnit ja maankaytto-

ja rakennuslain mukainen vaikutusten selvittadminen kaavaa
laadittaessa. Yhtendinen ohje paatosten vaikutusten
ennakkoarvioinnille valmistui syksylla 2025 aikana. Ohjeistuksen
avulla toimintatavat vaikutusten ennakkoarvioinnissa voidaan
yhtendistaa.

Kehittaminen

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen laaja-

alaisen tehtavakentdn kattamiseksi useissa kunnissa

tyoskentelee hyvinvointikoordinaattorin lisaksi esimerkiksi
osallisuuskoordinaattori, ehkdisevan pdaihdetyon koordinaattori,
jarjestoyhteistyon koordinaattori ja tasa-arvo- ja
vyhdenvertaisuuskoordinaattori. Kokkolassa nama tyotehtavat on
joko hajautettu laajemmalle organisaatiolle tai niitd hoidetaan
oman toimen ohessa. Jatkossa tulisikin kiinnittadd huomiota siihen,
ettd ndiden tehtdvien hoitaminen olisi selkedsti suunniteltua ja niihin
olisi kylliksi resursseja.
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Kunnan ehkaiseva paihdetyo ja sen rakenteiden vahvuus -itsearviointi

Johtamisvastuu

Lakisadteinen ehkadisevan pdihdetyon toimielin on kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta. Nuorisopalvelut
vastaavat kaupungin ehkdisevasta paihdetyosta.

Koordinaatio

Nuorten elinolojen koordinaattori vastaa ehkdisevan pdihdetyon koordinoinnista. Tehtavia ei ole
virallisesti maaritelty. Ehkaisevalle paihdetyolle ei ole perustettu erikseen monialaista toimeenpanevaa
tyoryhmaad.

Suunnitelmallisuus

Ehkdisevdn pdihdetyon toimenpiteitd on sisallytetty hyvinvointisuunnitelmaan. Yksittdisia tavoitteita on
myos nuorisopalveluiden vastuualueen kehittadmissuunnitelmassa ja talousarviossa.

Ehkdisevan paihdetyon toimivuus ja tuloksellisuus

Nuoriso painottuvat kohderyhmand. Eri toimijat tekevat itsendisesti ehkdisevaad paihdetyota.
Yhteinen kokonaissuunnittelu sekd seuranta ja arviointi puuttuvat. Paihdetyon taloudelliset resurssit on
sisallytetty nuorisopalveluiden talousarvioon.

Ehkdisevdn pdihdetyon menetelmid

Jalkautuva nuorisotyd, Ankkuri-toiminta, Kokkolan kaupunki on savuton tyopaikka, kouluilla on omat
pdihdesuunnitelmat (67 %:lla v. 2023).

Mitda asiantuntijatuesta ehkdisevdssa paihdetyossd on sovittu kunnan ja hyvinvointialueen
vdlilla

Hyvinvointialueen ehkdisevan paihdetyon koordinaattori koordinoi alueellisesti ehkaisevad
pdihdetyotd. Tietoa jaetaan alueellisissa kokouksissa. Yhteistyotd tehdadn ehkadisevan paihdetyon
viilkon ym. teemaviikot ja — kuukausien puitteissa. Kaupungin ja hyvinvointialueen valilla tehdyissa
HYTE-sopimuksissa mddritellaan tarkemmin kunnan ja hyvinvointialueen roolit ehkdisevan padihdetyon
osalta.

Kehitettavaa

Ehkdisevan pdihdetyon tyoryhmdn perustaminen ja suunnitelmallisuuden lisdaminen.

Kokkolan kaupunki - Karleby stad
Hetki sitten -

FI/SVE

Ehkaisevan paihdetydn vilkkoa vietetddn 4.-10.11. Vilkon aiheena ovat
nikotiinipussit ja sahkdtupakka. Kokkolan kaupunki on mukana
jarestamadssa altheen tiimoilta seuraavia tapahtumia:

&) Uusia nikotiinituotteita kasittelevd Keski-Pohjanmaan alueellinen
vanhempainilta

&) Uusia nikotiinituotteita kasittelevd koulutus Keski-Pohjanmaan
nuorten parissa toimiville ammattilaisille ja urheiluseuroille seka
muiden jarjestdjen edustajille.

&) Lasten ja nuorten kehittyvat aivot ova... Nayta lisda

EXNPXT

E i RIS E VAN PR IHIDE Ty D
i ) S T Ol im0 50

NIKOTIINITUOTTEIDEN HAITAT NUORTEN ELAMASSA

"-."apet sisaltavat monia haitallisia aineita ja raskasmetal.EJa.
kuten |}fii}fa ja nikkelid. Lisiksi niissd on sar'm:uja ifupavaamllima
}fhdlEtElta kuin tupakans.a-.fuﬂ.sa.

Kuvakaappaus Kokkolan kaupungin facebook julkaisusta
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Kunnan yhdenvertaisuuden, sukupuolten tasa-arvon ja palveluiden yhdenvertaisen saavutettavuuden edistdminen -itsearviointi

Lakisadteinen toimintaa koskeva tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelu (TAYV)

Yhdenvertaisuuslain mukaan viranomaisten, julkista hallintotehtavad hoitavien yksityisten toimijoiden,
koulutuksen jarjestajien, varhaiskasvatuksen jarjestdjien ja palveluntuottajien seka tyonantajien tulee
arvioida ja edistad yhdenvertaisuutta omassa toiminnassaan.

Kokkolassa henkilostopalvelut huolehtivat TAYV-suunnittelusta tyonantajan ominaisuudessa
Varhaiskasvatusyksikot ja koulut tekevat omat TAYV-suunnitelmansa. Myos yleinen kaupungin
asukkaita koskeva TAYV-suunnitelma on tehty ja se on voimassa vuoden 2027 loppuun saakka.

Miten nykytilaa on arvioitu ja keitd osallistettu?

Kaupungin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman laatimisen yhteydessa kaytiin [api suunnitelman
paivitykseen kiintedsti liittyvat ohjelmat ja dokumentit sekda keskeisten verrokkikuntien TAY V-
suunnitelmat.

Lisaksi selvitettiin, miten Kokkolan TAYV-kehittdmissuunnitelman 2019-2021 toimenpiteet ovat
edistyneet, koottiin tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvia keskeisia tilastoja, kanteluita ja
yhteyden-

ottoja, toteutettiin kuntalaiskysely 13.-27.11.2023 ja henkilostokysely 8.-31.1.2024.

Millaiset resurssit tyolld on? Onko tyolle nimetty koordinaattori ja tyoryhma?

Tyolle ei ole nimetty erikseen tyoryhmaa tai koordinaattoria.

Miten kunnan ja alueen yhteisty6 on varmistettu?

Tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvia asioita kdsitelladn jonkin verran hyvinvointialueen
koordinoimassa Keski-Pohjanmaan HYTE- ja Ehkdisevan paihdetyonkokouksissa.

Miten tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusndkokulmat linkittyvat muihin keskeisiin ohjelmiin ja
prosesseihin?

Hyvinvointisuunnitelmassa on yhdenvertaisuuden edistadmiseen tahtadvia toimenpiteitd.
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Kaupungin elinvoimaisuus -itsearviointi

Kokkolan alue on selviytynyt elinvoiman nakokulmasta tarkasteltuna
suhteellisen hyvin koronapandemian jalkeisesta ajasta. Talouden yleisesti
haastavasta tilanteesta huolimatta esimerkiksi yritysten konkurssien maara
on laskenut viime vuoteen verrattuna jopa 34 %.

MyOs uusien perustettujen yritysten ja lopettaneiden yritysten suhde on
kadntynyt positiiviseen suuntaan vuosien 2022 ja 2024 valilla.

Lopettaneiden yritysten madrd on vahentynyt ja uusien perustettujen
yritysten madrd puolestaan on kasvanut edelleen vuoden 2025 aikana.
Mikali tama kehitys jatkuu, silla on myonteinen vaikutus paikalliseen
tyollisyysrakenteeseen ja investointikykyyn.

Kokkolassa perustetut ja lopettaneiden yritysten madarat

319

——@ Perustetut yritykset ——@ Lopettaneet yritykset

Lahde: Kokkolanseudun Kehitys, KOSEK (2025 tilanteet marraskuun lopussa)

Avoimien tyopaikkojen maaran merkittava vaheneminen Kokkolassa on
huolestuttavaa. Taustasyina ovat sekd yleinen kysynndn vahenemisesta
johtuva tyovoiman tarpeen laskeminen sekd kohtaanto-ongelmista johtuvat
rekrytointivaikeudet (tyon vaatimukset ja tyonhakijoiden osaaminen eivat
kohtaa).

Kokkolan tyottomyysaste on vaihdellut viimeisen 12 kuukauden aikana
valilla 8,8-10,7 %. Tama tyottomyyden taso on haasteellinen etenkin, kun
nuorten ja pitkdaikaistyottomien osuus tyottomista on huolestuttavan
korkea. Rakenteellinen kohtaanto-ongelma vaatii edelleen aktiivisia
koulutusratkaisuja sekd osaamispolkuja ja yhteistyota yritysten sekad
koulutusorganisaatioiden kanssa.

Tyovoimapulaa ilmenee mm. puhtauspalveluissa, kodinhoitotehtavissa,
varhaiskasvatuksessa sekd suurtalous- ja ravintola-alan tehtdvissa. Myos
tietyissa teknisten alojen ja terveydenhuollon erityistehtdvissa tyovoiman
loytdminen on haastavaa, koska osaavia tyonhakijoita ei tyomarkkinoilla ole.

Vaikka tyopaikkaomavaraisuus Kokkolassa on hyva, laskenut tyollisyysaste
ja kasvanut tyottomyys painavat verotuloja sekd nostavat sosiaalikuluja.
Kuntatalouden heikentyminen rajoittaa palvelujen yllapitoa ja uusia

Konkurssien maara laskenut 34%
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Maahanmuuttajien kotouttamisen edistadminen -itsearviointi

Kotoutumisen alkuvaiheen palvelut kunnassa

Kotoutumisen alkuvaiheen asiakkaita ovat

« kotoutumisajalla olevat kiintiopakolaiset,
« kotikunnan saaneet tilapdistd suojelua saavat
 turvapaikan saaneet.

Asiakkaille laaditaan osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arviointi
seka tarvittaessa kotoutumissuunnitelma. Tyottomille tyonhakijoille
kotoutumissuunnitelman laatii Keski-Pohjanmaan tyollisyyspalvelut.
Alkuvaiheen palveluissa asiakkaita avustetaan esimerkiksi asumiseen ja
talouteen liittyvissa asioissa, oleskelulupien, matkustusasiakirjojen ja
perheenyhdistdmisen hakemisessa sekd viranomaisasioinnissa. Palveluissa
tuotetaan myos monikielista yhteiskuntaorientaatiota tyottomille
tyonhakijoille seka tyovoiman ulkopuolisille asiakkaille.

Welcome Office tarjoaa ohjausta ja neuvontaa kaikille maahan muuttaneille
henkiloille.

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soite vastaa oleskeluluvan saaneiden
pakolaisten ja kiintiopakolaisten sote-palveluista.

Kunnan peruspalveluiden soveltuminen maahanmuuttdgijille

Palveluita on kehitetty kielivalikoimaa lisaamalld, jotta maahan muuttaneet
loytavat tarvittavat kunnan peruspalvelut. Kotoutumispalvelut tekevat

tiivistd yhteistyota sivistyspalveluiden kanssa, jotta asiakasperheiden lapset
padsevat varhaiskasvatukseen tai kouluun. Esimerkiksi kotoutumis- ja sivistys-
palvelut tekevat tiivista yhteistyota

Kotoutumisen strateginen kehittdminen kunnassa

Talla hetkella kotoutumispalveluissa tyoskentelee kotoutumispadallikon lisaksi
4 henkilog, joista yksi Welcome Officessa.

Kunnan kotoutumispalvelujen piirissa on kaiken ikdisida ja eri eldmdnvaiheessa
olevia asiakkaita. Kotoutumista tuetaan yhteisoon kuulumisen ja yhteis-
kuntaan orientoitumisen keinoin. Sujuva kotoutuminen edistad osaltaan
maahan muuttaneiden tyollistymista.

Koko kaupunkiorganisaation ja luottamushenkildiden tietoisuuden lisadminen

kotoutumisesta ja kotoutumispalveluista on tarkedd myos kotoutumisen
strategisen kehittamisen kannalta.

Laaja-alainen yhteistyo kuntaorganisaation ulkopuolella
« Hyvinvointialue « Ehjary
« Babandon ryhmakoti « Kokkolan suom. srk

« Alueen erioppilaitokset
« Pohjanmaan ELY-keskus

« Perheryhmakoti Ohana
- Kotokunta

« Spr/Yhteisolahtoisen
kotoutumisen hanke

Etniset suhteet, osallisuus sekad kielen ja kulttuurin ylldgpitaminen ja
kehittdminen

Kevaadlla ja kesalla 2024 kysyttiin maahan muuttaneiden ajatuksia hyvistd
vaestosuhteista. Esiin nousivat asuttaminen ja sen tuomat lieveilmiot. Talla
hetkelld suurin osa kotoutumispalvelujen asiakkaista asuu Koivuhaassa, ja
keskittyminen tuo haasteita. Asuntojen sijoittuminen eri puolille Kokkolaa
vahentadisi osaltaan asuinalueiden eriytymiskehitystd, segregaatiota.
Segregaation myotd asuinalueiden vaestorakenne eriytyy, ja hyva- ja
huono-osaisuus keskittyvat eri alueille.

Kotoutumispalveluiden asiakkaat haluavat myos padsta kohtamaan
kokkolalaisia ja tutustumaan uusiin ihmisiin. Kohtaamisten mahdollistaminen
ja edistaminen olisikin tarkeaa.

Kotoutumispdadllikké on jasenend Pohjanmaan etnisten suhteiden
neuvottelukunta Etnossa. Sen paatarkoitus on mahdollistaa vuoropuhely,
sadnnollinen yhteistyo ja parempi ymmarrys maahanmuuttajien, etnisten
vahemmistojen, viranomaisten, poliittisten puolueiden ja kansalaisjarjestojen
valilla.

Tyonantajapolitiikka, kunnan henkilosto ja osaamisen kehittdminen
Kotoutumispalveluiden asiakkaista monet ovat koulutettuja ammattilaisia,
mutta silti he eivat tyollisty tai saa tyoharjoittelupaikkaa Kokkolasta. Tama
on myos suuri syy siihen, minka vuoksi Kokkolaa ei koeta vetovoimaiseksi.
Koulutetut ammattilaiset Iahtevat isompiin kaupunkeihin tyon perassa. Tahan
asiaan tulisi kiinnittdd huomiota.
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Tehdyt hyte-toimet kaupungin eri toimialoilla
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OPETUSPALVELUT

Laajaan terveystarkastukseen sisdltyy
opettajan kirjallinen arvio oppilaan
selviytymisestd ja hyvinvoinnista koulussa

2021 2023

¥ ol f

<oko maq 45 66 Kokkolassa arvio sisdltyy 50 % peruskoulujen laajoja
LA % - ’rerve).ls'rarka.s'ruksm. Osuus.on kasv.anu’r vuodesta 2021.
A 100 100 Vertailukunnista osuus on pienempi Porvoossa. Osuus
> . - on puolestaan suurempi muissa vertailukunnissa ja koko
orvoo o oo oo @
maassa keskimédrin.
Seinajoki 89 86

Prosenttiosuus kouluista, joissa laajaan terveystarkastukseen sisaltyy opettajan
kirjallinen arvio oppilaan selviytymisestd ja hyvinvoinnista koulussa.

Lahde:
THL, Terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen peruskouluissa -tiedonkeruu

Oppilaalle on varattu yli 25 minuuttia
kouluruuan syomiseen

2017 2019 2021 2023
Koko maa 30 29 20 22
KOKKOLA 31 36 16 17 Kokkolan osuus on samaa luokkaa kuin vertailukunnissa ja
Mikkeli 24 27 16 22 koko maassa keskimdadrin.
Porvoo 52 31 15 17
Seindjoki 27 32 14 18

Prosenttiosuus kunnan kouluista, joissa oppilaalle on varattu yli 25 minuuttia
kouluruuan syomiseen.

Perusopetuslain (628/1998) pykalaan 31 on kirjattu saados tarjota
oppilaille jokaisena tyopdivana tarkoituksenmukaisesti jarjestetty
ja ohjattu, tdysipainoinen, maksuton ateria. Perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteiden 2014 luvussa 5.5 (Opetuksen

ja kasvatuksen tavoitteita tukeva muu toiminta) on kuvattu
maksuttoman kouluruokailun jarjestdmisen periaatteet. Nama
periaatteet tulee ottaa huomioon, kun kouluruokailua jarjestetaan.

Lahde:
THL, Terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen peruskouluissa -tiedonkeruu




OPETUSPALVELUT VARHAISKASVATUSPALVELUT

Kouluympadariston terveellisyyden ja
turvallisuuden seka kouluyhteison
hyvinvoinnin edistdmisen tarkastus

2024

Varhaiskasvatukseen osallistuneet lapset

2024

Koko maa 91 KOKKOLA 76,3
KOKKOLA 92 Mikkeli 82,1
Mikkeli 89 Porvoo 85,4
Porvoo 98 Seindjoki 84,4
Seindijoki 70 Varhaiskasvatukseen vuoden lopussa osallistuneiden 0-6 —vuotiaiden

lasten osuus (%). Indikaattori sisdltdad tiedot kunnallisista ja yksityisistd

Oppilasmadrdlla painotettu prosenttiosuus kouluista, joissa tarkastus on . e
PP P P / varhaiskasvatustoimijoista.

tehty kolmen vuoden sisalld. Kunta tarkastaa kouluympdriston terveellisyyden
ja turvallisuuden sekd kouluyhteison hyvinvoinnin kolmen vuoden valein.

Maksimipistemddrd on 100. Varhaiskasvatus on suunnitelmallista ja tavoitteellista pedagogista

toimintaaq, joka edistdd lapsen oppimista, hyvinvointia ja kehitystd
seka vahvistaa lapsen sosiaalisten, emotionaalisten ja kognitiivisten
taitojen kehittymistd. Varhaiskasvatus on tdrked osa suomalaista
koulutusjarjestelmaad ja edistaa koulutuksellista tasa-arvoa. Siihen
osallistuminen luo perustan elinikaiselle oppimiselle ja siita hyotyvat

Kokkolan pistemdadréa on samaa luokka kuin kaikki lapset.

vertailukunnissa ja koko maassa keskimaadrin.

Lahde:
THL, Terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen peruskouluissa -tiedonkeruu

Vuoden 2024 tietojen mukaan Kokkolassa 0 - 6-vuotiaista

varhaiskasvatukseen osallistui 76,3 %. Osuus oli hieman
pienempi kuin vertailukunnissa.

Lahde:
Varhaiskasvatuksen tietovaranto Varda
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NUORISOPALVELUT

Nuorisopalvelut

Kunnallisella nuorisotyolla on merkittdvaad vaikutusta nuorten hyvinvointiin ja se on koulujen monialaisen
yhteistyon tarked kumppani. Nuorisotyohon sisaltyvat kouluissa ja oppilaitoksissa tapahtuva nuorisotyo,
avoin nuorisotilatyo, nuorten harrastustoiminta, nuorten paikallinen jarjestotoiminta, jalkautuva
nuorisotyo, etsiva nuorisotyo sekd nuorten tyopajatoiminta.

Nuorisopalveluiden saatavuus Kokkolassa on erittain hyvalla tasolla.

Nuorisopalvelujen toimintakate on 1,2 % koko kaupungin toiminta-katteesta (Tilinpaatos 2024).
Kokkolan nuorisopalveluiden henkilotyovuodet jaavat kokonaisuudessaan koko maan keskiarvoa
alemmalle tasolle.

Palveluiden saatavuus 2024

Kokkola Koko maa

Henkilotyovuodet nimikkeittdin: Kokkola, 2024

. Vertailuarvo (htv jolla alueen henkilokunta vastaisi koko maan keskiarvoa)

Nimike

Erityisnuoriso-tyontekija 40 htv
Etsivan nuorisotyon tydntekijana - E,S htv

Muut OIO htv
Nuoriso-ohjaaja _ 1]IS htv

Nuorisotoimenjohtaja* I 1!0 htv

Nuorisotyon suunnittelija _ 5,0 htv

Nuorten tydpajan valmentajana 0,0l‘wtv

Projektityontekija O!O htv

Lahde:
Suomen Nuorisotyon tilastot
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KULTTUURIPALVELUT
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Kulttuuripalvelut | | 7

Kulttuuripalveluiden runsas kaytto on tutkitusti yhteydessa parempaan
hyvinvointiin, osallisuuteen ja terveyteen. Kulttuurihyvinvointia tulee
vahvistaa osana elintapaohjausta. Kulttuuriin osallistumisen ja luovan
toiminnan on todettu tukevan yksilollista ja yhteisojen hyvinvointia ja
osallisuuden kokemusta. Kulttuuri- ja taidetoimintaan osallistuminen seka
kokijana ettad tekijana voi ehkaista lukuisia psyykkisia ja fyysisia sairauksia

seka hoitaa ja auttaa selviytymadn useiden akuuttien ja kroonisten

sairauksien kanssa.
enintddan 3 km padssd lahimmasta kirjastosta asuvan vdeston osuus kunnassa % 75
enintddan 20 km pdadssa teatterista asuvan vdeston osuus kunnassa % 91
enintddan 20 km padssaladhimmastd museosta asuvan vdeston osuus kunnassa % 92
Pisteet 2025 Kokkola Koko maa ]' oA
Kulttuuritoimintaa ryhmille 25 92 N SEEET 'r : }m
I eme] ° i 116 | B | |
Opiskelun tai tyoelaman ulkopuolella olevat nuoret 0 88 11-18 T '
Erilaisissa laitoksissa asuvat 100 91 " sThvcy 7
Paljon sosiaali- ja terveyspalveluja tarvitsevat kotona asuvat 0 80
ikdihmiset
Maahanmuuttajataustaiset 0 90

Indikaattori ilmaisee, miten kunta huomioi tukea tarvitsevien, haasteellisessa
eldmantilanteessa olevan vaeston kulttuuriin osallistumisen mahdollisuuksia ja
suuntaa palvelujaan ndille ryhmille. Pisteytyksen perusteella Kokkolan tilanne
ndyttdd monessa suhteessa huonommalta kuin koko maassa keskimadrin. Tama
johtuu kuitenkin siitd, etta Kokkolassa kaupungin jarjestama kulttuuritoiminta on
avointa kaikille ja pddsddntoisesti maksutonta eikd sitd ole erityisesti kohdennettu
millekadan ryhmalle. Kokkolassa on myos kdytossa Kaikukortti, joka antaa tiukassa
taloudellisessa tilanteessa oleville nuorille, aikuisille, perheille ja ikaihmisille
mahdollisuuden hankkia maksuttomia pdaasylippuja erilaisiin kulttuuripalveluihin.

Léahde:
Kuntaliitto, Kuntien kulttuuritilastot KULTTI
THL, Kulttuuri kunnan toiminnassa -tiedonkeruu



KULTTUURIPALVELUT

Kulttuuripalvelut kunnassa
Kulttuuritoiminnan nettokayttokustannukset osa-alueittain -
Kuntien kulttuuritoiminnan kustannuksia kuvaavat indikaattorit
ilmaisevat kunnan taloudellista panostusta kulttuuripalveluiden
jarjestamiseen ja tuottamiseen. Verrokkikuntien suhteen
nettokdyttokustannukset asukasta kohden ovat Kokkolassa 10 milj. €
toiseksi alhaisimmat. Kaikissa vertailukunnissa on erilainen rakenne ® Museopalvelut
eri osa-alueiden kustannusten suhteen. Yhteista kaikille on kuitenkin
se, etta kirjastojen nettokayttokustannukset ovat suurimmat. ® Musiikkipalvelut
Porvoossa puolestaan panostetaan taiteen perusopetukseen ® Taiteen perusopetus

huomattavasti muita kuntia enemman.
Teatteri-, tanssi- ja sirkuspalvelut

Kokkolassa avustukset muodostavat merkittdvan osan > milj. €

kulttuuritoiminnan kustannuksista. Kokkolassa toimivat

taidelaitokset kuten kaupunginteatteri, kamariorkesteri ja

konservatorio ovat yhdistysten yllapitadmia eika suoraan kaupungin

omaa toimintaa.

®Visuaalisen taiteen palvelut

Yleisen kulttuuritoiminnan palvelut

Kirjastopalvelut

Verrokkikunnista Mikkelissa kaupunginorkesteri on kaupungin omaa 0 milj. € .
toimintaaq, jolloin sen kustannukset eivat ndy avustuksissa. SEINAJOKI PORVOO KOKKOLA MIKKELI

Porvoossa puolestaan ei toimi lainkaan ammattiteatteria tai
ammattiorkesteria. < Palaa raporttiin NETTOKAYTTOKUSTANNUKSET KULTTUURITOIMINTAAN ASUKASTA KOHDEN

Lahde: 300€ 21€ 50,

Kuntaliitto, 275 €
48 € 247¢€
242 €
231 €
11€ 209€
194€ 193€ qo0e oo, —
174 €
166 €
159€ q55¢
139 €
||||||||| |I|132E I

Kuntien kulttuuritilastot KULTTI
250 €

200 €
150 €
100 €
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LIIKUNTAPALVELUT

Liikuntapalvelut

Liikunnalla on keskeinen rooli kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden
edistadmisessad ja osallisuuden vahvistamisessa.

Liikuntapaikkojen ja reittien lukumadaréa/1000 asukasta

Kokkolassa liikuntapaikkoja / 1000 asukasta on hieman vahemman
kuin Mikkelissa ja hieman enemman kuin Seindjoella tai Porvoossa.
Reittien pituus / 1000 asukasta on pienempi Porvoossa ja Mikkelissd,
kun taas Seindjoella reittien pituus on kolminkertainen Kokkolaan
verrattfuna.

Liikuntapaikkojen

Reittien pituus km/asukas

lkm/1000 asukasta
Mikkeli 9,9 0,006
Seinajoki 7,2 0,021
KOKKOLA 7,8 0,007
Porvoo 6,1 0,002

Liikuntatoimen toimintakulut ja investoinnit / asukas

Mikkelissa oli Kokkolaa pienemmat investoinnit, kun faas muissa
vertailukunnissa investoinnit olivat Kokkolaa suurempia.
Toimintakulujen osalta Kokkolan ja Seindgjoen summa on yhtenevg,
kun taas muissa vertailukunnissa kulut ovat korkeammat.

2023 Investoinnit €/asukas Toimintakulut €/asukas
KOKKOLA 14 137
Mikkeli 7/ 159
Porvoo 17 166
Seindjoki 36 137
Lahde:

Lipas.fi-tietokanta




LIIKUNTAPALVELUT

Kunnan jarjestamien liikkumisryhmien osalta Kokkolan pisteet ovat hyvat. Liikuntapaikkojen madara/1000 asukasta on reilusti suurempi kuin koko
Kehittdmistd on ainoastaan tyottomien ja opiskelun ulkopuolella olevien maassa keskimdadrin:

nuorten ryhmatoiminnassa.
Pisteet Kokkola Koko maa pisteet

Liikuntapaikat yhteensa/1000 asukasta Pisteet 100 39
363 kpl

Liikkumisryhmat 2024, pisteet Kokkola

Ikééntyneille Kyllé 100 EN

Seuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille Kylla 100 98

Kunnan jaaurheilualueet /1000 asukasta Pisteet 50 34

31 kpl
.. C e . e e .. C e .. Kunnan liikuntasalit /1000 asukasta Pisteet 100 34

Lilkkunnan edistamisen TEA-pistemaara: kuvaa liikunnan edistdmisestd 30 kpl _

kunnassa vastaavan tahon terveydenedistdmisaktiivisuutta asteikolla 0-100.
Pistemadra kuvaa, miten hyvin terveydenedistamisaktiivisuus toteutuu
kunnassa. Pistemadra 100 tarkoittaa, ettd toiminta on kaikilta osin oletetun Ko Ilwmmasyisies Bllumeselken e Pictaet 100 77
hyvc’:’m k('jy’rc'jnné')n |C hyv('jn laadun mukaista. ulkokuntoilupuistot /1000 asukasta 27 kpl

Kokkolan pistemaadra on parempi kuin koko maassa keskimaarin ja parempi
kuin muissa vertailukunnissa, paitsi Seinajoella.

Liikunnan edistdmisen TEA-pistemadra

2022 2024

Koko maa 72 69
Mikkeli 75 68
Porvoo 66 71
Seindjoki 83 76

Lahde:
THL, Liikunnan edistdminen kunnissa -tiedonkeruu




KAUPUNKIYMPARISTO

Kevyen liikenteen vaylia m / asukas

Pisteet

Kevyen liikenteen vaylia

m/asukas

Koko maa

55

Porvoo 50 3,7
Mikkeli 50 3,3
Seinajoki 100 4,1

Pisteytyksessd kunnat on jaettu tilastollisen kuntaryhmityksen mukaan kolmeen
ryhmddn (kaupunkimaiset / taajaan asutut / maaseutumaiset).

Turvallinen ja laaja pyora- ja kavelytieverkosto kannustaa
kuntalaisia lisaamadn arkiliikkumista. Kokkolassa kevyen

liikenteen vaylid on hieman vdhemman kuin
vertailukunnissa.

Lahde:

Tilastokeskus, Vdestétietojdrjestelmd/Digi- ja vdestétietovirasto, https://liiteriymparisto.fi/

Paivittaistavarakaupasta enintadn yhden

kilometrin padssa asuvat

Paivittaistavarakaupasta enintddn 1 km padssa (linnuntie-etdisyys)
asuvien osuus (%) kunnan vaestosta. Indikaattori kuvaa arjen
peruspalveluiden saavutettavuutta.

Palvelujen saavutettavuus on keskeinen tekija asukkaiden arjen
sujumiselle sekd kaupungeissa ettd maaseudulla. Paikan paalla
asiointi on tarkedad ja jopa valttamatonta tiettyjen palvelujen
saatavuuden nakokulmasta, digitaalisesta asioinnista ja kotiin
tilattavien palveluiden yleistymisesta huolimatta.

Vuoden 2024 tietojen mukaan Kokkolassa enintdén
yhden km:n padssa paivittaistavarakauvpasta asuu 68,3 %
asukkaista.

Enintddn kahden kilometrin pddssd asuu 85,1 % asukkaista
ja enintddn viiden kilometrin padassa 93,1 % asukkaista.

Lahde:
Tilastokeskus, Vdestotietojdrjestelmd/Digi- ja vaestotietovirasto, https://liiteriymparisto.fi/




Enintdadn yhden km paadssa
lahivirkistysalueista asuvat

Kokkolassa 100 % vdestostd asuu enintéddn yhden

kilometrin pddssda ldhivirkistysalueesta (vuoden 2018
tiedot).

Indikaattori: osuus (%) niistad kunnan asukkaista, jotka asuvat
enintadn 1 kilometrin pddssa virkistykseen soveltuvista viher- ja
luontoalueista, joiden pinta-ala on vahintadn 1,5 hehtaaria.

Puistojen, viheralueiden ja luonnon terveyshyodyista on saatu
viitteitd monissa tutkimuksissa. Viher- ja luontoalueilla oleskelu
muun muassa vahentdd stressid, parantaa mielialaa ja laskee
sydamen sykettd. Viheralueiden lahella asuvilla on tutkitusti
vahemmadn masennusta, syddn- ja verisuonitauteja ja tyypin 2
diabetesta, joten viheralueiden terveyshyotyjen taloudellinen
potentiaali on ndiden sairauksien osalta satoja miljoonia euroja
Suomessa vuodessa.

Viher- ja luontoymparistojen hyodyntaminen tulisi kytked
kansanterveytta edistaviin hoitopolkuihin. Kaavoitusta ja
rakentamista varten kunnissa tulisi tehda yksityiskohtaisia
luontoalueiden madra- ja laatutavoitteita, joissa terveysvaikutukset
ovat mukana.

Lahde:

Suomen ympdristékeskus (osittain METLA, MMM, MML, DVV): 2012, Videstétietojdrjestelmd,
https://liiteri.ymparisto.fi/

Primadristen pienhiukkasten padstot
(PM2.5, tonnia)

Vuoden 2020 tietoihin perustuen: (Pienhiukkaset PM2.5):

Kokkola 1101, 0.078 t / km2

Indikaattori ilmaisee Suomen tarkeimman ymparistomyrkyn eli
primddristen pienhiukkasten (PM2.5) padstod. Kokonaispddstoissa
yhdistyvdt energiantuotannon, teollisuuden, lilkkenteen, jatteiden

ja maatalouden pddstot. Pienhiukkaset aiheuttavat hengitettyna
hengitystieoireiden pahentumista ja syddn- ja verisuonielimiston
tauteja kuten syddaninfarkteja ja aivohalvauksia. Ne myos lisaavat
keuhkosyovan riskia.

Primadristen pienhiukkasten padstot ovat Kokkolassa
pienempid kuin pdadkaupunkiseudulla (esim. Helsinki 0,8 t/
km2), ja monissa muissa kaupungeissa. Kokkolan padstot

ovat pienempid kuin lahella sijaitsevien Pietarsaaren (0,77
t / km2) ja Kalajoen primadristen pienhiukkasten péadstot
(0,099/km?2).

Lahde:
Suomen Ympdristékeskus SYKE. Data: https://www.ymparisto.fi/fi-Fl/Kartat_ja_tilastot/
lIman_epapuhtauksien_paastot

NESS

Passtomairi
(t / km?)
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Lahteet

« Aikuisvaeston lilkunta- ja terveystottumuskysely 2023

« ETK:Suomen Tyoelakkeen saajat —tilasto

« FCG Finnish Consulting Group, 2025: Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue Soite, PYLL Valtettdvissa olevat ennenaikaisesti menetetyt elinvuodet - tulokset
« Kelaja THL: Kansallinen terveysindeksi

« Kela: tilasto Kelan kuntoutuksesta

- Kela: tilasto sairauspdivarahoista

« Kuntaliitto: Kuntien kulttuuritilastot KULTTI

« Move! -mittaus

« Sosiaali- ja terveysministerio: Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kokonaisarkkitehtuuri, 2021
« Suomen Nuorisotyon tilastot

« Suomen ympadristokeskus (osittain METLA, MMM, MML, DVV): 2012, Vaestotietojarjestelma
« TEM:tyonvdlitystilasto

« THL: FinLapset-rekisteriseuranta

- THL: Hyvinvointikertomusten vahimmaistietosisalto, 2025

« THL: Jatevesitutkimus

« THL: Kouluterveyskysely

« THL: Kulttuuri kunnan toiminnassa —tiedonkeruu

« THL: Liikunnan edist@minen kunnissa -tiedonkeruu

« THL: Perusterveydenhuoltotilasto

« THL: Terve Suomi -tutkimus

- THL: Terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen peruskouluissa -tiedonkeruu

« THL: toimeentulorekisteri

« Tilastokeskus: Paavo - tilastotietoa postinumeroalueittain, 2025

« Tilastokeskus: Rikos- ja pakkokeinotilastot

« Tilastokeskus: Tyossakayntitilasto
« Tilastokeskus: Vaestoennuste
. Tilastokeskus: Vaestotilasto

« Varhaiskasvatuksen tietovaranto Varda
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B Hyvinvointisuunnitelman 2022-2025 tavoitteiden ja toimenpiteiden
toteutumisen tarkastelu
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Hyvinvointisuunnitelman 2022-2025 tavoitteet ja toimenpiteet

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteet nousevat kaupunkistrategiasta 2022-2025. Tavoitteet on
ryhmitelty elamyksellisyyden, lapsiystavallisyyden, kestavan kehityksen ja toimivien tyomarkkinoiden
kokonaisuuksiksi.

Soiten hyvinvointisuunnitelma on haluttu ottaa mukaan Kokkolan kaupungin hyvinvointisuunnitelmaan
nostamalla sieltd teemoiksi terveelliset elintavat, turvallisuuden edistdminen, mielenterveyden
edistdminen seka lasten ja nuorten hyvinvointi. Ndiden teemoijen lisaksi teemoiksi on valittu osallisuuden
edistdminen ja yleinen hyvinvoinnin lisdadminen.

Hyvinvointikertomuksesta nousseisiin asukkaiden hyvinvointiin liittyviin huolenaiheisiin on
kiinnitetty huomioita hyvinvointisuunnitelman toimenpiteissa. Toimenpiteistd on pyritty tekemaadn
mahdollisimman selkeitd ja tarkkoja. Toimenpiteilld on yhteys myos strategisen johtamisen tyokalu
Targetoriin kirjattujen toimenpiteiden kanssa.

Kaikki hyvinvointisuunnitelman toimenpiteet on aloitettu. Yhden toimenpiteen kohdalla ollaan
suunnitteluvaiheessa. Suurin osa toimenpiteistd (23) on toteutuksessa tai tyo niiden parissa jatkuu.
Monet ndistd foimenpiteistd ovat luonteeltaan sellaisia, ettd ne vaativat jatkuvaa kehittamista ja
yllapitoa, eivatkad sen vuoksi ole tulleet valmiiksi. 19 toimenpidettd on valmistunut tai padttynyt.

Kokonaisuudessaan voidaan sanoa, ettd toimenpiteet ovat toteutuneet hyvin.

Seuraavassa tarkastelussa on esitetty kaikki toimenpiteet ja arvioitu niiden toteutumista.

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi

Tavoitteisiin liittyvien toimenpiteiden etenemisen seurannassa kaytetaan alla olevaa luokittelua.

Q ei aloitettu
@ suunnittelussa

G toteutuksessa/tyo jatkuu

‘ valmis/paattynyt
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Tavoite: Monipuoliset asumisen vaihtoehdot, turvalliset ja viihtyisdt elinympdristot seka eldva kaupunkikeskusta ja aktiiviset kylat

Toimenpide Arviointi 12/2025

Varmistetaan asukkaille viihtyisa ja turvallinen asuinymparisto yllapitamalla joustavia liikkennereittejd, -alueita ja Yllapitoa ja parannuksia on tehty suunnitelmien mukaan vuosittain. Kunnossapidettavat katu-km:t yhteensa 471 km.
liikkumismahdollisuuksia. Hoidettavat puistot 172 ha. Tyo liikennereittien, -alueiden ja liikkumismahdollisuuksien yllapitamiseksi jatkuu.

Urheilupuiston-Tapahtumapuiston ohjaukseen ja suunnitteluun seka toteutukseen osallistuminen. Vastuualueet ovat osallistuneet yhteistyoryhmaan ja tyopajoihin. Ulkoliikunta-alueiden suunnittelu on kdynnissa.

Tavoite: Monipuolinen ja omaleimainen kulttuuri-, liikunta- ja tapahtumatarjonta

Toimenpide Arviointi 12/2025

Asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen liikkunnan avulla tavoittaen erityisesti terveytensa kannalta riittdmattomadsti

likkuvia lisddmiseen on panostettu. Ohjattujen liikkuntaryhmien osallistujamaddrat ovat kasvaneet vuosittain. Maarat eivat ole palautunut pandempiaa

Liikkuntaneuvonnan asiakasmdardat ovat kasvaneet vuosittain. Palveluketjua ja -prosessia on kehitetty yhdessa Soiten kanssa ja tunnettavuuden G
edeltavalle tasolle. Myonnettyjen erityisliikuntakorttien madra on lisdantynyt vuosittain, kuten myaos siihen liittyvien palveluiden kaytto.

Liikkeelle innostavien ja saavutettavien (Iahi)liikkuntapaikkojen yllapitdminen ja kehittdminen kdyttdjia vahvasti osallistaen. oli kaikkien aikojen enndatyskavijamaadra 256 967. Toteutettu mm. Potinrannanpuisto. Ulkoliikuntapaikkojen kehittdmissuunnitelmia laadittu mm.
kuntoratojen ja uimarantojen osalta vahvasti kayttajia ja asukkaita osallistaen.

Kokkolan Harrastamisen Suomen mallista (KOHASU) pysyva toimintatapa kuntaan. KOHASU-toimintaa on jatkettu ja kehitetty vuosittain. ﬂ

Liikuntapaikkojen ja -tilojen kdytto on lisddntynyt vuosittain. Esim. VesiVeijarinuintikdyntien madrd kasvoi 21% vuosina 2022-2024; vuonna 2024 G

Kesdajan maksuttomien toimintojen kehittdminen eri ikdisille lapsille ja nuorille eri puolilla Kokkolaa. Maksuttomia kesatoimintoja on kehitetty vuosittain ja ne ovat tavoittaneen hyvin lapsia ja nuoria.

kuntalaisille padasyn aineistoihin, tietoon ja kulttuurisisaltoihin,

Kokkolan seudun opisto jarjesti vuosittain noin 500 monipuolisesti kaupunkilaisten hyvinvointia edistavaa kurssia. Ndista lapsille ja nuorille
Kokkolan seudun opisto tarjoaa kuntalaisille monipuolisesti erilaisia kursseja ottaen huomioon alueelliset omaleimaisuudet ja suunnattuja oli 80 taiteen perusopetuksen opintoryhmaad. Kaikille avoimia opintoryhmia oli tarjolla vuosittain 420-450. Opiston kurssit,
tarpeet sekd osallistuu opiston toimintaa tukeviin tapahtumiin alueella ettd tuottaa niitad. opintoryhmadt sekd henkilokunta ovat myos tuottaneet ja osallistuneet useisiin kymmeniin eri tapahtumissa kuten konserteissa, sanataiteen,
teatterin,kuvataiteenja kddentaitojen esityksissd sekd nayttelyissd. Opisto osallistaamyods alueen asukkaita kurssi-ideoiden esittdmiseen ja
opetustarjonnan kehittdmiseen.

Kirjasto toimii aktiivisena tapahtumaympdristond ja edistad kaikenikdisten lukemista, kirjallisuutta ja kulttuuria seka tarjoaa : e e . . . o e : :
Lainaus-ja kayntimadrat sekda tapahtumien ja verkkokdyntien mdadara on toteutunut vuosittain suunnitellusti.
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Tavoite: Kokkola-henki - Osallisuuden, yhteistyon ja yhteisollisyyden vahvistaminen

Toimenpide Arviointi 12/2025

Ikdihmisten yksindisyyden vahentdminen ja toimintakyvyn edistdminen tarjoamalla vapaa-ajan toimintoja ja mahdollisuuksia Kaupunki on vuosittain jarjestanyt tai osallistunut useisiin ikdihmisille suunnattujen tapahtuminen jarjestadmiseen, esim. eldkeldisjarjestojen
muiden kohtaamiseen. yhteisen ystavanpadivdjuhlan jarjestelyihin. Vanhus-ja vammaisneuvosto myos huolehtii ikdihmisten edunvalvonnasta kaupunkiorganisaatiossa

Kulttuuripalvelut tekee tiivistd yhteistyota paikallisten kulttuuriyhdistysten ja
Aktiivinen yhteydenpito kulttuuritoiminnan paikalliseen yhteistyoverkostoon sekd jarjestokentdn omatoimisuuden tukeminen. -toimijoiden kanssa mm. jarjestdmadlld yhteistydssa useita tapahtumia vuosittain (esim. vuonna 2024: 318 tapahtumaa) tai avustamalla
kulttuuritoimijoita taloudellisesti (n. 100 avustusta / vuosi).

Hyvinvointisuunnitelmakaudella on panostettu yhteiskehittdmiseen sekd kaupunkilaisten ja sidosryhmien osallistamiseen museontoiminnan
Museopalvelut: Henkisen ja kollektiivisen ankkuroitumisen vahvistaminen paikkakuntaan inklusiivisesti kulttuuriperinnon keinoin. kehittadmiseen. Samanaikaisesti on kehitetty uusia osallistavia toimintakonsepteja, joista uusimpana kuvalukupiiri. Yhteistyota Paikallishistorian
Erikoistietotoimisto ETT:n kanssa on jatkettu. Tamadn lisaksi on tunnistettu ja haettu uusia kumppanuuksia asukasosallisuuden vahvistamiseksi.

Kokkolan seudun opisto kehittdda yhteisollisyyteen kannustavaa toimintaympdristod ja vahvistaa yhteistyotd ja verkostoa opiston Yhteistyota eri foimijoiden kanssa on tehty ja kehitetty vuosittain. Yhteistoiminta alueen kolmannen ja neljdnnen sektorin toimijoiden kanssa on
toimintaa tukevien kolmannen ja neljannen sektorin toimijoiden seka muiden sidosryhmien kanssa. ollut viikottaistaja vilkasta. Yhteisolliseen toimintaan kannustava Renlundin Taidepiha on saatu onnistuneesti valmiiksi.

escecee

Tavoite: Laadukas ja turvallinen varhaiskasvatus ja opetus, joissa tarjotaan kasvun ja oppimisen tuki

Toimenpide Arviointi 12/2025

Varhaiskasvatuksessa yksikoilld on malli kiusaamisen ehkaisyyn ja sithen puuttumiseen. Malli kayddaan vuosittain [api henkil6ston kanssa.
Kouluissa on kaytossa kiusaamisen vastainen KiVa-koulu malli, jossa on tarkat ohjeet kiusaamisen ehkdisemiseen ja yhteisollisyyden edistamiseen.

Lapsille suunnatuissa palveluissa ehkdistadn kiusaamista ja edistetddn yhteisollisyytta.

Ihmeelliset vuodet (TCM) -toimintamallin kehittdminen kouluilla yhteistyéssé hyvinvointialueen kanssa. Opettajien
ryhmanhallintamenetelman tarkoituksena on edistdd lasten sosio-emotionaalista kehitystd, parantaa opettajan ja oppilaan
vuorovaikutusta ja vahvistaa koulun ja kodin yhteistyota.

Varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa TCM-menetelmad on laajennettu vuosittain, ja menetelmadkoulutuksia on jdrjestetty saannollisesti.
Lisaksi olemme saaneet omia kouluttajia, joiden kautta turvataan kouluttaminen myos jatkossa.

Toimenpide on toteutunut suunnitelmien mukaan. Ruokapalvelut kehittad jatkuvasti toimintaansa ja palveluitaan vastaamaan ruokailijoiden

Terveellisten ruokailutottumusten edistdminen pdivdkoti-ja kouluruokailussa. tarpeita

@
@
¢
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Tavoite: UNICEFin lapsiystdavdllinen kunta -toimintasuunnitelman mukaisen tyon jatkaminen ja statuksen sdilyttédminen

Toimenpide Arviointi 12/2025

Padatosten lapsiin kohdistuvien vaikutusten ennakoimiseksi ja seuraamiseksi toimialat ja vastuualueet laativat Lapsivaikutusten
arvioinnin (LAVA), silloin kun paatokselld on vaikutusta lapsen etuun ja lapsen oikeuksien toteutumiseen.

: . e Liikenneturvallisuustyoryhma toimii sadnnollisesti ja sielld puututaan havaittuihin puutteisiin. Liikenneturvallisuutta parantavissa toimenpiteissa
Turvallisten koulureittien edistaminen. L. e
priorisoidaan koulureitteja.

Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointirahaston hyédyntdminen yhdenvertaisuuden edist@misessd. Taloudellisen kynnyksen
madaltaminen kulttuuri-ja lilkkuntatoimintaan osallistumisessa.

LAVA-tyota on kehitetty koko suunnitelmakauden ajan ja arviointeja on tehty useita.

Rahastoa on hyodynnetty suunnitellusti ja avustusten madrasta on raportoitu kaupunginhallitukselle vuosittain.

Tavoite: Perheiden hyvinvoinnin tukeminen

Toimenpide Arviointi 12/2025

Lapset puheeksi -toiminnan jatkaminen ja kehittdminen yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa. Lapset puheeksi -tyo on kehitetty

: . R .. L : . : Lapset puheeksi -toimintaa on kehitetty suunnitelmallisesti ja sen toimivuutta on seurattu. Menetelmdosaajia on koulutettu saannallisesti.
tukemaan lasten ja perheiden pdrjadvyyttd isoissa tai pienissa arjen muutoksissa tai vaikeuksissa.

liittyvista ilmidista.

Tiedotetaan pdihdehaitoista ja pdihteiden kdyton lopettamisen hyddyistd vaestolle. Tiedottaminen mm. ehkdisevan paihdetyon Tiedotettu pdihdehaitoista ja pdihteiden kayton lopettamisen hyodyistd etupddssa nuorille ja heiddn vanhemmilleen. Hyvinvointialueen
viikolla, kampanijat, hyvinvointialueen palveluista tiedottaminen. palveluista on tiedotettu kaupungin verkkosivulla.

Varmistetaan koulutusten avulla, ettd nuorten parissa toimivilla ammattilaisilla on tietoa ja osaamista ajankohtaisista pdihteisiin . el : . gl : :
Jarjestetty koulutuksia pdihteistd nuorten parissa tyoskenteleville ja tiedotettu Kouluterveyskyselyjen tuloksista.

Tavoite: Lasten ja nuorten aito osallistaminen

Toimenpide Arviointi 12/2025

Laaditaan lasten ja nuorten osallisuuden kehittamisohjelma. Osallisuusohjelma on laadittu. u

Lasten osallisuuden vahvistaminen ja identiteetin rakentumisen tuki taiteen ja kulttuuriperinnén keinoin, edutainment Museopalvelut on toteuttanut lapsille suunnattuja vaihtuvasisdltoisid tyopajoja museokohteissa. Suunnitelmakaudella erityispanostus
palveluvalikko ruotsinkielisen museokasvatuksen kehittamiseen.
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Tavoite: Kestdvdn kehityksen ja ilmastovaikutusten huomioiminen pddtoksenteossa ja resursseissa

Toimenpide Arviointi 12/2025

Kaupunki tekee kevadan 2023 aikana tarvittavat pddtokset ja toimenpiteet Hinku-kriteerien tayttamiseksi. Hinku-verkosto on

. e e el e Hinku kriteerit on taytetty ja Kokkola on mukana Hinku-verkostossa
vuonna 2008 perustettu ilmastonmuutoksen hillinnan edellakavijoiden verkosto. yreryl

Tavoite: lImastotietoisuuden lisdédminen ja kotitalouksien tukeminen

Toimenpide Arviointi 12/2025

Ympdristokasvatus luontokoulun avulla. Ympdristokasvatusta on toteutettu luontokoulun avulla. Toiminta jatkuu edelleen, vaikka sitd on taloudellisista syista supistettu.

KEKO (Kestava Kokkola -hanke). Hanke tuo ilmasto-ja kestdvyyskasvatuksen rakenteelliseksi osaksi Kokkolan perusopetuksen

AP Hanke toteutettiin suunnitelman mukaan. Kestavyyskasvatus on lisatty monialaisiin opintokokonaisuuksiin.

o¢

Tavoite: Tyollisyyden hoidon asiakastyon painopiste nuorissa ja nopeasti tyohon siirtyvissa

Toimenpide Arviointi 12/2025
Nuorille suunnattujen ohjaus-ja neuvontapalveluiden ja palveluohjauksen tarjoaminen. Ohjaamo-toiminta ja etsivd nuorisotyo. Etsiva nuorisotyo ja Ohjaamo-toiminta ovat vakiintuneet osaksi kaupungin palvelutarjontaa.
Uusien palvelumallien ja alueellisen yhteistyon kehittdminen nuorten tyollisyyspolkuihin. Tyoskentely tamadn toimenpiteen osalta on alkutekijoissadan. Asiaan panostetaan enemmadn vuonna 2026.

Tavoite: Tuemme tyoeldmaddn siirtymistd myos osittain ja luomme konkreettiset toimintatavat heille, joiden tyokyky ei riitd tyomarkkinoille

Toimenpide Arviointi 12/2025

Yhteistyotd on tiivistetty ja kehitetty merkittavdsti. Harkinnanvaraisia avustuksia on myonnetty tarkoituksenmukaisuus huomioiden

Hyvinvointialueen kanssa tehtavan yhteistyon tiivistdminen ja yhdistyksille myonnettavat harkinnanvaraiset avustukset. e -
maksimivolyymilla.
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