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Laatukasikirja kokoaa yhteen Kokkolan kaupungin lukiokoulutuksen
kaytanteita.

Kasikirja on jaettu neljaan osaan OKM:n Lukiokoulutuksen
laatustrategiassa maariteltyjen laatua kuvaavien laatutekijoiden
mukaisesti. Laatutekijat ovat

laadukas oppiminen, hyvinvointi ja osallisuus, kehittyva toimintakulttuuri
seka lukiokoulutuksen saavutettavuus.

“Tavoitteena on, ettd kaikilla lukiokoulutuksen
jérjestdjilld on toimivat laadunhallintamenettelyt
ja ettd laadunhallinnan kansallinen kokonaisuus
on jdsentynyt ja eri toimijoiden tehtdvidit ja
tyonjako selkedid.”

Yksikkokohtaiset lisdykset on kirjattu nain:
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suomalainen gymnasium ammattilukio aikuislukio
lukio
Torikatu 43 Banerinkatu 3 Narvildankatu 8 Torikatu 43
Rehtori Rehtori Rehtori Rehtori
Markku Anttila Milka Mattila Jonna Finell Jonna Finell

/é\’@ .ng%\l -

I |

(==

st ﬁ

Kokkolan kaupungin lukiokoulutuksen laatutyén/ laatukasikirjan tavoitteena on selkeyttaa ja
yhtenaistaa lukioiden toimintatapoja, selkeyttda tyonjakoa seka auttaa laadukkaan
lukiokoulutuksen edelleen kehittamisessa. Laadunhallinta on osa lukiokoulutuksen
lukuvuosisuunnittelua. Se pitaa sisallaan myos laatukasikirjan paivittamisen ja lukioiden
kdytdanteiden saannollisen arvioinnin.


https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/164436/OKM_2022_43.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/164436/OKM_2022_43.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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1 KOKKOLAN LUKIOKOULUTUKSEN LAATUSTRATEGIA

1.1 Toiminnan arviointi ja kehittaminen

Kokkolan opetuspalvelut arvioi lukiokoulutuksen laatua jarjestelmallisesti. Taman liséksi laatua
mitataan valtakunnallisten seka lukioyksikdiden omien kyselyiden avulla. Lukioyksikot saavat
tietoa omasta toiminnastaan myos erilaisten tunnuslukujen kautta.

Laadun arviointiin ja tulosten kasittelyyn osallistuvat oppilaitosten henkilékunta, opiskelijat ja
tarvittaessa huoltajat.

Saatujen tulosten pohjalta lukiossa sovitaan toimenpiteista, jotka kirjataan koulujen
kehittamissuunnitelmaan ja lukuvuosisuunnitelmaan. Toimenpiteiden toteutumista seurataan.
Kehittamissuunnitelmat laaditaan kolmelle lukuvuodelle kerrallaan. Kehittamissuunnitelman
toteutumista arvioidaan lukuvuosiarvioinnin yhteydessa.

LAADUNHALLINTA lA ITSEARVIOINTI KOKKOLAN OPETUSPALVELUISSA
Kokkola Toil ar in ja luk den arvioinnin prosessikuvaus ja vuosikello

Karleby

Tammikuu

Kokkolan arviointitoimikunta hyvaksyy
toiminnan arviointiin liittyvat kyselyt.
Opetuspalveluissa viimeistelldan
kyselyjen tekninen toteutus arviointi-
ohjelmassa.

Helmikuu

Toiminnan arvioinnin kyselyt julkaistaan helmikuun
alussa ja niihin vastataan helmikuun aikana.
Opetuspalveluista ldhetetdan kyselylinkit suoraan
upetlapen rehlurEIden ja ohjaa]nen sahkoposteihin.
1 linkit jaetaan

Marras-joulukuu

Op: P i
arvioinnin kyselyja. Kyselyt Idhetetddn
vaksi jen arviointi
an ille. O
valmistellaan toiminnan arvioinnin kyselyjen
teknista toteutusta arviointiohjelmassa.

aaville ja
I

yselyj

i ien kautta. Huoltajille
a4n Wilman kautta.

kyselvt 15h,

Lokakuu

0 i Tuk den arviointi-
suunnitelman toteuttamista arviointivastaavien kanssa
Koulujen arvicintivastaavat kutsutaan kokoukseen,

jossa kdydaan lapi amolnmmmlnnan periaatteet ja

y seki esi arvioinnin

kyselyjd ryhmissd.
Elo-swskuu

[o] lissa viimei:
Iukuvuoden arvlmnmapomn Téydennvskoulutusla

joh pohjalta. |
edellisen lukuvuoden arviointiraportin,
johtopdatdkset ja toimenpiteet.

( Lukuvuoden aikana \ -

= -
(HOPS, OpeKesu, ReksiKesu) yksitellen tai
ryhmissd marras-huhtikuussa.
Laatu- ja arvicintikoulutusta opetushenki-
16stdlle tarpeen mukaan.
Koulut osallistuvat pyydettaessa Karvin
oppimistulosten arviointeihin, Koulutuksen
tutkimuslaitoksen PIRLS-, ICILS-, PISA-,
TALIS ja eTIMSS-tutkimuksiin.
Koulut osallistuvat kouluterveyskyselwn
vuodet) ja hyddy
hyvinvointiprofiilia (parilliset vuodet).
TEAviisari perusopetuksessa syksyisin
parittomina vuosina ja lukiokoulutuksessa

stism parillisina vuosina.

Maaliskuu
iveluista 15h 33n rehtoreille ja
arviointi ille raportit
1 arviointiin liitty i
[o] Iveluissa tydstetdan | ki

suunnitelmien arviointiin liittyvia
arviointikyselyita.

Huhtikuu

Toiminnan arviointiin liittyvien tulosten kasittely
(koulut, opetuspalvelut). Koulut kasittelevat tuloksia
arviointivastaavien ja rehtoreiden johdolla

1 ppi a huoltaji "
Opetuspalveluista Idhetetddn lukuvuosisuunni-
telmien arviointiin liittyvat arviointikyselyjen linkit
koulujen rehtoreille.

Tc k
Kess-heinakuu Uk
Koulut (rehtorit/arvioi 1) i ; Liclhfabl irshdn !
raj rllt tmmmnan amolnmn tulonen ja tuloksista ista
annomtenhm vnmens:aan viikolla 25 kesdkuussa. Opetuspalveluissa 5 ja Lok
arv'omtlraporma (toiminnan arvioinnin k e ot
. = g . okoontuu kuluvan arvioinnin
tulol F;a hialta fer tulnksel] tehtyjen toteuttamista, arvioinnin tuloksia ja joh atdksia seka
H .?o 4 MixGd el idlea tulevan lukuvuoden lmmlnnin arwomlla Toiminnan annnmmn kohteet
p [o] lissa 43n tulevan .

(laatukortit) valitaan en syklin r Koulut
tydstavat Iukuvunsnsuunmlefmla. Kuluneen vuoden arvioinneista tehdyt

tulevan

Kuva: Laadunhallinta ja itsearviointi Kokkolan opetuspalveluissa (Idhde: Kokkolan opetuspalvelut/
Horisontti)

Kokkolan opetuspalveluiden arviointisuunnitelma, ulkopuolisten arviointien ajankohdat ja
toiminnan arvioinnin tulokset edellisilta lukuvuosilta 16ytyvat Kokkolan opetuspalveluiden sivuilta:

Opetuksen jarjestdjan oma toiminnan arviointi



https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/SitePages/Toiminnan-arviointi.aspx#opetuksen-j%C3%A4rjest%C3%A4j%C3%A4n-oma-toiminnan-arviointi

1.2 Lukioiden omat tilastot ja kyselyt

Tunnusluvut ja tilastointi. Lukion hallinnossa kerataan tarkoituksenmukaisia tunnuslukuja
opetuspalveluiden kayttoon. Tunnuslukuja esitelldan tarvittaessa henkilokunnalle.

Yksikoiden omia kyselyitd ja mahdollisuudet palautteen antamiseen:

Opiskeluhuollon toimijoiden kyselyt

Ryhmanohjaajan kysely opintojen tilanteesta

Aineenopettajan oma opintojaksopalaute/ valipalaute

Lukion erityisopettajan/ opinto-ohjaajan omat kyselyt tuen/ohjauksen tarpeesta
Opiskelijoilta kerattava jaksopalaute (Ammattilukio)

Opiskelijoiden palautepaiva (KSG)

Sahkoinen palautelaatikko

© 0O O O 0 O O

1.3 Asiakirjat laadun arviointiin

Lukion laadunhallinnan perusta on lainsdadanndssa ja opetussuunnitelmassa. Lukion
laatustrategia 2023:n tavoitteena on antaa suuntaviivat laadunhallinnalle ja laatutydn johtamiselle
lukioyksikoissa.

Kokkolassa toimii opetuspalvelujen arviointitoimikunta, joka laatii Kokkolan lukiokoulutuksessa
toteutettavan paikallisen tason arviointisuunnitelman.
Arviointisuunnitelma 2022—-2025

Laadukas lukio -arviointityokalu on rehtoreiden, arviointivastaavan ja kehittajaopettajan kaytossa
oleva tyokalu. Sen avulla voidaan pohtia lukiokoulutuksen laatuun vaikuttavia tekijoita ja asettaa
kehittamistavoitteita.

Laadukas lukio -arviointitydkalu



https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FToiminnan%20arviointi%2FArviointisuunnitelma%202022%2D2025%2Epdf&parent=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FToiminnan%20arviointi
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Toiminnan%20arviointi/Laadukas%20lukio%20-arviointity%C3%B6kalu.pdf

2 LAADUKAS LUKIOKOULUTUS KOKKOLASSA

Kokkolan kaupungissa toimii nelja lukiota.

Lukuvuosittain
lukiossa opiskelee
noin 700 opiskelijaa,
joista noin 180
Luonnontiede- ja
teknologialinjalla.

Opiskelijat valitaan
lukioon
padsaantoisesti
Yhteishaun kautta.
Keskiarvoraja 7.00.

Opetushenkildstoa
tdissa noin 45.
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Lukuvuosittain
lukiossa opiskelee

noin 150 opiskelijaa.

Opiskelijat valitaan
lukioon
padsaantoisesti
Yhteishaun kautta.
Keskiarvoraja 7.00.

Opetushenkilostoa
tdissa noin 20.

Lukuvuosittain
lukiossa opiskelee
noin 240 opiskelijaa.

Opiskelijat ilmoittavat
halukkuutensa lukio-
opintoihin
hakeutuessaan
ammatilliseen
koulutukseen
Yhteishaussa.
Keskiarvoraja 7.00.

Opetushenkildstoa
tdissa noin 18.

.

Lukuvuosittain lukiossa
opiskelee noin 60
opiskelijaa.

Opiskelijat ilmoittautuvat
opintoihin erillisella
ilmoittautumislomakkeella.
[Imoittautuminen on
mahdollista koko
lukuvuoden ajan.
Lahtokohtaisesti hakijalta
vaaditaan 18 vuoden ika.

Opetushenkilostoa toissa
noin 10.

* bamita varsnidrs med vaslighet sch respekt
+ hilsa glatt ph varandra

+ acceptara alikhater ach mingiald

* respektera varandras dsikear

¢ beméta varandra jamilikt

¢ uppmunirs warande
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2.1 Kokkolan lukiokoulutuksen visio ja arvot

/ Kokkolan lukiokoulutuksen visio 2030: \

Kokkolan lukiokoulutus -

Asennetta, uteliaisuutta

ja sivistysta

A /

Kokkolan lukiokoulutuksen arvopohja mukailee Kokkolan kaupunkistrategian 2022—-2025
arvopohjaa. Lukiokoulutuksen arvopohja I6ytyy opetussuunnitelmasta.

Kokkola. Meillid on laajempi horisontti.

Kokkola on kukoistava ja avarakatseinen, kaksikielinen merikaupunki, joka on henkiselta
kooltaan asukaslukuaan isompi. Yhdessa nostamme esille kasvun ja elamyksellisyyden helmet,
ja luomme niille rohkeasti edellytyksia.

Yrittijaystavillisyys

' " ,
|> Elimyksellisyys

[ L ]

Lapsiystavillisyys

\
-4 g

e 4.9

Kuva: Kokkolan kaupunkistrategia 2022-2025




2.2 Lukion toimintakulttuurin paaperiaatteet

Lukion opetussuunnitelman perusteissa (LOPS 21) koulutuksen paikallista kehittamistd ohjaaviksi
teemoiksi on maaritelty

Oppiva yhteiso

Osallisuus ja yhteisollisyys

Hyvinvointi ja kestava tulevaisuus
Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

Naiden lukion toimintakulttuuriin liittyvien teemojen sisalldista |6ytyy tarkempi kuvaus
opetussuunnitelmasta.




3 LAADUKAS OPPIMINEN

3.1 Opetussuunnitelma

Kokkolan kaupungin lukiokoulutuksen nykyinen opetussuunnitelma on otettu kayttéon 1.8.2021.

Paikallinen opetussuunnitelma on laadittu kaupunkikohtaisena suomen- ja ruotsinkielinen

lukiokoulutus huomioon ottaen. Kokkolassa nuorten ja aikuisten opetussuunnitelmat on koottu

yhteiseen asiakirjaan.

LOPS 2021

GLP 2021

Opetussuunnitelmaty6ta tehdaan lukioiden rehtoritiimin ohjeistuksen mukaisesti.

Opetussuunnitelman yleisia osia tyostetdan yhteistydssa Kokkolan lukiokoulutuksen toimijoiden

kanssa. Oppiainekohtaisia opetussuunnitelmia tyostetdan ja paivitetaan aineenopettajien

aineryhmissa.

3.2 Opetus ja sen jarjestaminen

TBY SUE
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Nuorten lukiokoulutuksen opinnot ovat
laajuudeltaan 150 opintopistettd. Ne
jakautuvat valtakunnallisiin pakollisiin ja
valinnaisiin opintojaksoihin seka paikallisiin
opintojaksoihin.

Lukion paattotodistuksen 150
opintopisteesta valtakunnallisia valinnaisia
opintoja on oltava vahintaan 20
opintopistetta.

Opiskeluaika lukiossa on 2—4 vuotta.
Oppimadra suoritetaan tavallisesti kolmessa
vuodessa.

Nuorten lukiokoulutuksessa suoritetaan
lukion paattotodistus ja ylioppilastutkinto.

Opiskelija voi suorittaa halutessaan vain
lukion paattotodistuksen.



https://www.kokkola.fi/tiedostot/lukion-opetussuunnitelma-lops21/
https://www.kokkola.fi/sv/filer/karleby-stads-laroplan-for-gymnasiet-glp-2021/

Ammattilukion Opiskeluaika ammattilukiossa on 4 Ammattilukiosta valmistuva

lukiokoulutuksen vuotta. opiskelija suorittaa
opinnot ovat ammatillisen perustutkinnon,
. . . .. - lukion paattotodistuksen (88
laajuudeltaan 88 Lukio-opintoja ja ammatillisen N F; lastutki (
. . .. . . op) ja ylioppilastutkinnon.
opintopistetta ja ne perustutkinnon opintoja toteutetaan PIjayliopp
jakautuvat i S
J itak lisii seuraavasti: Opiskelija voi halutessaan
valta Unna IShin Vuosi 1.jakso | 2. jakso 3.jakso | 4. jakso suorittaa ammatillisen
pak0||ISIIn Ja 1.vuosi | ammatti lukio ammatti | ammatti perustutkinnon rinnalla vain
Va||nna|5||n 2. vuosi lukio ammatti | ammatti lukio ylioppilastutkinnon.
opintoja ksoihin Seké 3.vuosi | ammatti | ammatti lukio ammatti
pa | ka | I |S||n 4, vuosi lukio lukio v.l:.‘:‘i::(e&et yo-juhla

opintojaksoihin.

.

Aikuislukion lukiokoulutuksen opinnot Opiskeluaika aikuislukiossa on 3—4 vuotta.
ovat laajuudeltaan 88 opintopistettd ja ne
jakautuvat valtakunnallisiin pakollisiin ja Aikuislukion opiskelija voi suorittaa yksittaisia

valinnaisiin opintojaksoihin sek3 oppiaineita tai koko lukion paattétodistuksen
paikallisiin opintojaksoihin. (88 op).

Opetusta jarjestetddn maanantaista Aikuislukion opiskelija voi halutessaan suorittaa
torstaihin klo 17—20. ylioppilastutkinnon tai osia

ylioppilastutkinnosta.

Aikuislukio jarjestdada myds aikuisten
perusopetuksen paattovaiheen opetusta.
Paattévaiheen opetus on laajuudeltaan 46
kurssia.

Eri yksikoissa lukuvuoden opetus on jaksotettu eri pituisiin periodeihin. Periodin lopussa on
paattoviikko/koeviikko/specialveckan. Lukuvuoden periodien ajankohdat loytyvat lukioiden
opinto-oppaista, jotka ovat lukioiden kotisivuilla.



Yhden periodin aikana opiskelija opiskelee padsaantdisesti useampaa oppiainetta. Oppiaineet
opiskellaan opintojaksoina, jotka koostuvat yhdesta tai useammasta moduulista. Moduulit ovat
pddsaantoisesti kahden opintopisteen laajuisia.

Opintojaksoon voi yhdistaa eri oppiaineiden moduuleita mielekkaiksi kokonaisuuksiksi.

Nuorten lukiokoulutuksen 150 opintopistettd valmistuvat padsaantoisesti kolmessa
vuodessa. Pidennetynkin opiskeluajan opintopisteiden kertymista on hyva seurata,
jotta opinnot edistyvat riittavasti.

y 1. 2. 3. 4.

' opiskelu- | opiskelu- | opiskelu- | opiskelu-

\ vuosi VUOSi VUOSi VUuosi
3v
opiskeluaika 60 op 60 op 30 op =150 op

48 op 48 op 48 op 6 op =150 op

3,5v tai
opiskeluaika 50 op 50 op 50 op =150 op
4v
opiskeluaika 40 op 40 op 40 op 30 op =150 op

3.3 Opintojaksotarjottimen ja lukujarjestysten laatiminen

Opiskelijat tekevat seuraavan lukuvuoden opintojaksojen esivalinnat kevaalla. Tulevien
opiskelijoiden esivalinnat saadaan yhteishaun paattymisen jalkeen. Ndiden pohjalta tehd&aan arvio
tarvittavista opintojaksojen maarasta.

Ammattilukiossa opiskelijat tekevat alustavat opintojaksovalinnat edellisessa
lukiojaksossa seuraavaa opiskeluvuotta varten. Tulevien opiskelijoiden alustavat
valinnat saadaan ammatillisen koulutuksen alettua syksylla.

Opettajien ehdotukset opintojaksojen sijoittumisesta eri periodeihin pyritdan huomioimaan.
Oppiaineet pyritdan sijoittamaan opintojaksotarjottimeen siten, etta niille suositeltava
ylioppilaskirjoitusten ajankohta huomioidaan.

Seuraavan lukuvuoden lukujarjestyspohjat valmistuvat kevaalla tai kesan alussa. Ensimmaisen
vuoden opiskelijat saavat lukujarjestykset valmiina. Opiskelijoiden lukujarjestyksiin tulevista
opintojaksomuutoksista vastaa lukiolla pdasaantoisesti opinto-ohjaaja/ ryhméanohjaaja. Toisen
vuoden opiskelijat ja sitd vanhemmat opiskelijat voivat tehda muutoksia itse heille laadittuihin
lukujarjestyksiin lukion salliman aikarajan puitteissa.



3.4 Oppimateriaalitilaukset ja materiaalin kdyttooikeus

Seuraavan lukuvuoden oppimateriaalit tilataan kevaan aikana lukion kanslian kautta.
Aineenopettaja tai aineryhmat valitsevat tilattavat oppimateriaalit. Kdytettdva oppimateriaali on
padsaantoisesti digitaalista.

Opiskelijalla on mahdollisuus hankkia oppikirja niin halutessaan. Lukio ei ole velvollinen
tarjoamaan kuin yhden maksuttoman opiskelumateriaalin opiskelijalle opintojaksoa kohden.

Aineenopettaja jakaa opintojakson alkaessa opiskelijoille oikeuden opintojakson oppimateriaalin
kdayttoon. Mikali opiskelija keskeyttda opintojakson, voidaan materiaalin kayttéoikeus poistaa.

Aineenopettaja tekee lukuvuoden aikana tarvittavat lisdtilaukset oppimateriaaleihin lukion
kanslian kautta.

3.5 Ylioppilaskirjoitusten jarjestaminen ja opiskelijan osallistumisoikeus

Ylioppilastutkintolautakunnan yleiset maaraykset ja ohjeet |0ytyvat YTL:n sivuilta:

https://www.ylioppilastutkinto.fi/fi https://www.ylioppilastutkinto.fi/sv

Lukiokohtaiset ylioppilaskirjoitusjarjestelyt vaihtelevat yksikoéittdin ja niista tiedotetaan hyvissa
ajoin ennen ylioppilaskirjoitusten alkua.

Ylioppilaskirjoituksiin osallistumisen edellytyksena on kyseisen oppiaineen pakollisten
valtakunnallisten opintojaksojen suoritukset. Opiskelija ilmoittautuu ylioppilaskirjoituksiin lukion
ilmoittamien maaraaikojen sisalla. llmoittautuminen tapahtuu kirjallisesti suoraan rehtorille.

Rehtori myodntaa opiskelijalle luvan osallistua ylioppilaskirjoituksiin. Rehtori voi evata opiskelijan
oikeuden osallistua ylioppilaskirjoituksiin, mikali tarvittavat ehdot eivat tayty. Paatdksesta tehdaan
viranhaltijapaatos, joka on valituskelpoinen. Paatds toimitetaan opiskelijalle, jolta oikeus osallistua
ylioppilaskirjoituksiin on evatty.

3.6 Oppimisen ja osaamisen arviointi — yhteiset kaytanteet

3.6.1 Opintojaksojen arviointi

Opintojakson alussa aineenopettaja kdy lapi opintojakson arvioinnin perusteet ja arvioitavat
suoritukset.

Opintojakson aikana opiskelijalle annetaan oppimista tukevaa palautetta. Palautetta annetaan
riittdvan aikaisessa vaiheessa opintojaksoa, jolloin opiskelijalla on mahdollisuus oman opiskelunsa
ja tyoskentelynsa kehittamiseen ennen opintojakson paattymista. Opiskelijan itsearvioinnin
merkitystd ja vertaispalautetta korostetaan oppimisprosessin aikana.


https://www.ylioppilastutkinto.fi/fi
https://www.ylioppilastutkinto.fi/sv

Paattoviikon/koeviikon/specialveckan aikataulu nakyy Wilmassa opiskelijoille. Muut opintojaksoon
liittyvat kokeet ja arvioitavat tehtavat opettaja merkitsee Wilmaan tai muihin kdytdssa oleviin
oppimisalustoihin.

Opintojakson lopussa opettaja arvioi opiskelijan oppimisen ja osaamisen. Arviointi annetaan
oppilaitoksen ilmoittamana ajankohtana. Opiskelijan opintosuorituksista annetaan arvosana tai
suoritusmerkinta. Jokaisesta opintojaksosta annetaan arviointi erikseen.

Oppimisen tuen tarpeet, kuten sairaudesta tai vammasta johtuvat haasteet, lukemisen tai
kirjoittamisen erityisvaikeus, maahanmuuttajien kielelliset vaikeudet sekd muut syyt, jotka
vaikeuttavat osaamisen osoittamista, tulee ottaa arvioinnissa huomioon siten, etta opiskelijalla on
mahdollisuus erityisjarjestelyihin ja vaihtoehtoisiin tapoihin osoittaa osaamisensa.

Opiskelijan tuen tarve nakyy opettajille Wilmassa ja opiskelijalle annettu tuki kirjataan Wilmaan
tuki -valilehdelle opintojakson paattymisen jalkeen.

Kokkolan kaupungin lukiokoulutuksessa ei maaritella esteita opintojen etenemiselle eika
maarata opintojaksojen suoritusjarjestyksesta.




Arvioinnissa kdytettavat numerot ja kirjaimet:

Merkinta selvitys
5-10 numeroarviointi valtakunnalliset pakolliset ja valinnaiset opintojaksot
arvioidaan numerolla
4 opintojakso on
suoritettu, mutta Huom. ltsendinen suoritus ei voi olla 4
arvosana hylatty
S opintojakso on arvioitu | opinto-ohjaus ja paikalliset opintojaksot
A (KSG) suoritusmerkinnalla
H opintojakson suoritus kaytetaan mikali suoritusmerkinnalld arvioitavaa
U (KSG) hylatty opintojaksoa ei voida arvioida, ei kerryta opintopisteita
(kaytetdadn opinto-ohjauksessa)
M opintojakson suoritus Jos suoritus on kesken, opiskelija suorittaa arvioinnista
F (KSG) on menossa, 0sa puuttuvan osan mahdollisimman pian. Opintojakson
olennaisesta naytosta opettaja ohjeistaa opiskelijaa puuttuvan osuuden
puuttuu suorittamisesta ja huolehtii, etta opintojakso tulee
suoritetuksi.
Wilmaan arvioinnin
lisatietoihin kirjoitetaan | Kesken oleva opintojakso voidaan taydentaa suoritetuksi
puuttuvat kuluvan lukuvuoden aikana. Viimeisen periodin M-
osasuoritukset (ja jo merkinnat tdydennetdan viimeistdaan seuraavan syksyn
arvioitu osuus 1.periodin aikana.
arvosanoineen)
M-merkinta taydennetdan opettajalle, jolle opintojakson
suoritus on aloitettu.
Lukiolain (714/2018) 37 $:n 3 momentin mukaan opiskelijalle tulee
varata mahdollisuus osoittaa saavuttaneensa opintojaksolla edellytetyt
tiedot ja taidot, mikdli hdn ei ole suorittanut opintojaksoa hyvdiksytysti.
K Opintojakso Arvioinniksi annetaan K, jos
keskeytetty - M-suoritus ei valmistunut ajallaan
- ei riittavasti nayttda opintojakson arviointiin




Kokkolan suomalaisen lukion erityislinjan opiskelijalla on oikeus jattaa pakollisia
opintoja suorittamatta. Poisjatettyjen opintojakson arvioinniksi merkitaan X.
Opiskelija voi halutessaan jattaa pois lukion opetussuunnitelman mukaisista

pakollisista opintojaksoista enintdan 16 opintopistetta huomioiden kuitenkin seuraava:

1. oppiaineen pakollisista opintojaksoista on suoritettava vahintdan puolet

2. yo-kokeessa kirjoitettavista aineista on suoritettava kaikki pakolliset opintojaksot

Opintojen suunnittelun tueksi opiskelijat saavat lomakkeen, johon he voivat tehda alustavan
suunnitelman pois jatettavista opintojaksoista. Lomakkeessa nakyy kunkin oppiaineen pakollisten
opintopisteiden m&ara ja niiden opintopisteiden maara, jonka oppiaineesta voi jattda enimmillaan
pois. Suunnitelmaa voi tarkentaa lukio-opintojen edetessa.

3.6.2 Uusinnat ja korotukset

Opiskelijalla on oikeus korottaa seka hyvaksyttya etta hylattya arvosanaa. Uusintakuulustelussa
opiskelija voi osoittaa osaamistaan opintojakson keskeisissa tiedoissa ja taidoissa. Arvioinnin tulee
talldinkin olla monipuolista. Lopulliseksi arvosanaksi tulee eri uusimiskertojen arvosanoista
korkein.

Uusintakuulustelu jarjestetdan jokaisen periodin jalkeen. Uusintakuulusteluun ilmoittaudutaan
sahkoisesti. IImoittautuminen on sitova.

3.6.3 Oppiaineen paattdarvosanan muodostuminen ja korottamismahdollisuus

Opiskelijan paattéarvosana muodostuu oppiaineen pakollisten ja valinnaisten valtakunnallisten
opintojaksojen arvosanojen keskiarvosta, jota voidaan opettajakunnan paatoksella korottaa.
Oppiaineen paattdarvosana annetaan, kun aineen kaikki pakolliset valtakunnalliset opintojaksot
on suoritettu. Valtakunnallisista valinnaisista opintojaksoista paattdarvosanaan otetaan mukaan
suoritetut opintojaksot.

Opintojaksoissa voi olla mukana hylattyja opintoja. Hylattyjen opintojen maaraa saa olla
pakollisissa ja valtakunnallisissa valinnaisissa opinnoissa enintaan:

Opiskelijan opiskelemia pakollisia ja | joista voi olla

valinnaisia opintoja hylattyja opintoja
enintaan

2-5 opintopistetta 0 opintopistetta

6—11 opintopistetta 2 opintopistetta

12-17 opintopistetta 4 opintopistetta

18 opintopistetta tai enemman 6 opintopistetta

Mikali opiskelijalla on valtakunnallisissa valinnaisissa opinnoissa arvosanoja 4, voidaan ne
poistaa. Tama edellyttda sen, etta valtakunnallisia valinnaisia tulee 20 op ja tutkintoon vaadittavat



150 op tayttyy. Aikuisten lukiokoulutuksen oppimaaraa tekevalle opiskelijalle vaadittavat 88 op
tulee tayttya.

Opiskelijoille tarjotaan mahdollisuus paattéarvosanan korottamiseen. Mikali opiskelija osoittaa
erillisessa kuulustelussa parempaa oppiaineen hallintaa kuin opintojaksojen arvosanoista
maaraytyva oppiaineen arvosana edellyttaa tai arvioinnista vastaavat paattavat, ettd opiskelijan
tiedot ja taidot ovat hanen antamiensa nayttojen perusteella oppiaineen paattovaiheen arvosanaa
paremmat, tulee arvosanaa korottaa.

Opiskelija on oikeutettu saamaan suoritusmerkinnan liikunnasta ja sellaisista oppiaineista, joissa
opiskelijan suorittama oppimaara kasittaa vain kaksi opintopistettd, seka valinnaisista vieraista
kielistd, mikali opiskelijan suorittama oppimaara niissa kasittaa korkeintaan nelja opintopistetta.

Lukioyksikot informoivat omia opiskelijoitaan vaihtoehdosta suoritusmerkintaan seka
mahdollisuuksista paattdarvosanojen korottamiseen.

3.6.4 Opintojakson itsendinen suorittaminen

Kokkolan kaupungin lukiokoulutuksessa on mahdollisuus itsendisten opintojaksojen
suorittamiseen. Opinnot suositellaan opiskeltavaksi [ahiopetuksessa ja itsendiseen suorittamiseen
opiskelijalla tulee olla hyva ja perusteltu syy.

Mikali opintojakso on menossa kyseisessa periodissa, aineenopettaja ei saa opiskelijan itsendisesta
suorituksesta erillista korvausta.

f@if%\ 1

| |

\ g o f

s ﬁ
Opiskelija anoo aineenopettajalta lupaa Opiskelija anoo aineenopettajalta lupaa
saada suorittaa opintojakso itsendisesti. saada suorittaa opintojakso itsenaisesti.

Lomakkeita saa lukion kansliasta.
Itsendisesta suorituksesta sovitaan
opettajan kanssa hyvissa ajoin ennen Itsendisesta suorituksesta sovitaan
toivottua suoritusajankohtaa. opettajan kanssa hyvissa ajoin ennen
toivottua suoritusajankohtaa.
Aineenopettaja antaa opiskelijalle ohjeet
itsenaista suorittamista varten. Mikali aineenopettaja puoltaa itsendisen
suorittamisen, han tayttaa lomakkeelle
ohjeet itsendista suorittamista varten.

Rehtori hyvaksyy anomuksen.




3.6.5 Muualla suoritetut opintojaksot

Opiskelijalla on oikeus hyvaksyttaa lukion oppimaaradansa myos muualla suoritettuja opintoja.
Paatoksen hyvaksyttavista opinnoista tekee rehtori opiskelijan toimittaessa niista todistuksen
lukiolle. Tallaisia opintoja voivat olla esimerkiksi konservatorion musiikkiopinnot, ammatilliseen
tutkintoon kuuluvat opinnot tai korkea-asteelle suoritetut opinnot.

Ajokortin, hygieniapassin tai ensiapukortin (tai muiden vastaavien) hyvaksytysti suorittaneet
opiskelijat voivat pyytada lisdadmaan suorituksen heidan opintoihinsa esittamalla todisteen.
Opiskelijan suorituksen voi merkita kuka tahansa lukion hallinto-ohjelmaa kayttava henkilokunnan
jasen.

3.6.6 Todistukset

Kokkolan lukiokoulutuksessa opiskelijalle ei jaeta todistuksia periodien paattymisen jalkeen eikd
lukuvuoden lopussa. Opiskelijan todistus on nahtdvissa Wilmassa Opinnot -valilehden kohdassa
Suoritukset. Kun oppiaineen pakolliset valtakunnalliset opintojaksot on suoritettu, nakyy
oppiaineesta keskiarvon perusteella muodostunut paattéarvosana.

Lukion oppimaaran valmistuttua opiskelija saa lukion paattétodistuksen. Nuorten
lukiokoulutuksen paattétodistuksen kokonaisopintopistemadara on vahintaan 150 opintopistetta.
Aikuisten lukiokoulutuksen padattotodistuksen kokonaisopintopistemaara on vahintaan 88
opintopistetta.

Ylioppilastutkintotodistuksen saamisen edellytyksena on ylioppilastutkinnon hyvaksytty
suorittaminen seka lukion paattotodistuksen tai ammatillisen tutkinnon suorittaminen.
Ylioppilasjuhlassa jaetaan lukion paattaville ylioppilaille ylioppilastutkintotodistus ja lukion
paattotodistus.

Suoritetut opinnot ja tutkinnot nakyvat myds Oma Opintopolku —palvelussa. Palvelun kaytto
vaatii kirjautumisen. Kirjautumisessa kaytetdan suomi.fi-tunnistautumista, johon kdy esimerkiksi
pankkitunnukset.

3.7 Ohjauksen ja tuen toimijat lukiossa

Kokkolan lukiokoulutusten yhteinen ohjaussuunnitelma maarittelee lukion ohjauksen tavoitteita ja
koko lukion henkil6kuntaa koskevia ohjauksen vastuita.

OHJAUSSUUNNITELMA (LISATTAVA LINKKI JOKA VIE HORISONTTIIN)



Ohjauksen ja tuen toimijat Kokkolan kaupungin lukioissa

Rehtori Lukion erityisopettaja:
Opinto-ohjaaja
-Vastaa opiskelijaksi ottamizesta Vastaa lukitesteihin ja lukilausuntoihin liittyvists tehtavistd
-Valmistelee opintotarjottimen -ohjaa opintojen suunnittelussa, yksildllisten opinto-ohjelmien -Avustaa oppimisvaikeuksiin ja opiskeluteknitkkaan
Vastaa ylioppilaskirjoftusten toi panosta laatimisessa, uravali 1ja jatkokoulutuk liittyvissa asioissa Jiittyvissa kysymyksissi
-Opastaa opintoihin ja ylioppilaskirjoituksiin -pitad opinto-ohjauksen oppitunteja Vastaa ryhmamuotoisesta erityisopetuksesta.
liittyvissa asioissa
Virka-apulaisrehtori ? Ryhmanohjaaja
Qo
‘:_m” renterin ot -Toimii ohjausryhmans4 opiskelijoiden l3hiohjaajana
-Ohjaz... -Kay kehityskeskusteluja ryhmansa opiskelijoiden kanssa
L perhe -Vastaa tiedottamisesta omalle ryhmalleen
= -Opastaa opintoihin ja ylioppilaskirjoituksiin liittyvissa asioissa yhdessa

ainesnopettajan, opinto-ohjaajan ja rehtorin kanssa,

-Opastaa opiskelijoita oman luk ittaisen tydjarjestyksen tekemisessa,
-Seuraa opiskelijoidensa opiskelusuunnitelmien toteutumista,
kurssikertymaa, opintomenestystd ja poissaoloja, seuraa oppiaineen
paattéarvosanan ehtojen tayttymistd

-Pitad yhteytta huoltajiin tarvittaessa

Koulusihteeri

- antaa opiskeluun liittyvat lomakkeet, esim. opintotuki-
ja koulumatkatukilomakkeen ja todistukset seka antaa
niihin liittyvaa ohjausta.

kuva: pixabay
Tutorit: Aineenopettaja
-Tutustuttavat lukio-opiskelun aloittavia opiskelijoita kouluun ja koulun -Antaa ohjausta oman ainesnsa opiskeluun littyviss3 asioissa (esim. aineen
kaytdntaihin opiskelutaidot, opintojaksojen suoritusjarjestys, aineen tarjonta lukiossa, opintojaksojen
-Ohjaavat ja opastavat nuorempia opiskelijoita opiskeluun liittyvissa asioissa itsendinen suorittaminen ja opiskeluvaikeudet)
-Voivat toimia opiskelijatovereille tukihenkildind ja toispaikkakuntalaisten -Kertoo oman aineensa merkityksesta jatko-opiskelun ja tydeldman kannalta
nuorten tukiryhmana - seuraa oppiaineen paattéarvosanan ehtojen tayttymista
-Jarjestavat opiskelijoiden terveytts yllapitdvaa virkistystoimintaa
mm.teemapaivid
Opiskelijahuolto:
Terveydenhoitaja: Koulupsykologi:

-Vastaa ¥
-Tavattavissa paivystysaikana akillisesti, muutoin ennalta sovitusti.
-Yhteyttd voi ottaa wilmalla tai puhelimitse

Koululdakari:
-Vastaanotto sovitaan terveydenhoitajan kautta (koskien Iahinnd koulunkdyntiin
liittyvid asioita).
-Terveydenhuoltopalvelut kuuluvat myds

-Psykologi auttaa kun opiskelija tarvitsee tukea oppimiseen tai opiskeluun, eldméntilanteen muutoksiin, ihmissuhteisiin tai
jaksamiseen ja mielialaan liittyviss4 asioissa.
- Psykologi on tavattavissa koulun tilaisuuksissa ja erikseen sovittaessa henkilokohtaisesti

Kuraattori:

-Auttas ja tukee opiskelijoita, joilla esiintyy ristiritoja kaversiden kanssa, motivaationgelmia tai muita ongelmia.
-Auttaa opiskelijoita elimanhallintaan ja sosiaalisen elaman vaikeuksiin littyvissa ongelmissa ja ohjaa opiskelijan tarvittaessa eteenpdin.

kuva: Kokkolan lukiokoulutuksen ohjaussuunnitelma LOPS 2021 (paivitetdaan 2024-2025)




OHJAUKSEN TYONJAKOA TIIVISTETYSTI:

X = hoitaa asiaa ensisijaisesti

X = mukana asian hoitamisessa
Yksikkdkohtaisia eroja on merkitty oppilaitoksen nimella

opintoihin (yli 4v
opinnot)

rehtori | virka- opinto- | ryhman- | koulu- aineen- | erityis-
apulais- | ohjaaja | ohjaaja | sihteeri | opettaja | opettaja
rehtori
(KSL)
Opiskelijan X
perehdyttaminen lukion X X X
kaytanteisiin
Kesken lukuvuotta
- X X
tulevan opiskelijan X X X
vastaanotto
Opintojaksomuutokset X X X
Opiskelijoiden
lisadminen taysille X X X
opintojaksoille
Oppimaaran laajuuden X X
vaihtaminen (ru, ma) X X
Opintomenestyksen X
seuranta X X X X X X
Opintopistemaaran
riittavyys/ kertyminen X X X X
Yo-kirjoituksiin
ilmoittautuminen X X X
(KSG)
Opintojen hyvéksiluku/ X
opintojen vastaavuudet X X
ja korvaavuudet
LUMA-opiskelijoiden
ropiskell X X
pois jattamien X
opintojen
merkitseminen (KSL)
Siirtyminen 3,5-4 X
vuoden opiskelijaksi X
Opintojen
keskeyttdminen X X X
Lisdajan myodntaminen X




3.8 Oppimisen tuen vastuut ja toimintatavat

Opiskelijalla on oikeus saada erityisopetusta ja muuta tukea opiskeluunsa yksil6llisten tarpeidensa
mukaisesti. Tallaisena tukitoimena voi toimia esimerkiksi tukiopetus ja erilaiset pajat. Tukitoimet
toteutetaan opetushenkiléston yhteistyona. Ryhméanohjaaja, aineenopettajat ja opinto-ohjaaja
ohjaavat tuen tarpeessa olevaa opiskelijaa ja tarvittaessa opiskelija ohjataan erityisopettajalle.

Opiskelijoille tarjotaan lukiossa tukiopetusta ja erilaisia mahdollisuuksia vahvistaa osaamistaan.
Tukitoimet kirjataan Wilmaan osaksi henkilokohtaista opintosuunnitelmaa Oppimisen tuki -
lomakkeelle. Lomakkeen tiedot ovat opiskelijaa opettavien opettajien saatavilla opiskelijan luvalla.
Tukitoimet kirjataan yhteistyossa opiskelijan, erityisopettajan ja/ tai aineenopettajien kanssa.
Opiskelijan tarvitsemat tukitoimet maaritellaan ja toteutetaan opiskelijakohtaisesti. Opiskelijan
oppimisen tuki toteutetaan oppitunneilla, koetilanteissa sekd henkilokohtaisena ohjauksena ja

opetuksena.

Erityisopettaja tiedottaa opiskelijoita ja huoltajia tukitoimista lukion opinto-oppaassa,
vanhempainilloissa, Wilma-tiedotteiden ja —viestien valityksella seka lukion kotisivuilla.

Oppimisen tuen vastuita:

Lukion erityisopettaja

auttaa oppimisen ja opiskelun haasteissa
seka tukee opiskelijoita ajanhallintaan,
motivaatioon ja keskittymiseen liittyvissa
asioissa seka opiskelustrategioiden
harjoittelussa.

tekee luku- ja kirjoitustaidon arvioinnin
(lukiseulan) ja matematiikkaseulan.

tekee hakemuksen opiskelijan kanssa
Ylioppilastutkintolautakunnalle
erityisjarjestelyista yo-kokeissa.

siirtaa tiedon opiskelijan saamasta tuesta
lukion keskeyttavista seuraavaan
oppilaitokseen.

Aineenopettaja

perehdyttaa opiskelijaa opettamansa
oppiaineen tyotapoihin ja
arviointiperusteisiin seka ohjaa ja tukee
opiskelijaa oppiaineensa opiskelussa.

mahdollistaa opiskelijan oppimisen
edistymisen vastaamalla aineensa opiskelua
koskeviin viesteihin mahdollisimman pian.

antaa tarvittaessa tukiopetusta opiskelijoille
ryhmamuotoisesti tai yksilollisesti seka
kirjaa opiskelijan toteutuneet tukitoimet
Wilmaan.

huolehtii opiskelijan mahdollisuudesta
tdydentda opintojaksoja (M-merkinnat).

Ryhmanohjaaja
on ryhmansa lahiohjaaja. Opiskelijat

seuraa saanndllisesti opiskelijoidensa
opintojen etenemistd, opintomenestysta,
lasndoloa oppitunneilla seka huolehtii

tarvittaessa opiskelijaa tuen piiriin.

tapaavat ryhmanohjaajansa sdannollisesti.

osaltaan opiskelijoiden hyvinvoinnista. Ohjaa

Opinto-ohjaaja
toimii opiskelijan tukena lukio-opintojen ja
jatko-opintojen suunnittelussa.




3.8.1 Opiskelijan henkilokohtainen opintosuunnitelma

Opiskelijan henkilokohtainen opintosuunnitelma toimii opiskelijan opintojen
henkilokohtaistamisen ja suunnittelun valineena.

Opintosuunnitelman sisaltoihin kuuluu:
- opiskelusuunnitelma
- ylioppilastutkintosuunnitelma
- jatko-opinto- ja urasuunnitelma

Opintosuunnitelmaan liittyvat lomakkeet 16ytyvéat opiskelijan Wilmasta. Opiskelija laatii
opintosuunnitelmansa opinto-ohjaajan ohjeistamana opintojen alussa ja sitad paivitetdaan
saannollisesti opintojen edetessa. Lomakkeet ovat opinto-ohjaajan kadytossa.

3.8.2 Oppivelvollinen opiskelija — laajennettu oppivelvollisuus

Laajennettu oppivelvollisuus astui voimaan 2021. Oppivelvollisuus paattyy, kun nuori tayttaa 18
vuotta tai jos hdn on tatd ennen suorittanut toisen asteen tutkinnon. Oppivelvolliselle opiskelu

toisen asteen tutkinnossa on maksutonta. Maksuttomuus kestda enintaan sen kalenterivuoden
loppuun, jona opiskelija tayttaa 20 vuotta.

Opiskelijalle maksuttomia ovat:

- opetus, ruokailu, opetuksessa tarvittavat digioppikirjat ja muut materiaalit kuten tietokone,
Abitti-tikku ja kuulokkeet
- ylioppilastutkinnon suorittamiseksi edellytettdvat 5 koetta — myos hylattyjen uusiminen.

Opinnoissa tarvittavat erityisvilineet, kuten soittimet ja urheiluvilineet, on opiskelijan itse
kustannettava. Vapaaehtoisista opintomatkoista ja tapahtumista koituvat kustannukset on
opiskelijan itse maksettava.

Opiskelijalla on velvollisuus osallistua opetukseen, jollei hdnen poissaololleen ole perusteltua
syyta (Lukiolaki §30). Oppivelvollisen tulisi edistya lukio-opinnoissaan oman opintosuunnitelmansa
mukaisesti siten, ettd oppimaara tulee suoritetuksi enintdaan neljassa vuodessa. Jos opiskelija ei
osallistu oman suunnitelmansa mukaisesti opiskeluun, koulutuksen jarjestajan on varmistettava
opiskelijan tilanne ja tarvittaessa paivitettava opintosuunnitelma seka tarvittavat tukitoimet.

Opiskelija voidaan katsoa eronneeksi, jos on ilmeistd, ettd hanen tarkoituksenaan ei ole osallistua
opetukseen, eika han ole esittanyt poissaoloilleen perusteltua syyta. Koulutuksen jarjestdja tekee
opiskeluoikeuden paattymisesta erillisen paatoksen. (Lukiolaki §24)

Ennen oppivelvollisen eronneeksi katsomista koulutuksen jarjestdjan tulee ilmoittaa
oppivelvolliselle sekd hanen huoltajalleen ja muulle lailliselle edustajalleen, etta oppivelvollinen
voidaan katsoa eronneeksi, jos han ei osallistu opetukseen. Ennen oppivelvollisen erottamista
jarjestetaan kuuleminen.



Oppivelvollisen opiskelijan ilmoittaessa aikeestaan keskeyttaa lukio-opinnot, tulee varmistaa,
ettd han on jatkamassa opiskelua toisessa oppilaitoksessa. Keskeytysta suunnittelevan opiskelijan
ohjausvelvollisuus on lukiolla. Alle 18-vuotiaan huoltajaa on kuultava asiassa. Mikali
oppivelvollisen opiskelu on vaarassa keskeytya kokonaan, tulee lukion ilmoittaa opiskelija
oppivelvollisuuden seurantajarjestelmaan (VALPAS), josta tieto menee asuinkunnalle.

Rehtori tekee eropaatoksen edelld mainituissa tapauksissa. Opiskelija saa erotodistuksen. Lukiolta
saatu tietokone ja muut materiaalit palautetaan lukiolle opiskelijan erotessa.

Opiskelijan osallistumista opetukseen seuraa ryhmanohjaaja.

Laajennettu oppivelvollisuus, Kokkolan malli Utvidgad laroplikt Karlebys verksamhetsmodell

3.9 Tekoalysuositukset

Opetushallitus ja opetus- ja kulttuuriministerio julkaisevat vuonna 2024 suositukset tekoalyn
kaytolle. Laatukasikirjaa pdivitetaan talta osin myohemmin. Lisdtietoa ja alustava suunnitelma
loytyy Opetushallituksen sivuilta: Tekoalysuositukset

Tekoalysuositukset

Tekoaly opetuksessa ja oppimisessa

2024

Mita on Tekijanoikeudet Tekodly ja Tekoaly ja

tekoaly? Tiet o arviointi kriittinen
Sh il ] lukutaito

Taustatietoa yksityisyys

Tekoaly,
vinoumat ja
virhepaatelmat

Teko_i:ilyn : Tekodly ja Tekodly-
yhteiskunnalliset kestava kehitys suositusten

vaikutukset s e
G kayttoonotto

Tulevaisuus- hankinnat Jatkokehitys
nakymia

Tekoalyn etilkka  EU:n digi- ja
datasaadokset

Kuva: OPH


https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FOpetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet%2FLaajennettu%20oppivelvollisuus%2FLaajennettu%20oppivelvollisuus%20Kokkolan%20toimintamalli%20FI%2Epdf&parent=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FOpetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet%2FLaajennettu%20oppivelvollisuus&p=true&ga=1
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Laajennettu%20oppivelvollisuus/Laajennettu%20oppivelvollisuus%20Kokkolan%20toimintamalli%20SV.pdf
https://www.oph.fi/fi/tekoalysuositukset

4 HYVINVOINTIJA OSALLISUUS

4.1 Henkiloston hyvinvointi

Kokkolan kaupunki huolehtii henkiléston hyvinvoinnista monin eri tavoin. Tietoa
henkilostoeduista, tydkyvyn yllapitamisestd seka tyoterveyteen liittyvista palveluista |6ytyy
kaupungin sisdisesta verkosta:

Tyoterveys

Kokkolan kaupungin henkildstoedut

Kokkolan kaupungin tyohyvinvointi

Kokkolan kaupungin henkildstéohjelman toteutumista seurataan ja arvioidaan vuosittain
toimialojen toimintakertomuksissa ja koko kaupungin osalta henkilostéraportissa.

KOKKOLAN KAUPUNGIN HENKILOSTOOHJELMA PERSONALPROGRAM 2022-2025
2022-2025

Henkiloston tyohyvinvointikyselyn avulla kootaan tyontekijoiden palautetta ja ndakemyksia muun
muassa tyoilmapiirista ja henkilostoasioiden tilasta. Vuosittaisen tyohyvinvointikyselyn tulokset
saadaan yksikkokohtaisesti omaan kayttoon. Tulokset kasitelladn henkilokunnan kanssa ja niiden
pohjalta laaditaan hyvinvointisuunnitelma. Hyvinvointisuunnitelma palautetaan
henkildstdpalveluihin.

Hyvinvointipajan ohjeistus

4.2 Henkiloston osallisuus

Lukion henkildstolle jarjestetadan mahdollisuuksia osallistua omaa ty6ta koskevaan
padtdksentekoon. Henkilostolla on mahdollisuus tuoda esiin omia ajatuksiaan ja ideoita lukion
toiminnasta esimerkiksi kokouksissa, palavereissa ja yhteissuunnitteluajoissa.

Henkilostolla on myés mahdollisuus vaikuttaa oman tyon jarjestamista koskeviin asioihin, kuten
opetuksen maara ja opintojaksojen sijoittelu eri periodeihin.

Koulukohtaiset vastuutehtavat paatetaan lukuvuosittain ja kirjataan lukuvuosisuunnitelmaan.

Koulukohtaiset vastuutehtavat ja niiden Ansvarsuppgifter som utnamns i lasarsplanen -
korvaukset beskrivnhingar och ersattningar

Koulukohtaisten vastuutehtavien lisdksi lukiossa on erilaisia tiimeja ja muita vastuutehtavia, jotka
pdatetdan lukuvuosittain tai tarpeen mukaan. Vastuuhenkilot saavat tyostaan erillisen korvauksen.
Vastuutehtdvid ovat esim. RO-tiimivetdja, aineryhmavetdja ja IT-tuki.


https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Meillatyossa/SitePages/Ty%C3%B6terveys.aspx
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Meillatyossa/SitePages/Henkil%C3%B6st%C3%B6edut.aspx
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Meillatyossa/SitePages/Ty%C3%B6hyvinvointi.aspx
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Kaupunkimme/SiteAssets/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKaupunkimme%2FSiteAssets%2FSitePages%2FHenkil%C3%B6st%C3%B6ohjelma%2FHenkil%C3%B6st%C3%B6ohjelma%5F2022%2D2025%5F%5F1%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKaupunkimme%2FSiteAssets%2FSitePages%2FHenkil%C3%B6st%C3%B6ohjelma
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Kaupunkimme/SiteAssets/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKaupunkimme%2FSiteAssets%2FSitePages%2FHenkil%C3%B6st%C3%B6ohjelma%2FHenkil%C3%B6st%C3%B6ohjelma%5F2022%2D2025%5F%5F1%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKaupunkimme%2FSiteAssets%2FSitePages%2FHenkil%C3%B6st%C3%B6ohjelma
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Kaupunkimme/SiteAssets/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKaupunkimme%2FSiteAssets%2FSitePages%2FHenkil%C3%B6st%C3%B6ohjelma%2FPersonalprogram%5F2022%2D2025%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKaupunkimme%2FSiteAssets%2FSitePages%2FHenkil%C3%B6st%C3%B6ohjelma
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Meillatyossa/SiteAssets/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FMeillatyossa%2FSiteAssets%2FSitePages%2FTy%C3%B6hyvinvointikysely%2FHyvinvointipajan%2Dtoteutus%2D2023%2Epdf&parent=%2Fsites%2FMeillatyossa%2FSiteAssets%2FSitePages%2FTy%C3%B6hyvinvointikysely
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FOpetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet%2FLukuvuosi%2FLV%2Dsuunnitelmissa%20nimett%C3%A4v%C3%A4t%20vastuuteht%C3%A4v%C3%A4t%20ja%20niiden%20korvaukset%20FI%2Epdf&parent=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FOpetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet%2FLukuvuosi&p=true&ga=1
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Lukuvuosi/LV-suunnitelmissa%20nimett%C3%A4v%C3%A4t%20vastuuteht%C3%A4v%C3%A4t%20ja%20niiden%20korvaukset%20SV.pdf
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Lukuvuosi/LV-suunnitelmissa%20nimett%C3%A4v%C3%A4t%20vastuuteht%C3%A4v%C3%A4t%20ja%20niiden%20korvaukset%20SV.pdf

4.3 Opiskelijoiden osallisuus

Opiskelijoiden osallisuus pyritdadn huomioimaan kaikessa lukion toiminnassa. Opiskelijoille
kerrotaan erilaisista mahdollisuuksista vaikuttaa ja osallistua lukion toimintaan. Opiskelijoilta
kerdtdan palautetta eri tavoin. Saatu palaute pyritdan hyodyntamaan lukion toiminnan
suunnittelussa.

Jokaisessa lukiossa toimii opiskelijakunnan hallitus. Uusi hallitus valitaan jokaisen lukuvuoden
alussa. Lukio tiedottaa opiskelijoitaan, miten halukkaat voivat hakeutua mukaan toimintaan.
Opiskelijakunnan hallituksessa mukana olosta opiskelija saa opintopisteita. Aikuislukiossa ei ole
opiskelijakunnanhallitusta.

Kokkolan suomalaisessa lukiossa ja Karleby svenska gymnasiumissa on tutortoimintaa.

Tutorit ovat mukana lukion esittelytilaisuuksissa ja tutustuttavat uusia lukiolaisia lukion
@, kaytanteisiin. Tutortoiminnalla pyritddn lisadmaan lukion yhteisollisyytta. Uusia tutoreita
'_j_‘ rekrytoidaan lukuvuosittain. Toimiessaan aktiivisesti tutorina opiskelija saa opintopisteita.

gt

Juhlat ja tapahtumat pyritadn aina toteuttamaan opiskelijoita osallistaen jo ideointi- ja
suunnitteluvaiheessa.

Penkkareiden suunnittelu on abien vastuulla. Wanhojen tanssien jarjestelyista vastaa lukion
lilkunnan opettajat ja juhlaan liittyvastd juhlaruokailusta 1vsk:n ryhménohjaajat opiskelijoiden
kanssa. Aikuislukiossa ei vieteta naita juhlia.

Kokkolan suomalaisessa lukiossa on suunnitteilla lukuvuodelle 2024-2025 vapaaehtoisista
opiskelijoista muodostuvia tiimejd, jotka opettajan johdolla suunnittelevat ja toteuttavat
erilaista yhteisollisyyttd vahvistavaa toimintaa lukiolaisille. Aktiivisella osallistumisella
opiskelijat kerryttavat itselleen opintopisteita.

4.4 Opiskeluhuoltosuunnitelma, YHR ja opiskelijan yksildkohtainen opiskeluhuolto

Lukioiden omat yhteis6llisen hyvinvoinnin ryhmat (YHR) vastaavat opiskeluhuollon
suunnittelusta, kehittdmisesta, toteuttamisesta ja arvioinnista. YHR kokoontuu tarpeen mukaan,
kuitenkin vahintdaan kolme kertaa lukuvuodessa. YHR:n kokouksista kirjataan poytakirjat, jotka
julkaistaan henkilokunnalle Teamsissa tai SharePointissa.

YHR vastaa ainakin seuraavista yhteisollisen opiskeluhuollon suunnittelu-, kehittdmis-,
toteuttamis- ja arviointitehtavista:

e Oppilaiden hyvinvoinnin ja osallisuuden yleinen seuraaminen ja tukeminen
e Koulun fyysisen oppimisympariston terveellisyyden seuranta

e Opiskeluhuoltotydn suunnittelu

e Kiusaamisen vastainen tyd

e Pelastus- ja kriisisuunnitelmien laadinta/yllapito



e Kriisiryhmadna toimiminen ja tyon koordinointi
e Muita yhteisolliseen opiskeluhuoltoon mahdollisesti liittyvia tehtavia

Yksilokohtaisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan oikeutta erilaisiin
opiskeluhuollonpalveluihin sekd monialaista opiskeluhuoltoa. Yksittdisen opiskelijan tuen tarpeen
selvittamiseksi ja asiantuntijapalveluiden kartoittamiseksi voidaan pitda asiantuntijaryhman
palaveri. Opiskeluhuollon suunnitelmasta I6ytyy tarkempi kuvaus asiantuntijaryhmien
kokoamisesta, huoltajan osallistumisesta seka opiskelijan oikeudesta opiskeluhuollon palveluihin.

Kokkolan kaupungin opiskeluhuollon jarjestaminen on kuvattu Opiskeluhuollon suunnitelmassa.

Opiskeluhuoltosuunnitelma 2024-2025 Elev- och studerandevardsplan 2024-2025

4.5 Turvallisuus- ja pelastussuunnitelmat

Pelastussuunnitelman QR-koodit |6ytyvat jokaisen kaupungin yksikdn seiniltd. Ne sisaltavat yleiset
pikaohjeet hatatilanteisiin.

Turvallisuussuunnitelma |16ytyy tulostettuna jokaisessa lukioyksikdssa sovitusta paikasta. Se
kdaydaan lapi syksyin lukuvuoden alussa. Turvallisuussuunnitelma paivitetaan rehtorin toimesta
Pro24-ohjelmaan.

4.6 Kriisisuunnitelma

Kriisisuunnitelman laatiminen ja pdivittdminen on osa yhteisollisen opiskelijahuoltoryhman tyota.
Yksikkokohtaiset kriisisuunnitelmat 16ytyvat tulostettuna jokaisessa yksikossa sovitusta paikasta.

Kriisisuunnitelman laatimisen pohjana kdytetdan opetuspalveluiden laatimaa yhteista
kriisisuunnitelmaa.

Kokkolan koulujen kriisisuunnitelma 2023 Karleby skolors krisplan

4.7 Lukion jarjestyssaannot ja hairiotilanteisiin puuttuminen

Kokkolan lukiokoulutuksen jarjestyssadannot ovat lukioiden kotisivuilta. Opiskelijat ja huoltajat
saavat tietoa lukion jarjestysadannoista ja toimintatavoista lukuvuoden alussa. Lukioissa pyritdan
ennalta ehkaisevaan toimintaan, joka mahdollistaa turvallisen ilmapiirin. Opiskelijoille ja opettajille
ja muulle koulun henkilostolle on taattava tydrauha ja turvallinen tyoskentely-ymparisto.
Ty6rauhan vaaliminen on koko lukioyhteisdn yhteinen tehtava.


https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Opiskeluhuolto/Opiskeluhuoltosuunnitelma%202024-2025%20FI.pdf
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Opiskeluhuolto/Elev-%20och%20studerandev%C3%A5rdsplanen%20l%C3%A5%202024-2025.pdf
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Kriisisuunnitelma/Kokkolan%20koulujen%20kriisisuunnitelma.pdf
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Kriisisuunnitelma/Karleby%20skolors%20krisplan.pdf

Lainvastaiset teot, vakivalta, kiusaaminen, hairinta ja paihteiden kaytto ovat vakavia asioita, jotka
vaikuttavat merkittavasti nuorten turvallisuuteen ja hyvinvointiin. Ndihin tekoihin puuttuminen on
jokaisen lukion henkildokuntaan kuuluvan vastuulla.

Kokkolan opetuspalveluiden ohjeistuksia vakaviin tilanteisiin:

Oppilaiden suojaaminen vakivallalta, Plan for att skydda elever mot vald, mobbning
kiusaamiselta ja hdirinnalta och trakasseri
Paihdeohje kouluille Anvisning om ingripande i

rusmedelsanvdandning

Lainvastaiset teot koulussa Lagstridiga handlingar i skolan

Vakivallan uhan hallintamalli Modell fér hantering av hot om vald

4.8 Opiskelijan lasnaolo ja poissaolot

Kokkolan lukiokoulutuksessa kannustetaan opiskelijoita sadnnélliseen ldsndoloon.

Lukiolain (30§) mukaan opiskelijalla on velvollisuus osallistua opetukseen, jollei hanen
poissaololleen ole perusteltua syyta.

Opettajat merkitsevat opiskelijoiden poissaolot Wilmaan opiskelupéivan aikana. Alaikdisen
opiskelijan huoltajalla/ taysi-ikaiselld opiskelijalla on velvollisuus ilmoittaa lukiolle opiskelijan
poissaolosta mahdollisimman pian.

Ennalta tiedossa oleviin poissaoloihin haetaan lupaa hyvissa ajoin. Ryhméanohjaaja voi myontaa
enintdan kolme pdivaa vapaata. Sitd pidemmat lomat anotaan rehtorilta. Alaikdisen opiskelijan
huoltaja/ taysi-ikdinen opiskelija tekee loma-anomuksen Wilman lomakkeella. Yksittaisiin
oppitunteihin liittyvat poissaolot anotaan etukdateen ryhmanohjaajalta tai oppitunnin opettajalta.

Saanndllinen tyonteko oppituntien aikana ei ole sallittua. Oppivelvollisuuslain (1214/2020) 4 §:n
mukaista perusopetuksen jalkeista oppivelvollisuuteen kuuluvaa koulutusta suorittavan
tyontekijan tybaika on sijoitettava siten, ettei se ole esteena opetussuunnitelman tai muun
koulutusta koskevan suunnitelman mukaiseen koulutukseen osallistumiselle. Tyontekijan on
ilmoitettava tyonantajalle hyvissa ajoin, milloin hdnen ldsnaolonsa opinnoissa on valttdmatonta.
Tyontekijalld on oikeus kieltaytya tyovuorosta, joka estad hanen osallistumisensa opetukseen.

Ty6- ja elinkeinoministerion Nuorten tyéehdot, taulukko.

Kaikki poissaolot tulee selvittad. Runsaat tai perusteettomat poissaolot saattavat vaarantaa
opintojakson arviointia. Opintojakson arviointi voi osittain perustua myos esimerkiksi ryhmatoihin,
keskusteluihin tai kokeellisiin téihin. Tallaisten arvioitavien suoritusten korvaaminen toisin ei aina
ole mahdollista tai tarkoituksenmukaista.


https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Lainvastaiset%20teot,%20v%C3%A4kivalta,%20kiusaaminen,%20h%C3%A4irint%C3%A4,%20p%C3%A4ihteidenk%C3%A4ytt%C3%B6/Oppilaiden%20suojaaminen%20v%C3%A4kivallalta,%20kiusaamiselta%20ja%20h%C3%A4irinn%C3%A4lt%C3%A4%20FI.pdf
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Lainvastaiset%20teot,%20v%C3%A4kivalta,%20kiusaaminen,%20h%C3%A4irint%C3%A4,%20p%C3%A4ihteidenk%C3%A4ytt%C3%B6/Oppilaiden%20suojaaminen%20v%C3%A4kivallalta,%20kiusaamiselta%20ja%20h%C3%A4irinn%C3%A4lt%C3%A4%20FI.pdf
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Lainvastaiset%20teot,%20v%C3%A4kivalta,%20kiusaaminen,%20h%C3%A4irint%C3%A4,%20p%C3%A4ihteidenk%C3%A4ytt%C3%B6/P%C3%A4ihdeohje%20kouluille%20FI.pdf
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Lainvastaiset%20teot,%20v%C3%A4kivalta,%20kiusaaminen,%20h%C3%A4irint%C3%A4,%20p%C3%A4ihteidenk%C3%A4ytt%C3%B6/Lainvastaiset%20teot%20koulussa%20FI.pdf
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Lainvastaiset%20teot,%20v%C3%A4kivalta,%20kiusaaminen,%20h%C3%A4irint%C3%A4,%20p%C3%A4ihteidenk%C3%A4ytt%C3%B6/V%C3%A4kivallan%20uhan%20hallintamalli%20FI.pdf
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Lainvastaiset%20teot,%20v%C3%A4kivalta,%20kiusaaminen,%20h%C3%A4irint%C3%A4,%20p%C3%A4ihteidenk%C3%A4ytt%C3%B6/Oppilaiden%20suojaaminen%20v%C3%A4kivallalta,%20kiusaamiselta%20ja%20h%C3%A4irinn%C3%A4lt%C3%A4%20SV.pdf
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Ryhmanohjaajan tehtaviin kuuluu seurata sdaannoéllisesti ryhmansa opiskelijoiden poissaoloja.
Luvattomiin ja huolta herattdviin poissaoloihin puututaan ja ryhdytdan toimenpiteisiin.

60-90-120
Huolta herdttavia

poissacioja kertynyt 60—
RO ottaa yhteytta
Kokkelan suemalaisen lukion poissaglomalli e e Opintojen jatkamiselle ei

Huolta herattavia asiantuntijaryhman

. . : ole edellytyksia
loja ki 30-
pol;s;z:}:a :hr::“r:a tukitoimista huolimatta

opiskelijaan Opinto-chjaaja ohjaa
opiskelijaa muihin opintoihin
tai tarvittavaan palveluun
yhteistydssa muiden
asiantuntijoiden kanssa.

Hugm! Lahtok isesfi alaikaisen opiskelijan hucltaja(t)
i t koul jarjestetiaviin t isiil

Huoli opintojen
etenemisesta on suuri

Opiskelijan poissaolot alkavat —

Hueli opintojen
etenemisesta vahvistuu

Jos poissaolot tukitoimista
huolimatta jatkuvat,
ryhménohjaaja jarjestaa
opintojen jatkamisesta

selvitd syy ja tuen tarve

Mikali opiskelijaan ei saada
yhteytta tai han ei ota

Ryhmiénohijaaja kutsuu
opiskelijan suostumuksella

edeed
Kokkola

i opintoi asiantuntijaryhman, johon tarjottua tukea vastaan
H H . . . = »
4"—1—'(‘"" huoli Oﬁ' h £ tapaamiseen tilanteen osallistuvat opiskelija seka oEinlo-ohiaﬂia tekee
€lenemisesta hefaa kannalta olennaiset henkilat.  § o piskeijan tilanteen kannalta N imoituksen

olennaiset henkilat.

« etsiville nuorisotydlle
(alle 29-vuotiaasta)

+ lastensuojeluilmoituksen
(alle 18-vuotiaasta) tai

«  huoli-lmoituksen (yli 18-
vuotiaasta) opiskelijasta.

Tapaamisen aihe on
opintojen eteneminen ja
oppimisen tuen seka
opiskeluhuollon palvelujen
tarpeen selvittaminen.

Jos opiskelijalle kertyy huolta
heréattavia poissaocloja
opintojakson opetuksesta,
aineenopettaja on
yhteydessa opiskelijaan:
Mika on poissaolojen syy?
Onko tarvetta jollekin
tukitoimella?

Ennaltaehkaiseva
toiminta

Tapaamisessa ohjataan
opiskelijaa ottamaan vastaan
tukitoimia tai suunnitellaan
opintojen suorittamista.

Opiskelijoiden saannalliset
tapaamisat ryhmanohjzajan
kanssa ro-tuckicissa ja

kehityskeskusteluissa.

Tilannetta seurataan ja
tukitoimien toimivuutta
tarkastellaan
seurantatay

Mikali opiskelijaan ei saada

yhteytta tai han ei ota tarjottua

tukea vastaan,
hmanohjaaja tekee

Rehtori hyvaksyy huoltajan
tai opiskelijan tekeméan
eroanomuksen ja hanelle
toimitetaan erotodistus.

Kaikki tuntevat poissacloihin
littyvat toimintatavat.

Mikali keskustelun jalkeen
huoli heraa, aineenopettaja
tiedottaa ryhménohjaajaa.
AQ ja RO sopivat asiasta
kesken&an, kumpi on
tarvittaessa yhteydessa
alaikédisen tapauksessa
huoltajaan.

iimoituksen

« etsiville nuorisotydlle
(alle 29-vuotiaasta)

+ lastensuojeluilmoituksen
(alle 18-vuotiaasta) tai

+  huoliHlmoituksen (yli 18-
vuotiaasta) opiskelijasta.

Tiedotetaan opiskelijoita ja
huoltsjis saénnillisest
poissaolomallista 3 kertaz
vuodessa jaksokirjeen
yhteydessa (1., 3. ja 5. jaksc).

Jos opiskelija ei saavu
tapaamisiin tai hanta ei
tavoiteta, ryhménohjaaja
ilmoittaa huclensa
opiskeluhuollon toimijalle ja
tiedottaa opiskelijaa ja
huoltajaa iimoituksesta.

Rehtori voi tarvittaessa
katsoa opiskelijan eronneeksi,
mikali on ilmeisté, ettd hanen
tarkoituksenaan ei ole
osallistua opetukseen eika
han ole esittanyt
poissaoloilleen perusteltua
syyta (Lukiolaki §24). Rehtori
tiedottaa tasta opiskelijaa ja
alaikéisen hucltajaa.

YHR seuras
poissaolokaytanteiden
toteutumista koulun loma-ajan
{5yys-, joulu- ja talviloman)
jalkeisessa YHR:ssA ja tukes
opettajia tiss8 tehtévassa.

Mikali jatkotoimenpiteet
katsotaan tarpeellisiksi, RO
sopii opiskelijan ja alaikaisen
huoltajan kanssa tukitoimista
ja konsultoi tarpeen mukaan
erityisopettajaa, opinto-
ohjaajaa tai opiskeluhucltoa.

Mikali kyseessa on
asiantuntijaryhma,
ryhménohjaaja tayttaa
suostumuslomakkeen ja
kirjaa tapaamisen ja siina
sovitut asiat Wilman Muistiot-
viélilehdelle. Lomake
toimitetaan rehtoreille
arkistoon.

Kaikki opettajat seurasvat
opintojen etenemistd
s8&nnollisesti jaksoittsin ja ovat
akfiivisia yhteydenottamizassa
koteihin.

Kuva: Kokkolan suomalaisen lukion poissaolomalli, pdivitetty 4.6.24




5 KEHITTYVA TOIMINTAKULTTUURI

5.1 Johtaminen ja talous

Rehtoreilla on kdytdssa Targetor Pro -jarjestelma. Targetor Pro on johtamisen tyokalu, joka
mahdollistaa lukuvuoden tavoitteiden ja talousarvion seurannan. Taman liséksi rehtorit
hyodyntavat johtamis- ja kehittamistydssaan erilaisten kyselyiden ja mittareiden tuottamaa tietoa.

Rehtorit kertovat lukiokoulutuksen talousarviosta ja toiminnan kuluista henkilékunnalle.

5.2 Henkildston kouluttautuminen

Kokkolan kaupungin opetuspalvelut jarjestaa taydennyskoulutuksia opetushenkilostélleen seka
myontaa tukea ulkopuolisten toimijoiden jarjestamiin koulutuksiin (esim. kurssimaksu ja
matkakulut). Opetushenkildstolld on mahdollisuus osallistua myds Kokkolan kaupungin
jarjestamiin seka Eduhousen tarjoamiin koulutuksiin.

Opetuspalveluiden tarjoama taydennyskoulutus

Kaupungin henkilostolle tarjoama koulutus

Eduhouse on digitaalinen oppimisalusta, josta l0ytyy etdkoulutuksia, koulutustallenteita ja
podcasteja eri kohderyhmille.

Eduhouse

Tukea ulkopuolisten toimijoiden jarjestamiin koulutuksiin voi saada, mikali koulutus tukee
tyontekijan tyota ja lisda osaamista, on tutkimusperustaista ja rehtori/esihenkilo hyvaksyy
osallistumisen koulutukseen. Tuesta pdatetdan tapauskohtaisesti.

Opetuspalveluiden ohjeet koulutukseen hakeutumisessa:

Kuinka hakeudun koulutukseen? Hur ansoka om tillstand att fa delta i
utbildning?

Ohjeet koulutushakemuksen tayttamiseen, Populus



https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/SitePages/Opetuspalvelujen-t%C3%A4ydennyskoulutukset.aspx
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Meillatyossa/SitePages/Koulutukset.aspx#%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8B-vieriv%C3%A4-kivi-ei-sammaloidu-nonstop-koulutukset
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/SitePages/Opetuspalvelujen-t%C3%A4ydennyskoulutukset.aspx#eduhouse
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FOpetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet%2FT%C3%A4ydennyskoulutus%2FKoulutusohjeistus%20opettajat%2C%20rehtorit%2C%20ohjaajat%20p%C3%A4ivitetty%2013%2E6%2E2023%2Epdf&parent=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FOpetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet%2FT%C3%A4ydennyskoulutus
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FOpetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet%2FT%C3%A4ydennyskoulutus%2FFortbildningsanvisning%20l%C3%A4rare%2C%20rektorer%2C%20handledare%5Fuppdaterat%2013%2E6%2E2023%2Epdf&parent=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FOpetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet%2FT%C3%A4ydennyskoulutus
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FOpetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet%2FT%C3%A4ydennyskoulutus%2FFortbildningsanvisning%20l%C3%A4rare%2C%20rektorer%2C%20handledare%5Fuppdaterat%2013%2E6%2E2023%2Epdf&parent=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FOpetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet%2FT%C3%A4ydennyskoulutus
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FOpetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet%2FT%C3%A4ydennyskoulutus%2FOhje%20opettajille%20ja%20rehtoreille%20%2D%20koulutushakemus%20Populuksessa%20FI%2Epdf&parent=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FOpetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet%2FT%C3%A4ydennyskoulutus

Vaihe 1:
Koulutukseen hakeutuminen
perustuu omaan
kehittamissuunnitelmaan
(OpeKesu), koulun Kesu:n tai

Lisatietoja saat
koulutusohjeistuksesta
Horisontti (intra) >Toimialat >
Opetuspalvelut >

Vaihe 8:

tydsséa iimenneeseen . Mikali koulutuksesta on Taydennyskoulutukset
(e Ha keL‘Itu minen aiheutunut matkakustannuksia
H ja niita korvataan paatoksen
U|k0pUO|Iseen mukaan, tayta matkalasku
Vaihe 2: Populuksessa ja osoita se
Keskustele koulutukseen kOU| UtU ksee n paatoksen tehneelle.

Mikali tulee kysyttavas,
olethan yhteydessa
kehittdmiskoordinaattoreihin

hakeutumisesta
rehtorin/esihenkiltsi kanssa

Vaihe 7:
Koulutuksen jélkeen tayta
koulutusraportti seka jaa
osaamistasi kollegoille

Vaihe 3:
Rehtorin/esihenkilén
hyvaksymisen jalkeen, tayta
koulutushakemus
Populuksessa.

Vaihe 6:
Koulusihteeri varaa mahdolliset
junaliput ja majoituksen. Huom!
Muista ilmoittaa tarkat matkatiedot
koulusihteerille.

Vaihe 4:
Sivistyskeskus tekee paatéksen
koulutukseen osallistumisesta ja

mahd. korvattavista
kustannuksista. Pastos
lahetetaan sinulle s-postilla

Vaihe 5:
Paatoksen saatuasi iimoittaudu

Sodeed koulutukseen.

Kokkola
Karleby

Paéivitetty 13.6.2023 1

Kuva: Opetuspalvelut

5.3 Hankkeet

Kokkolan opetuspalvelut koordinoivat hankehakuja ja julkaisevat Kehittamishankekatsauksen:

Kehittdamishankekatsaus 1.1.2024

Opetuspalveluissa kdynnissa olevat hankkeet

5.4 Yhteistyoverkostot

Kokkolan lukiokoulutus tekee yhteistyota paikallisten, alueellisten ja valtakunnallisten toimijoiden
kanssa.

Tyo6elama. Kokkolan kaupungin lukiokoulutus edistaa aktiivista vuoropuhelua paikallisen
tyoeldman kanssa ja huomioi tydelaman teemoja opetuksessa. Yhteistyo paikallisten yritysten
kanssa on tavoitteellista ja sitd suunnitellaan yhteistydssa. Lukiokoulutuksessa jarjestetaan
tydelamaan liittyvia tapahtumia ja erilaajuisia yhteistyoprojekteja.

2.asteen oppilaitokset. Opiskelijoilla on mahdollisuus valita opintoja toisten lukioiden tarjonnasta.
Opiskelijoiden vaihtojaksot toisiin lukioihin ovat mahdollisia lukioiden valilla. Opiskelijalla on
mahdollisuus opiskella toisessa lukiossa esimerkiksi yhden periodin ajan. Vaihtojaksot Kokkolassa


https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FHankkeet%2F2024%20kehitt%C3%A4mishankekatsaus%20%28opetus%20varhaiskasvatus%20opisto%29%2Epdf&parent=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FHankkeet
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/SitePages/Opetuspalvelujen-hankkeet.aspx

tapahtuvat rehtoreiden luvalla. Vaihtoihin liittyvia kdaytannonjarjestelyita hoitaa opinto-ohjaaja.
Vaihtojaksot kaupungin sisalla tai toiselle paikkakunnalle tulee suunnitella hyvissa ajoin.

Ammattilukio tekee tiivista yhteistyéta ammatillisen koulutuksen kanssa.

Korkea-asteen opinnot. Lukiot tekevat yhteistyota korkea-asteen oppilaitosten kanssa
tutustumisten ja eri opintojaksojen puitteissa. Lukio mahdollistaa opiskelijoilleen korkea-asteen
opintojen suorittamisen ja hyvaksiluvun lukion oppimaaraan.

Kepli - Urheiluakatemia. Keski-Pohjanmaan urheiluakatemia luo opiskelijalle mahdollisuuden
opiskelun ja tavoitteellisen urheilun yhdistamiseen. Kaikilla tavoitteellista kilpaurheilua
harrastavilla lukiolaisilla on mahdollisuus hakea Urheiluakatemiaan. Urheiluakatemian lajien
valmennuksesta vastaavat opettajat ja valmentajat lajin mukaan. Opintopisteet kirjataan
suorituksiin valmentajan tai opettajan ilmoittaessa ne lukiolle mielellddn heti periodin paattymisen
jalkeen.

Luonnontieteen ja teknologian erityislinjan opintojaksoilla tehdaan yhteistyota mm.

ammattikorkeakoulu Centrian, yliopistokeskus Chydeniuksen, OQulun ja Jyvaskylan

yliopistojen seka Keski-Pohjanmaan LUMA-keskuksen kanssa. Lisaksi yhteistydssa ovat

mukana useat paikalliset yritykset, erityisesti KIP-alueen yritykset. Yhteistyokumppanit
tarjoavat asiantuntijuutta ja monipuolisempaa tutkimusvalineistod taydentamaan opintojaksojen
sisaltoja ja opetusta.

LUMA-opettajat tekevat tiivista yhteistyota kansallisen Lukema-verkoston kanssa. Lukema-
verkosto on yhteiso, jonka toimintaa koordinoidaan kahden valtakunnallisen kehittamistehtavan
puitteissa. Kehittamistehtavien avulla tuotetaan muun muassa erilaisia tapahtumia, opintomatkoja
seka materiaalia opetuksen tueksi yhteiselle Lukema-verkostolle. Kokkolan suomalaisen lukion
erityislinjan opiskelijoilla on mahdollisuus osallistua Lukema-verkoston jarjestamille Suomeen ja
ulkomaille suuntautuville opintomatkoille. Yhteistyon jarjestelyistad vastaavat LUMA-opettajat ja
rehtorit.

/@5‘”:”?@\ Team Nord ja Vi7. Karleby svenska gymnasium kuuluu Kronoby gymnasiumin,

|j\ /]I Pedersére gymnasiumin, Topelius gymnasiumin ja Jakobstads gymnasiumin ohella

W Team Nord yhteistydverkostoon. Yhteistyd koostuu rehtoritiimin ja aineopettajatiimien
N tapaamisista. Yhteistyota tehdaan seka omaan aineeseen etta lukioon liittyvissa

ajankohtaisissa asioissa. Yhteisia koulutuspadivia ja luentoja jarjestetadn vuosittain. Samantapaista

yhteistyota tehddan myos Vaasan seudun Vi7 - lukioiden kanssa.



5.5 Lukion markkinointi

Lukiokoulutuksen laadukkaalla markkinoinnilla pyritdaan pitamaan lukioon ensisijaisesti hakevien
opiskelijoiden maara riittavalla tasolla. Markkinointi suunnataan perusopetuksen paattévaiheen
oppilaille seka heidan huoltajilleen.

Lukiota markkinoidaan jarjestamalla vanhempainiltoja peruskoulunsa paattavien oppilaiden
huoltajille ja oppilaille sekd tutustumiskaynteja lukioon yhdeksdannen luokan oppilaille. Taman
lisaksi lukiokoulutuksen toimintaa ja tapahtumia tehdaan nakyvaksi sosiaalisen median kanavilla ja
blogisivuilla.

Lukioiden opinto-oppaat I6ytyvat lukioiden omilta kotisivuilta. Seuraavan lukuvuoden opinto-
oppaat paivitetdan kesalla ja alkusyksysta. Lukiokoulutukseen hakeutuva I6ytda hakuohjeet
lukioiden kotisivuilta.

Lukion lukuvuosikertomus julkaistaan lukion kotisivuilla seka jaetaan lukion kaikille opiskelijoille ja
sidosryhmille.

Lukion markkinoinnin tyénjako sovitaan yksikkékohtaisesti. Markkinoinnissa kdytetdaan laadukasta
ja ajan tasalla olevaa materiaalia.

5.6 Kieliopinnot ja kansainvalisyys

Kokkolan kaupungin lukiokoulutus on aktiivisesti mukana kansainvalisyystoiminnassa. Lukio
edistaa kotikansainvalisyytta ja monikulttuurisia kohtaamisia. Kaiken kansainvalisen toiminnan
tavoitteena on suvaitsevaisuuden lisédminen ja erilaisuuden arvostaminen.

Lukiokoulutuksen kansainvélisyyssuunnitelman tavoitteina ovat kansainvalisyystoiminnan
monipuolisuus ja opiskelijoiden osallistaminen kansainvalisen toiminnan suunnitteluun ja
toteutukseen. Tavoitteina on kiinnostuksen herattaminen, tietoisuuden lisddminen eri
kulttuureista ja maailmankuvan laajentaminen.

Lukion lukuvuosisuunnitelmassa paatetaan lukuvuoden aikana toteutettavat kansainvaliset
leirikoulut, opintomatkat, ystavyyskouluvierailut ja muu kansainvélinen toiminta.

Kokkolan lukiokoulutuksen kielitarjontaa pyritdan pitamaan kattavana.
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Aidinkieli ja kirjallisuus:

Modersmal och

Aidinkieli ja kirjallisuus:

Aidinkieli ja kirjallisuus:

suomen kieli ja litteratur: Suomen kieli ja Suomen kieli ja
kirjallisuus (Al) svenska och litteratur | kirjallisuus (Al) kirjallisuus (Al)
(AI2)
suomi toisena kielena Svenska som andra suomi toisena kielena suomi toisena kielena
(S2) toteutuu erillisend | sprak (S2) (52) (52)
opetusryhmana
A-kieli: A-sprak: A-kieli: A-kieli:
englanti engelska englanti englanti
ruotsi ruotsi
A-larokurs: finska
Modersmalsinriktad
larokurs i finska
(FIM)
B1-kieli: ruotsi B1-kieli: ruotsi B1-kieli: ruotsi
B2-kieli: B2-sprak: B2-kieli:
saksa tyska KSL ja KSG tarjonnasta
ranska spanska
espanja franska
B3-kieli: B3-sprak: B3-kieli:
saksa tyska KSL ja KSG tarjonnasta
ranska franska
espanja ryska
venaja spanska

Kokkolan kaupungin lukiot pyrkivat hakemaan ja yllapitdmaan kansainvalisia projekteja aina kun
mahdollista. Karleby svenska gymnasium on mukana Nordplus-ohjelmassa ja on Erasmus+ -
akkredioitu oppilaitos.

Koulujen kansainvélisen yhteistydn ohjeistus Anvisning for skolornas internationella

samarbete

Opetuspalveluiden ohjeet Erasmus+ hankkeille
Fl.pdf

Anvisningar for projekt inom Erasmus+



https://edukokkola.sharepoint.com/:b:/s/KSLopettajat/EfTxDYARwWlEsp7fCpMox6ABBTw9-It0LZV8JkR4jIo4xA?e=tQlH2b
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https://kokkolafi365.sharepoint.com/:b:/r/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Kansainv%C3%A4linen%20toiminta%20ja%20koulun%20ulkopuolella%20tapahtuva%20opetus/Opetuspalveluiden%20ohjeet%20Erasmus+%20hankkeille%20FI.pdf?csf=1&web=1&e=7lQpx8
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Kansainv%C3%A4linen%20toiminta%20ja%20koulun%20ulkopuolella%20tapahtuva%20opetus/Anvisningar%20f%C3%B6r%20skolornas%20internationella%20samarbete%20l%C3%A4s%C3%A5ret%202023-2024.pdf
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Kansainv%C3%A4linen%20toiminta%20ja%20koulun%20ulkopuolella%20tapahtuva%20opetus/Anvisningar%20f%C3%B6r%20skolornas%20internationella%20samarbete%20l%C3%A4s%C3%A5ret%202023-2024.pdf
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Kansainv%C3%A4linen%20toiminta%20ja%20koulun%20ulkopuolella%20tapahtuva%20opetus/Opetuspalveluiden%20ohjeet%20Erasmus+%20hankkeille%20SV.pdf

5.7 Kestava kehitys ja globaalikasvatus

Kestavan kehityksen eteen tehtavaa tyota tukevat seka lukion opetussuunnitelma etta Kokkolan
kaupunkistrategia 2022—-2025.

Kestdvan kehityksen ja globaalikasvatuksen Plan for global- och hallbarhetsfostran

suunnitelma

Kestavan kehityksen kartoitus ja Kartlaggning och handlingsplan fér hallbar
toimintasuunnitelma utveckling

5.8 Digitaaliset toimintaymparistot

TVT-kehittamissuunnitelma tukee opetuspalveluiden digitalisaatioon liittyvaa tyota.

TVT-kehittamissuunnitelman mukaan lukiolaisille maaritelty tavoitetaso:

Lukio
Kaytanndn TVT-taidot Vastuullinen kaytto
Opiskelija Opiskelija

valmistautuu sahkoiseen yo-kokeeseen kayttamalla
koulutdissa yo-kokeessa kaytettdvia ohjelmia.

oppii mahdollisten uusien koulukohtaisten
oppimisymparistjen kayttoa.

kehittaa etaopiskeluvalmiuksia ja
verkkokokousjdrjestelmien kdyttéd (Teams, Moodle).
oppii kayttdmaan mobiililaitteita sujuvasti ja
monipuolisesti osana koulutyota.

oppii hyddyntamaan pilvipalveluiden kdyttoa opiskelussa.
kehittda ohjelmointitaitoja.

Nappistaituri —lisenssi kdytdssa kaikilla 1-2. vuosikurssin
opiskelijoilla

Digitutor -palvelut/koulutus kaytettavissa

oppii tiedostamaan nettipalvelujen
tiedonkeruutapoja ja oman nettikdyttaytymisensa
jattamat digitaaliset jaljet.

tiedostaa netinkdytdn moraalisen vastuun ja
eettiset periaatteet.

hallitsee Turnitin-ohjelman kaytén opiskelun
tukena. (Plagiointi/vastuullinen tiedonhaku)
ymmartaa tietoverkkojen uhkat ja riskit.

Tiedonhankinta ja luova tyé

Vuorovaikutus ja verkostoituminen

Opiskelija

ymmadrtdd tiedon tuottamisen taustalla olevia intressejd ja
iimigita.

oppii tarkistamaan ja vertaamaan tietoa eri lahteista.
oppii loytdmaan tiedon alkuperdiset lahteet.

oppii tuottamaan ja julkaisemaan hyodyllista ja
monipuolista materiaalia erilaisilla vélineilla ja alustoilla.
oppii etsimdan ja hyddyntdamaan verkkovideoita omassa
oppimisessaan.

osoittaa monipuolisia tutkivan oppimisen ja tiedon
tuottamisen taitoja lukion lopputy@ssa tai vastaavissa
projekteissa.

Opiskelija

oppii uusien, ylioppilaskirjoituksissa
hyddynnettdvien oppimisympaéristdjen hallintaa.
oppii etdopiskelun tekniikat.

oppii luomaan ja hallitsemaan omaa
verkkoidentiteettidan

kasvaa aktiiviseksi kansalaiseksi osallistumalla
yhteiskunnalliseen keskusteluun verkossa.

oppii oman viestintansa vaikutuksen ja
merkityksen.

Kuva: TVT-kehittamissuunnitelma 2023-2025



https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FSuunnitelmat%2FKest%C3%A4vyys%2D%20ja%20globaalikasvatuksen%20suunnitelma%202023%2D2025%2Epdf&parent=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FSuunnitelmat
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FSuunnitelmat%2FKest%C3%A4vyys%2D%20ja%20globaalikasvatuksen%20suunnitelma%202023%2D2025%2Epdf&parent=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FSuunnitelmat
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Globaalikasvatus,%20kest%C3%A4vyyskasvatus,%20tasa-arvo%20ja%20yhdenvertaisuus/Kest%C3%A4v%C3%A4n%20kehityksen%20kartoitus%20ja%20toimintasuunnitelma%20(word-pohja%20kouluille).docx
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Globaalikasvatus,%20kest%C3%A4vyyskasvatus,%20tasa-arvo%20ja%20yhdenvertaisuus/Kest%C3%A4v%C3%A4n%20kehityksen%20kartoitus%20ja%20toimintasuunnitelma%20(word-pohja%20kouluille).docx
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Globaalikasvatus,%20kest%C3%A4vyyskasvatus,%20tasa-arvo%20ja%20yhdenvertaisuus/Plan%20f%C3%B6r%20global-%20och%20h%C3%A5llbarhetsfostran%202023-2025.pdf
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Globaalikasvatus,%20kest%C3%A4vyyskasvatus,%20tasa-arvo%20ja%20yhdenvertaisuus/Kartl%C3%A4ggning%20och%20handlingsplan%20f%C3%B6r%20h%C3%A5llbar%20utveckling%20(mall%20f%C3%B6r%20skolor).docx
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Opetuspalvelujen%20ohjeet%20ja%20lomakkeet/Globaalikasvatus,%20kest%C3%A4vyyskasvatus,%20tasa-arvo%20ja%20yhdenvertaisuus/Kartl%C3%A4ggning%20och%20handlingsplan%20f%C3%B6r%20h%C3%A5llbar%20utveckling%20(mall%20f%C3%B6r%20skolor).docx
https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FSuunnitelmat%2FKokkolan%20TVT%20%2Dsuunnitelma%202023%2D2025%20%2Epdf&parent=%2Fsites%2FOpetuspalvelut%2FJaetut%20asiakirjat%2FSuunnitelmat

Lukiossa huolehditaan seka henkilokunnan etta opiskelijoiden riittavista valmiuksista ja osaamisesta

digitaalisissa toimintaymparistoissa. Tarvittaessa jarjestetdadan henkilokohtaista osaamista tai

yksikkokohtaista osaamista vahvistavaa koulutusta.

DIGITAALISET TOIMINTAYMPARISTOT

KAYTTO JA VASTUUT

Digitaaliset opetus- ja opiskelukdyt6ssa olevat
laitteet

Opiskelijoilla ja henkilokunnalla on vastuu pitaa
huolta lainaksi saamistaan laitteista!

Opiskelijoiden sahkoposti
@student.kokkola.fi -tunnukset
Henkilékunnan sahkodposti
@edu.kokkola.fi -tunnukset

OPISKELIJAKONEET:
Yksikon IT-vastaava: opiskelijoiden koneiden
luovutus, tunnukset

Uudet opiskelijat kirjoittavat sopimuksen ja saavat
koneet kdytt6onsa

Koulusihteerille opiskelijoiden koneiden palautus
keskitetysti

HENKILOKUNNAN KONEET:

Yksikon IT-vastaava: Henkilokunnan koneiden
luovutus

Kaupungin tietohallinto: Koneiden huolto

Kaupungin tietohallinto ja koulusihteeri:
Opiskelijoiden tunnukset
Henkilokunnan tunnukset

Wilma

Rehtori/ Koulusihteeri: Wilman kdyttdjatunnukset
ja salasanat opiskelijoille ja huoltajille seka
henkilokunnalle

Lukuvuosisuunnitelman laadinta ja julkaisu

Wilma kaytdssa opiskelijoille, huoltajilla (kunnes
huollettava tayttda 18 v.), henkilékunnalla

Kayttoopastusta annetaan opettajille
saannollisesti. Samalla kaydaan lapi, mitka
toiminnot ovat kenenkin vastuulla.

Huoltajille ja opiskelijoille annetaan
kayttoopastusta lukio-opintojen alussa ja
tarvittaessa.

Microsoft 365 sovellukset (Teams, OneNote, Forms
ym.)

IT-vastaavat ohjeistavat henkilokuntaa kaytdssa.
Henkilékunta ohjeistaa opiskelijoita kaytdssa.

Moodle (verkkokurssialusta)

IT-vastaavat ohjeistavat Moodlen kdytossa.
Henkilékunta ohjeistaa opiskelijoita.




DIGITAALISET TOIMINTAYMPARISTOT

KAYTTO JA VASTUUT

Opetuksessa kaytettdvat digimateriaalit:
Oppimisymparistot/oppimisalustat
Opetuskaytossa olevat sovellukset
Sahkoiset oppimateriaalit

Aineenopettaja ohjaa opiskelijaa kdyttoonotossa.

Abitti-koejarjestelma

Aineenopettaja ohjaa opiskelijaa Abitin kaytossa.
Yksikon Abitti-tuki tiedottaa, neuvoo ja auttaa
henkilokuntaa.

Tietoverkot

Kaupungin Tietohallinnon vastuulla

Hallinnon jarjestelmat ja opiskelijatiedot
Primus (koulun hallintarekisteri)
Kurre (tyojarjestyksen suunnitteluohjelma)

Rehtori/ apulaisrehtori

Primus: opiskelijoiden opintojaksovalintojen
koonti, tiedonsiirrot, ylioppilaskokeiden
ilmoittautumistietojen kirjaaminen

Kurre: opetusryhmien perustaminen,
tyojarjestysten laatiminen

myo0s IT-vastaavan vastuulla

Koulusihteeri

Primus: opiskelijoiden kirjaaminen jarjestelmaan,
yksittdisten arvosanojen sydttaminen, oppiaineen
tason vaihtaminen, opiskelijan tilapdisen
keskeytyksen merkitseminen

Opinto-ohjaaja
Kurre: opintojaksojen muuttaminen

Opintopolku
KOSKI (tilastotiedot opiskelijoista)

Valpas (Oppivelvollisuuden seuranta- ja
valvontapalvelu)

ePerusteet

Rehtori
KOSKI: valmistumistietojen siirtdminen,
tilastointiraportit, tiedonsiirtovirheiden

tarkistaminen my0s IT-vastaavan vastuulla

Valpas: maksuttomaan opiskeluun vaikuttavien
tietojen tarkastelu

ePerusteet: opetussuunnitelmatyo

Opinto-ohjaaja
Valpas: Oppivelvollisuuden keskeyttanyt opiskelija
ilmoitetaan jarjestelmaan

Koulusihteeri
KOSKI: maksuttomaan opiskeluun vaikuttavien
tietojen tarkastelu

Valpas: opiskelijoiden ero- ja
hyvdksymispdivamaarien tarkistus




DIGITAALISET TOIMINTAYMPARISTOT

KAYTTO JA VASTUUT

Populus (palkkajarjestelma)

Henkilékunta: poissaolot, koulutusanomukset,
matkalaskut, palkkatietojen tarkastus, yms.
Ohjeistus kayttoon l6ytyy Horisontista.

Rehtori:
Virkavapaiden hyvdksyminen
Opettajatietolomakkeet

Opetuspalvelut/ Kehittidmiskoordinaattori:
Koulutusanomusten ja matkalaskujen
hyvaksyminen

Aino Healthmanager (tulossa 2024)

Henkil6kunta:
Sairauspoissaolojen ilmoittaminen

Rehtori:
Sairauspoissaolojen seuranta

Targetor Pro

Rehtori: vuosisuunnittelun ja talousarvion seuranta

Dynasty 10 Rehtori: hallintopaatdsten tekeminen

Unit 4 Rehtori: hyvaksyy laskut
koulusihteerit: hallinnoi laskuja

Buildercom Vahtimestari/Henkilokunta: kiinteist66n liittyvat
palvelupyynnot

Pro24 Rehtori: Turvallisuusilmoitukset

Granite Rehtori: Riskienhallinnan tyokalu

Kuntarekry

Rehtori: henkiloston rekrytointiohjelma




6 SAAVUTETTAVA LUKIOKOULUTUS

Tulevaisuudessa lukiossa on hyva huomioida ikdluokkien pienentyminen ja mahdollisesti myos eri
kieli- ja kulttuuritaustaisten lukio-opiskelijoiden lukum&aran kasvu. Lukiokoulutuksen
toimintakulttuuri takaa koulutuksellisen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden seka pyrkii poistamaan
mahdollisia esteitd, jotka liittyvat lukiokoulutuksen saavutettavuuteen.

6.1 Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Laki edellyttaa, etta lukiolla tulee olla voimassa olevat yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmat,
jotka paivitetdaan vahintaan kolmen vuoden valein. Suunnitelmilla pyritdan lisddmaan
lukiokoulutuksen sosiaalista ja psyykkista saavutettavuutta. Kestavyys- ja globaalikasvatuksen
suunnitelma 2023—-2025 sisaltda ohjeita tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmatyohon.

Rehtori tiedottaa voimassa olevista suunnitelmista henkilokuntaa, opiskelijoita ja huoltajia.

Taman lisaksi lukio voi ottaa kdaytt6on myds Turvallisemman tilan periaatteet:

TURVALLISEMMAN TILAN PERIAATTEET

Lukiossamme noudatetaan turvallisemman tilan periaatteita.

Sitoudumme lukion toiminnassa kohtamaan muut lukioyhteisémme jésenet
avoimesti, kunnioittamaan heidan erilaisuuttaan seka antamaan kaikille tilaa
maaritelld oma kokemuksensa.

NEicen perizatteiden tarkoituksena on, ettd jokaizella lukiclzizells olisi
mahdollisimman hyva, tervetullut ja turvallinen olo. Olemme kaikki mukana
rakentamasszz avainta, keskustelevas 2 kunnioittavas iimapiirid. Kannz siiz oma
vastuusi turvallisemman tilan luomisesta!

Kannustamme jokaista lukiolaista seka lukiomme henkilokuntaa sitoutumaan

seuraaviin periaatteisiin:

» Kohtaa muut avoimin miglin, hyvéntahtoisesti ja hywaksyvasti.

®  Annz jokaizelle tilaz olla oma itzensa j& kunnioita ihmisten erilaisuutta.

» Valta tekemasta oletuksia toisista. Kuuntele toista ja yritd ymmartaa.

Kunnioita jokaisen itsemaarittelyoikeutta.

» Kunnioita jokaisen fyysistd koskemattomuutta.

s Jos loukkaat toista, pyyda anteeksi ja pyri myds antamaan anteeksi.
Syrjinta on Suomessa kielletty perustuslain, yhdenvertaisuuslain, tasa-arvolain,
rikoslain sekd useiden yksittdisten erityizlakien nojalla. Ketd3n i saa syrjid
esimerkiksi ian, ihonwvarin, uskonnon, vamman, sukupuolen, seksuaalisen
suuntautumisen tai muun henkiléan liittywan syyn perusteella. Mikali kohtaat ta
todiztzt epdasiallists, loukkaavas tai néité periastieita rikkovas kéyttaytymists,
sinulla on oikeus puuttua siihen. Jos koet tai havaitset tilanteita, jotka tuntuvat

cukkazvilta tai zyrjiviltd, voit kd&ntyé seursavien henkildiden puoleen:

»  KSL:nyhdenvertaisuusvastaava: Pauliinag Savolainen
»  Opiskelijgkunnan hallituksen jasenet
e Opetigjat

Kuva: Turvallisemman tilan periaatteet (KSL)


https://kokkolafi365.sharepoint.com/sites/Opetuspalvelut/Jaetut%20asiakirjat/Suunnitelmat/Kest%C3%A4vyys-%20ja%20globaalikasvatuksen%20suunnitelma%202023-2025.pdf
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6.2 Digitalisaation hyédyntaminen

Lukiokoulutuksen alueellista saavutettavuutta voidaan lisata eri lukioiden viliselld yhteistyolla.
Erilaiset digitaaliset ratkaisut opetuksen jarjestamiseksi, kuten verkko-opetus, lisda lukion
saavutettavuutta.

6.3 Kielitietoinen opetus

Kielitietoisuus on eri oppiaineiden (tiedonalojen) kielen ja kasitteiden hallintaa ja kuuluu jokaisen
oppilaitoksen toimintakulttuuriin. Kielitietoisesta opetuksesta hyotyvat kaikki ja jokaisella
opiskelijalla on siihen oikeus. Arkikielen ja koulussa kdytettavien opetuskielten lisdksi on
opiskelijan opittava eri oppiainekohtaisten tiedonalojen kielet.

Kielitietoinen opettaja huomioi kielen merkityksen osana opetusta. Oman oppiaineensa kielen ja
kasitteiston opettamisen lisdksi opettaja ottaa huomioon, etta oppikirjakieli poikkeaa arjessa
kdytettavasta kielestd ja saattaa siksi olla joillekin opiskelijoille haastavaa.

Kielitietoinen opettaja kayttaa yleiskieltd, puhuu selkeéasti sekd osaa muokata puhettaan tilanteen
mukaan, ndin kaikilla oppilaille on mahdollisuus ymmartaa hanta. Kielitietoisessa opetuksessa
oppilaita kannustetaan kayttamaan kaikkia heidan tuntemiaan kielia.

Kielitietoisuuteen kuuluu olennaisesti paitsi eri kielten arvostus, myds niiden hyédyntaminen.
Kielitietoinen opettaja arvostaa koulun monikielisyytta ja nakee opiskelijoiden ensikielet
oppimisen resurssina. Kun opettaja mahdollistaa kaiken kielellisen repertuaarin kayton
oppimisessa, heijastuu se oppimistuloksiin myonteisesti. Samalla tuetaan oppilaan oman
kielitietoisuuden kehittymista ja identiteetin myonteista rakentumista.

OPH:n materiaalia kielitietoisen opetuksen tueksi

Vinkkeja kielitietoisuuden kehittdmiseen ja opettamiseen (OPH)



https://www.oph.fi/fi/opettajille/kielitietoisuus
https://www.oph.fi/fi/opettajat-ja-kasvattajat/vinkkeja-kielitietoisuuden-kehittamiseen-ja-opettamiseen

Kokk“' a Kielitietoisen opettajan huoneentaulu
Karleby

1. Luo turvallinen ja kannustava ilmapiiri opetusryhmaasi.

2. Kaytd kuvia ja havainnollistamista opetuspuhettasi sekd opetustekstejd. Hyddynna
erilaisia tukimateriaaleja: sanallisia, visuaalisia, auditiivisia, symbolisia ja kinesteettisia.

3. Nimea ja laita esiin opetuskokonaisuuden tavoitteet ja keskeiset kdsitteet.

4. Avaa huolella keskeisimmat kisitteet ja toista niita riittavasti.

5. Mahdollista kaikkien oppilaiden osallistuminen eriyttamalla tehtévia ja esittamalla
kaikille sopivia kysymyksid. Kysy kasitteitd, jotka on opeteltu aikaisemmin tai jotka on
mahdollista l16ytaa tekstista tai luettelosta. Esita kysymyksia, joihin ei ole yhts oikeaa
vastausta. Kayta valmiita vastausten alkuja.

6. Auta oppilasta havainnoimaan oppiaineen tekstilajille tyypillisia piirteita.

7. Al4 kiirehdi: varaa opetuksessasi oma aika pelkélle kuuntelulle ja oma aika
muistiinpanojen tekemiselle. Kun esitét kysymyksid, anna oppilaillesi riittédvasti

aikaa vastata.

8. Osoita tasavertaisesti arvostusta oppilaidesi osaamiin kieliin ja edellyti sitd myés
oppilaitasi.

9. Anna oppilaillesi mahdollisuuksia kayttda kaikkia osaamiansa kielid oppimisen
tukena.

10. Kannusta oppilaitasi lukemaan sa@nndllisesti suomeksi ja muilla kdyttamillaan
kielilla koulussa ja vapaa-ajalla.

Kokkolan kielitietoisen opettajan huoneentaulu pohjaa Helsingin, Turun ja Vaasan kielitietoisen opettajan
huoneentauluihin.

Kuva: Kokkolan Opetuspalvelut

7 LUKION TOIMINTAA OHJAAVAT LAIT

Lukiolaki (714/2018)

Laki ylioppilastutkinnosta (502/2019)

Laki valtakunnallisista opinto- ja tutkintorekistereista (884/2017)
Asetus ylioppilastutkinnosta (612/2019)

Oppivelvollisuuslaki (1214/2020)


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2018/20180714
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2019/20190502
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2017/20170884
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2019/20190612
https://finlex.fi/fi/laki/alkup/2020/20201214

Kokkola
Karleby



	1 KOKKOLAN LUKIOKOULUTUKSEN LAATUSTRATEGIA
	1.1 Toiminnan arviointi ja kehittäminen
	1.2 Lukioiden omat tilastot ja kyselyt
	1.3 Asiakirjat laadun arviointiin

	2 LAADUKAS LUKIOKOULUTUS KOKKOLASSA
	2.1 Kokkolan lukiokoulutuksen visio ja arvot
	2.2 Lukion toimintakulttuurin pääperiaatteet

	3 LAADUKAS OPPIMINEN
	3.1 Opetussuunnitelma
	3.2 Opetus ja sen järjestäminen
	3.3 Opintojaksotarjottimen ja lukujärjestysten laatiminen
	3.4 Oppimateriaalitilaukset ja materiaalin käyttöoikeus
	3.5 Ylioppilaskirjoitusten järjestäminen ja opiskelijan osallistumisoikeus
	3.6 Oppimisen ja osaamisen arviointi – yhteiset käytänteet
	3.6.1 Opintojaksojen arviointi
	3.6.2 Uusinnat ja korotukset
	3.6.3 Oppiaineen päättöarvosanan muodostuminen ja korottamismahdollisuus
	3.6.4 Opintojakson itsenäinen suorittaminen
	3.6.5 Muualla suoritetut opintojaksot
	3.6.6 Todistukset

	3.7 Ohjauksen ja tuen toimijat lukiossa
	3.8 Oppimisen tuen vastuut ja toimintatavat
	3.8.1 Opiskelijan henkilökohtainen opintosuunnitelma
	3.8.2 Oppivelvollinen opiskelija – laajennettu oppivelvollisuus

	3.9 Tekoälysuositukset

	4 HYVINVOINTI JA OSALLISUUS
	4.1 Henkilöstön hyvinvointi
	4.2 Henkilöstön osallisuus
	4.3 Opiskelijoiden osallisuus
	4.4 Opiskeluhuoltosuunnitelma, YHR ja opiskelijan yksilökohtainen opiskeluhuolto
	4.5 Turvallisuus- ja pelastussuunnitelmat
	4.6 Kriisisuunnitelma
	4.7 Lukion järjestyssäännöt ja häiriötilanteisiin puuttuminen
	4.8 Opiskelijan läsnäolo ja poissaolot

	5 KEHITTYVÄ TOIMINTAKULTTUURI
	5.1 Johtaminen ja talous
	5.2 Henkilöstön kouluttautuminen
	5.3 Hankkeet
	5.4 Yhteistyöverkostot
	5.5 Lukion markkinointi
	5.6 Kieliopinnot ja kansainvälisyys
	5.7 Kestävä kehitys ja globaalikasvatus
	5.8 Digitaaliset toimintaympäristöt

	6 SAAVUTETTAVA LUKIOKOULUTUS
	6.1 Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma
	6.2 Digitalisaation hyödyntäminen
	6.3 Kielitietoinen opetus

	7 LUKION TOIMINTAA OHJAAVAT LAIT

