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Nimi:					
Henkilötunnus:

Palvelutarpeen arviointi 

Palvelutarpeen arvioimiseksi vastaa tilannettasi tarkentaviin kysymyksiin.
Vastaustesi perusteella arvioimme, millaista tukea ja palveluja tarvitset.
 
Vastaa K=kyllä, E= ei

Osaamiseni on riittävä töihin, joita haen____
                                                                                    
On hyvin todennäköistä, että löydän uuden työn nopeasti____  

Minun täytyy kehittää työnhakutaitojani____

Tämänhetkisen osaamiseni lisäksi tarvitsen koulutusta työllistyäkseni____

Mikäli vastasit kyllä, vastaa vielä

olen hakenut opiskelemaan____

opiskelen jo tällä hetkellä____

Olen kiinnostunut yrittäjyydestä____

Mikäli vastasit kyllä, vastaa vielä

minulla on liikeidea____

tarvitsen yrittäjävalmiuksien lisäämistä____

työskentelen yrittäjänä tällä hetkellä____

Terveydentilani vaikuttaa hakemaani työhön tai koulutukseen___


Koen tarvitsevani ensisijaisesti (valitse yksi vaihtoehto)

Tietoa työmarkkinoista tai apua työpaikan saamiseen___

Neuvoa yritystoiminnan käynnistämiseen tai yritystoiminnan tukemiseen___

Apua ja ohjausta koulutukseen ja työllistymiseen liittyvissä kysymyksissä___

Kuntakokeilun palvelujen lisäksi muuta palvelua,
neuvontaa kuntoutuspalveluissa tai eläkemahdollisuuksien selvittämisessä___


TYÖLLISTYMISSUUNNITELMA, JOKA SISÄLTÄÄ TYÖNHAKUSI JA TYÖLLISTYMISESI KANNALTA KESKEISET TIEDOT JA TAIDOT (vastaathan KAIKKIIN kysymyksiin)

1. Minkälaista osaamista sinulla on, eli mitä olet työksesi tehnyt ja minkälaisia työtehtäviä siihen on sisältynyt? (esim. koneet, laitteet, ohjelmistot mitä olet käyttänyt)


2. Missä olet hyvä ja minkälaista työtä haluat jatkossa tehdä? 


3. Minkälainen koulutus sinulla on ja mihin se on pätevöittänyt sinut?


4. Harrastuksen kautta hankittu osaaminen?


5. Mitä voimassa olevia kortteja/passeja/sertifikaatteja sinulla on?


6. Kielitaito, äidinkieli ja muu kielitaito?


7. Onko auto käytettävissä työmatkoja varten?


8. Onko sinulla CV (ansioluettelo) ja milloin se on viimeksi päivitetty?


9. Mitä kanavia käytät työnhaussasi eli miten haet töitä?


10. Harkitsetko alan vaihtoa ja/tai oletko kiinnostunut koulutuksesta/uudelleenkoulutuksesta?


11. Onko sinulla itselläsi tai samassa taloudessa asuvalla perheenjäsenellä yritystoimintaa? 
 Mikäli on, ilmoita yrityksen Y-tunnus.
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12. Onko työtilanteeseesi tulossa jokin muutos lähiaikoina (sairausloma, armeija, ä-loma, opiskelu)?


13. Onko sinulla työnhakuusi vaikuttavia rajoitteita (esim. terveys, perhetilanne)?


14. Mitä toivot kuntakokeilulta? (eli miten voimme auttaa sinua työllistymään onko esim. koulutustarve vai kiinnostaako työkokeilu, työnhakuvalmennusta, työhönvalmennusta jne.)
Kokkolan seudun kuntakokeilu
PL 43, 67101 Kokkola
Puh: 06 – 828 9800
www.kokkola.fi/kuntakokeilu
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